Procuradoria
da RepuUblica em
Mato Grosso do Sul

MPF

Ministério Publico Federal

EDITAL DE LICITACAO N° 02/2015
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO

DATA DE ABERTURA: 25/03/2015.
HORARIO: 10 horas (horario de Brasilia/DF).

SESSAO PUBLICA: Sera realizada através do site de compras do Governo Federal, no endereco eletronico
www.comprasnet.gov.br

CODIGO UASG: 200040

A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através de seu
Pregoeiro, instituido pela Portaria PR/MS n° 183, de 23.09.2014, do Senhor Procurador-Chefe, de
conformidade com o processo n° 1.21.000.001890/2014-03, comunica aos interessados que fara realizar
licitagdo do tipo menor preco, sob a modalidade de Pregdo Eletronico, nos termos das Leis n° 8.666/93 ¢
10.520/02, e dos Decretos n° 3.555/00 e 5.450/05, com as devidas altera¢des e demais normas pertinentes.
I-DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacdo do seguinte
servico de natureza continua: manuten¢ao predial, englobando manuten¢do preventiva e corretiva e servigcos de
engenharia de pequena monta, com fornecimento de mao-de-obra e materiais, conforme especificacdes e

quantidades constantes nos Anexos I e II deste Edital.

1.2. Em caso de discordancia entre as especificagdes do objeto contidas no COMPRASNET e as constantes
neste Edital, prevalecerdo as contantes neste Edital.

1.3. Séo partes integrantes deste Edital:

a) Especificagdo do objeto, locais e quantitativos — Termo de Referéncia (Anexo I);
b) Rotina de Manutencdo Predial (Anexo II);

¢) Defini¢des e Conceitos (Anexo III);

d) Planilhas de proposta (Anexo IV);

e) Modelo de declaragdo de regularidade com a Resolugdo n® 01/2005 do Conselho Nacional do Ministério
Publico, com as alteragdes introduzidas pela Resolugdo n°® 37/2009 (Anexo V);

f) Modelo de declaragdo de vistoria (Anexo VI);
g) Modelo de declaragdo de conhecimento (Anexo VII);

h) Minuta de Contrato (Anexo VIII).


http://www.comprasnet.gov.br/

I1 - CONDICOES PRELIMINARES

2.1. O Pregao eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediantes condigdes de
seguranca — criptografia e autenticacdo — em todas as suas fases.

2.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo servidor da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul,
denominado Pregoeiro, mediante a inser¢ao e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
constante da pagina eletronica.

2.3. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdao publica do pregao,
ficando responsavel pelo onus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer

mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo, conforme disposto no inciso IV do Art. 13 do Decreto
n° 5.450/05.

III - CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta licitagdo as empresas pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto da
licitagdo e que atendam as condi¢des exigidas neste edital e seus anexos.

3.2. Nao poderio participar deste Pregio:
3.2.1. Sociedades cooperativas, considerando as vedac¢des contidas no Termo de Conciliagdo Judicial
firmado pelo Ministério Publico do Trabalho e pela Unido em 05.06.03, no Art. 4° da Instrugdo Normativa
MPOG/SLTI n° 02/2008 e no Oficio-Circular n° 03/2008 — AUDIN/MPU;
3.2.2. Consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;
3.2.3. Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;

3.2.4. Empresas que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolu¢ao ou liquidagao;

3.2.5. Instituigdes sem fins lucrativos cujo estatuto e objetivos sociais ndo prevejam ou ndo estejam de
acordo com o objeto desta licitacao;

3.2.6. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo

Publica, bem como as que tenham sido punidas com suspensdo do direito de licitar ¢ impedimento de
contratar com esta PR/MS, de acordo com consulta aos seguintes cadastros:

3.2.6.1. Cadastro Unificado de Fornecedores do Governo Federal — SICAF;

3.2.6.2. Cadastro Nacional de empresas inidoneas e suspensas — CEIS da Controladoria Geral da Unido
(http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/);

3.2.6.3. Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido
(http://portal2.tcu.gov.br/portal/page/portal/TCU/comunidades/responsabilizacao/arquivos/Inidoneos.html);

3.2.6.4. Cadastro nacional de condenagdes civeis por improbidade administrativa do Conselho Nacional de
Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
IV - DO CREDENCIAMENTO
4.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de chave de
identificacdo e de senha pessoal (intransferiveis), obtidas perante a Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informagdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo (provedor do sistema eletronico).

4.2. Cabera a licitante interessada em participar do pregdo eletronico credenciar-se no SICAF, conforme o
disposto no inciso I do Art. 13 do Decreto n°® 5.450/05.



4.3. E de exclusiva responsabilidade do beneficiario o sigilo da senha, e o seu uso em qualquer transagio
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a PRMS ou ao provedor do sistema eletrdnico a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido, ainda que por terceiros.

4.4. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal no sistema eletronico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para a realizagcdo das
transacdes inerentes ao pregao eletronico.

4.5. A PRMS ndo possui autonomia para intervir no credenciamento dos fornecedores para a obtengdo da chave
e da senha de acesso ao “comprasnet”, haja vista que esse procedimento ¢ de exclusiva responsabilidade da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo
(provedor do sistema eletronico).

V - DA IMPUGNACAO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

5.1. Conforme Art. 18 do Decreto n® 5.450/05, até¢ 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da
sessdo publica qualquer pessoa podera solicitar a impugnacio do ato convocatorio do pregdo, exclusivamente
pelo e-mail PRMS-licitacao@mpf.mp.br.

5.2 Conforme Art. 19 do Decreto n°® 5450/05, os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatdrio
deverdo ser enviados ao pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sess@o publica,
exclusivamente pelo e-mail PRMS-licitacao@mpf.mp.br.

5.3. O Pregoeiro decidira sobre a impugnagdo e respondera os esclarecimentos solicitados no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas.

VI - DA PROPOSTA

6.1. A proponente devera observar a data e o horario limite estabelecidos para a inser¢ao da proposta no sistema
eletronico “comprasnet”, bem como para o inicio da disputa de lances.

6.2. A proposta devera ser formulada e encaminhada exclusivamente por meio do sistema eletrénico, nao
podendo haver identificacio da licitante nas informacgoes, sob pena de desclassificagao.

6.3. Os licitantes, no ato de envio de suas propostas, devem encaminhar, de forma virtual, utilizando a
funcionalidade existente no sistema de pregao eletronico, as seguintes declaracdes:

a) Inexisténcia de fato superveniente que o impega de participar do certame;

b) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢ao Federal;

¢) Concordancia com as condi¢des estabelecidas neste edital e que atende aos requisitos de habilitagao;
d) Elaboragdo independente de proposta;

e) Atendimento aos requisitos do Art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, no caso de Microempresas
(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).

6.3.1. As referidas declaragdes somente poderdo ser visualizadas pelo Pregoeiro a partir da fase de aceitacao.
6.4. A simples participacao neste certame implica em:

a) aceitacdo de todas as condi¢des estabelecidas neste Pregao;

b) que a planilha referente ao posto de oficial de manutencdo devera ser elaborada com base na convengao,
acordo ou dissidio coletivo vigente para a categoria, observando-se os salarios e demais vantagens

estabelecidos, devendo indicar qual convencio, acordo ou dissidio foi utilizado para elaboraciao de sua
proposta;



¢) que o limite maximo aceitavel para o valor total mensal da contratacdo dos servigos, sera de R$ 16.791,72
(dezesseis mil, setecentos e noventa e um reais e¢ setenta ¢ dois centavos), sendo R$ 6.484,84 (seis mil,
quatrocentos e oitenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos) referente aos dois postos de oficial de
manutengdo, ¢ R$ 10.306,88 (dez mil, trezentos e seis reais ¢ oitenta e oito centavos) referente aos materiais e
servigos por demanda com os respectivos BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas);

d) que os percentuais maximos de BDI ndo poderdo ultrapassar 15,65% (quinze virgula sessenta e cinco por
cento) para materiais por demanda, e 20,65% (vinte virgula sessenta e cinco por cento) para servigos por
demanda, conforme Anexo IV,

e) que o percentual maximo a ser adotado para os encargos sociais € de 72,11% (setenta e dois virgula onze por
cento), conforme Anexo IV;

f) que os custos referentes aos materiais e equipamentos constantes do Item 9 — Materiais e
Equipamentos do Anexo I deste Edital deveriao fazer parte da composiciao de custos mensais referentes a
categoria Oficial de Manutencio, devendo ser preenchidos em campo proprio da Planilha I constante do
Anexo IV deste Edital;

g) que os valores previstos para diarias e custo de deslocamento dos oficiais de manutengdo sdo informativos,
ndo sendo objeto de cotagdo para fins de participagdo em licitagdo, devendo a empresa apresentar sua proposta
de acordo com as planilhas constantes do Anexo IV deste Edital;

h) que a licitante que seja optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera preencher as Planilhas de Custo de
Formagdo de Pregos considerando os encargos e tributos para os demais contribuintes, ou seja, como nao
optante, devido a restri¢ao imposta pelo inciso XII do Art. 17 da Lei Complementar n°® 123/2006;

i) inclusdo na proposta das parcelas de quaisquer naturezas, incluindo despesas com saldrios, encargos
trabalhistas, previdenciarios e sociais, fiscais e todos os demais impostos, taxas e outras despesas decorrentes
de exigéncia legal ou das condigdes de gestdo do contrato a ser assinado, pertinentes a formagao do preco dos
servicos e que, se vencedora, a licitante entrega-los-a pelo valor resultante de sua proposta;

J) que o prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada para sua entrega, o
qual, se maior, devera ser explicitado na proposta;

k) que as Planilhas de Proposta constantes do Anexo IV deverio ser encaminhadas utilizando a
funcionalidade de convocacdo de anexos existente no sistema eletronico, no prazo maximo de 02 (duas)
horas, contadas da convocagao, observado o lance final ofertado, devendo a planilha a ser anexada conter a
razdo social, o CNPJ, o endereco e o telefone/fax/e-mail;

1) na apresentacio da proposta ajustada os valores dos itens ndo poderio ultrapassar os valores maximos
fixados nas Planilhas II e VII do Anexo IV deste Edital.

6.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas anteriormente apresentadas.

6.6. Apos a fase de lances, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar a
proposta de prego adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida, utilizando as planilhas constantes do
Anexo IV — Planilhas de Proposta, por meio da opg¢do “Enviar Anexo” no sistema Comprasnet, no prazo
maximo de 02 (duas) horas, contado da convocagao.

6.6.1. A proposta de preco devera conter os seguintes documentos:

a) Planilhas I, IV, V e VI constantes do Anexo IV, referentes ao posto de oficial de manutengao, contendo
o detalhamento de todos os elementos que influam no custo operacional, inclusive tributos e encargos
sociais, excecdo feita quanto a impostos ¢ taxas de obrigagdo especifica dos interessados que acompanham
a taxa de administragdo, apresentando o valor mensal para a contratag@o, discriminando:

a.l) para o posto solicitado, todos os componentes de custos e despesas incidentes na prestagdo dos
servicos, tais como: remuneragdo, encargos sociais, beneficios diretos e indiretos (vale-transporte,
auxilio alimentacao, uniformes etc) ¢ insumos;



a.2) as remuneragdes minimas a serem consideradas nos calculos sdo aquelas definidas para o piso
salarial da categoria, devidamente firmado em acordo ou convengdes trabalhistas celebrados entre
entidades sindicais e de profissionais na cidade da prestagao dos servicos, devendo informar qual a
convencio ou acordo coletivo foi utilizado para elaboracao de sua proposta.

b) Planilhas II e III constantes do Anexo IV, referentes aos materiais e servigos por demanda e os
respectivos BDI (Bonificacdo e Despesas Indiretas);

b.1) os valores referentes aos materiais e servico por demanda constantes da Planilha II do Anexo IV
ndo poderdo sofrer alteracdo, sendo informativos, servindo como subsidio as empresas para
formulacao de suas propostas;

b.2) os valores correspondentes ao percentual de BDI incidente sobre os materiais e servicos podem
ser alterados, podendo a licitante apresentar valores menores do que os constantes da Planilha II do
Anexo 1V;

b.3) a licitante devera apresentar detalhamento da composi¢ao do percentual de BDI indicado em sua
proposta, conforme Planilha III do Anexo IV, ndo sendo admitido constar custos relativos a IRPJ e
CSLL.

c) Planilha VII constante do Anexo IV, referente ao valor total mensal da proposta, resultado do somatério
do valor mensal do posto de oficial de manutencdo e do valor total estimado de materiais e servigos por
demanda e BDI.

d) GFIP ou outro documento apto a comprovar o seu Fator Acidentario de Prevengido (FAP).
6.7. A ndo apresentacdo de qualquer dessas planilhas e composi¢des acarretara a desclassificagdo da licitante.
6.8. Na sua proposta ajustada a licitante vencedora nao podera apresentar valores dos itens superiores
aos valores maximos fixados nas Planilhas II e VII do Anexo IV deste Edital.
VII - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
7.1. A partir do horario previsto no sistema eletronico, tera inicio a sessdo publica do pregdo eletronico, com a
divulgacdo das propostas de pregos recebidas, passando o Pregoeiro a verificar as propostas apresentadas e
desclassificar, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste

Edital.

7.2. No julgamento das propostas serd adotado o critério de menor preco mensal, desde que atendidas as
especificagdes constantes deste Pregdo e seus Anexos.

7.3. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes classificadas deverdo estar conectados ao
sistema eletronico para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado, o participante sera imediatamente
informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.5. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, ndo
sendo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.6. Ocorrendo desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel as licitantes para a recepgao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, a sua

atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

7.7. Nos casos de ocorréncia de desconexdo do sistema eletronico por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo sera suspensa, reiniciando somente apds a comunicagao, via sistema, da nova data e horario as licitantes.

7.8. Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do



menor lance registrado. O sistema eletronico ndo identificara os autores dos lances durante a sessdo, inclusive
para o Pregoeiro.

7.9. A primeira etapa de lances da sessdo publica sera encerrada pelo Pregoeiro, apos o que transcorrerd o
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema eletronico, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

7.10. Encerrada a etapa de lances, o sistema eletronico identificara a licitante classificada em primeiro lugar,
caso esta ndo seja ME ou EPP, serd identificada a ME ou EPP que ofereceu lance final com prego até 5%
superior ao melhor classificado, momento em que o sistema enviara uma mensagem automatica, convocando-a
para apresentar uma nova proposta inferior ao menor lance ofertado, sendo-lhe concedido o prazo de 5 (cinco)
minutos, sob pena de preclusdo.

7.11. Caso a ME ou EPP mais bem classificada ndo apresente proposta nos termos do item anterior, serdo
convocadas, pela ordem de classificagdo, as ME ou EPP remanescentes, que tiveram lance final com prego até
5% superior ao da primeira colocada na fase de lances, para apresentar nova proposta na forma do disposto no
item anterior.

7.12. Caso a primeira classificada seja uma “Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte”, conforme o Art.
3° da Lei Complementar n° 123/06, o Pregoeiro procedera a verificagdo quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e & compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

7.13. Nao ocorrendo a apresentacdo de propostas menores que a da primeira classificada ndo ME ou EPP, nos
termos dos itens 7.11 e 7.12, o Pregoeiro procedera a verificagdo quanto a compatibilidade do prego ofertado
com o valor estimado ¢ a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

7.14. Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registrado primeiro.

7.15. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta aceitavel.

7.16. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do canal de comunicagdo (chat), contraproposta a licitante que
tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, devendo a licitante manifestar-se no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de

desclassificacao.

7.17. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢es habilitatorias pelo licitante que a
tiver formulado.

7.18. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, serd o proponente declarado vencedor.

7.19. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a intencao de
recorrer, nos termos do item 11.1 deste edital.

7.20. A falta de manifestagao imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso e a
adjudicac¢do do objeto da licitagdo pelo pregoeiro ao vencedor.
VIII - DA HABILITACAO

8.1. Apds a aceitacdo do objeto, o pregoeiro verificara o atendimento das condi¢gdes de habilitacdo da licitante
apoés o recebimento da documentagao.

8.2. A habilitacdo do licitante vencedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
Os documentos de habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF deverdo ser encaminhados utilizando a
funcionalidade de convocagdo de anexos existente no sistema eletronico, sob pena de desclassificacio.

8.3. Para habilitagdo serdo exigidos os seguintes documentos:

8.3.1. Habilitag¢do Juridica — Nivel II no SICAF;



8.3.2. Habilitagdo Fiscal Federal — Nivel Il no SICAF;

8.3.3. Declaragdo de que ndo possui socios, gerentes ou diretores que tenham parentes no ambito do
Ministério Publico Federal (conforme modelo constante do Anexo V);

8.3.4. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
dentro do prazo de validade de 60 (sessenta) dias da emissao;

8.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, consultada pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio;

8.3.6. Registro da Empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, ou no Conselho de
Arquitetura ¢ Urbanismo — CAU, comprovando habilitagdo para o desempenho dos servigos objeto da
presente licitagdo, dentro do prazo de validade;

8.3.7. Atestado de Capacidade Técnica, em nome da empresa, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa executou ou executa servigos compativeis com o objeto
desta licitacao;

8.3.8. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, a licitante vencedora ndo podera alegar o
desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximir das
obrigacdes assumidas em decorréncia deste Pregdo, devendo, caso ndo realize a vistoria, apresentar
declarag¢do de conhecimento de acordo com o Anexo VII;

8.3.9. Caso realize a vistoria, devera apresentar declaragdo de vistoria de acordo com o Anexo VI, sendo
emitido uma declaragdo para cada unidade do MPF efetivamente vistoriada, devendo, para os locais que ndo
tiver visitado, apresentar declara¢do prevista no sub-item anterior (8.3.8).

8.4. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006, havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddoes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

8.4.1. A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicard decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 28 do Decreto n°® 5.450/05, sendo facultado
a Administra¢do convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.

8.5. Caso algum dos documentos de habilitacdo apresentados na licitagdo esteja vencido, o Pregoeiro podera,
conforme lhe faculta o pardgrafo 3° do Art. 43 da Lei n°® 8.666/93, efetuar consulta ao 6rgdo responsavel pela
emissao do documento para verificagao de sua regularidade.

8.6. Para fins de habilitacao, a verificagdo pelo Pregoeiro ou pela equipe de apoio nos portais oficiais de 6rgaos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, observado que a impossibilidade de acesso ao

respectivo sife, frustrando o objetivo da diligéncia, acarretara a inabilitacdo da empresa.

8.7. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus anexos.

IX - DO ENVIO DA DOCUMENTACAO E ANEXOS

9.1. Em caso de haver necessidade de envio de documento e/ou anexo por parte de empresa licitante, o
Pregoeiro fara a solicitagdo através da ferramenta de conversacao disponivel no sistema.

9.1.1. O envio de documento/anexo sera feito de forma virtual, mediante uso da fun¢do de convocagdo de
anexos existente no sistema.

9.1.2. Os documentos/anexos deverdo ser encaminhados, preferencialmente, em arquivo digitalizado, no
formato PDF, de modo a ndo permitir sua manipulagéo.



9.1.3. O prazo para envio de documento/anexo sera definido pelo Pregoeiro, e informado as licitantes através da
ferramenta de conversacdo do sistema, e sera de, no maximo, 2 (duas) horas, contado a partir da convocagao.

9.1.3.1. O n3o envio de documento/anexo dentro do prazo previsto neste item importard na
desclassificag¢do/inabilitacdao da licitante.

9.1.4. Verificada a impossibilidade de envio por meio da ferramenta indicada na clédusula 9.1.1, podera ser
utilizada outra forma de envio (correio-eletronico, fax, ou outra), a ser indicada pelo Pregoeiro.

9.2. Visando evitar desperdicio de tempo e recursos, tanto da PR/MS, como das licitantes, somente devera
haver envio de original ou copia autenticada de documentos/anexos (por ex.: propostas de pregos escritas,

documentos de habilitagao) por parte das licitantes se houver expressa solicitagdo do Pregoeiro.

9.3. Sendo necessaria a apresentagdo de original ou copia autenticada do documento/anexo, a empresa licitante
devera fazé-lo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

9.3.1. A via original, ou cdpia autenticada, do documento/anexo devera ser entregue no Edificio-Sede da
Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, sito na Avenida Afonso Pena, 4.444, Vila Cidade, Campo
Grande/MS, CEP: 79020-907, em envelope contendo a identificacdo da empresa e a referéncia ao seu conteudo
e a este Pregdo.
X - DAS PENALIDADES
10.1. A licitante sera sancionada com o impedimento de licitar com a Unido e sera descredenciada no Sicaf,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da multa de até 30% do valor estimado para a contratagdo e
demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

a) cometer fraude fiscal;

b) apresentar documento falso;

¢) fizer declaragao falsa;

d) comportar-se de modo inidoneo;

) ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;

f) deixar de entregar documentacdo exigida no certame;

g) ndo mantiver a proposta.
10.2. Para os fins da alinea “d”, reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos nos Arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97
da Lei n® 8.666/93.
XI - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
11.1. Declarada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar, imediata ¢ motivadamente, a inten¢do de
recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias tteis para a apresentacdo das razoes do recurso,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que

comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.1.1. A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante quanto ao resultado do certame importara a
decadéncia do direito recursal. Os recursos imotivados ou insubsistentes ndo serdo recebidos.

11.2. Os recursos serdo dirigidos ao Ordenador de Despesa, Titular da Unidade, por intermédio do Pregoeiro, o
qual podera reconsiderar sua decisdo, em 5 dias tteis ou, nesse periodo, encaminha-los ao Titular da Unidade,
devidamente informado, para apreciacdo e decisdo, no mesmo prazo.



11.3. Declarada a vencedora da licitagdo, ndo havendo manifestagdo das demais licitantes quanto a intengdo de
interpor recurso, ou julgados os que interpostos forem, serda o procedimento submetido a Autoridade
Competente para homologagao.

XII - DA DOTACAO

12.1. A despesa decorrente desta licitacdo correra a conta dos recursos especificos consignados no orcamento
do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Orcamento Geral, a conta da Categoria Econdmica
3.0.00.00 — Despesas Correntes; 3.3.00.00 — Outras Despesas; 3.3.90.00 — Aplica¢des Diretas; 3.3.90.37 —
Locac¢do de Mio de Obra.

XIII - DAS OBRIGACOES DA VENCEDORA
13.1. A licitante vencedora estara obrigada a:

a) executar todos os servigos solicitados em estrita conformidade com as especificagdes exigidas no Anexo I e
na Minuta do Contrato (Anexo VIII) deste Edital;

b) assinar o Contrato no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a partir da convocagio;

¢) providenciar reconhecimento de firma do responsavel pela assinatura do Contrato, sem qualquer custo para
esta PRMS, quando houver impossibilidade de assinatura perante servidor deste Orgao;

d) apresentar copia do oficio, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
Contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo pelo
Simples Nacional) a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no inciso II do Art. 30 da Lei complementar n°
123/2006;

e) manter sede, filial ou escritéorio na cidade de Campo Grande/MS, para receber e solucionar qualquer
demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento,
admissao e demissdo dos funcionarios, devendo comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da
prestacdo dos servigos, o cumprimento desta obrigacio;

f) manter-se, durante a vigéncia do contrato, compativel com as obrigagdes assumidas, as condigdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas para celebra¢do do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei
8.666/93;

g) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e as supressoes que se fizerem necessarias, em até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com a legislagdo
aplicavel.

XIV - DO PAGAMENTO
14.1. Os pagamentos referentes ao Contrato serdo pagos da seguinte forma:
14.1.1. Mensalmente:

a) O pagamento do valor referente aos servigos prestados pela categoria de oficial de manutencdo sera
efetuado a favor da licitante vencedora, no més subsequente ao da execucdo dos servigos, por meio de
deposito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias uteis apds a
apresentacao da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo servidor designado pela Contratante, devendo a
referida Nota Fiscal ou Fatura estar em nome da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ
26.989.715/0017-70, e discriminar os servigos executados.

a.1) Fica a licitante vencedora obrigada a apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal dos
servigos prestados, os documentos relacionados no Item 17 do Termo de Referéncia (Anexo I) e da
Clausula Décima Primeira da Minuta do Contrato (Anexo VIII), relativos aos empregados utilizados na



execucdo do objeto contratual.
14.1.2. Quando autorizados pela CONTRATANTE:

a) O pagamento dos valores referentes a diarias e custo de deslocamentos sera efetuado a favor da licitante
vencedora de acordo com as condigdes contantes do Item 11 do Termo de Referéncia (Anexo I) e da
Cléausula Quinta da Minuta do Contrato (Anexo VIII), por meio de deposito em sua conta-corrente, através
de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias Tteis apos a apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada
pelo servidor designado pela Contratante, devendo a referida Nota Fiscal ou Fatura estar em nome da
Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ 26.989.715/0017-70, e discriminar as diarias
utilizadas.

b) O pagamento dos valores referentes aos materiais e servigos por demanda sera efetuado a favor da
licitante vencedora de acordo com as condi¢gdes contantes dos Itens 12 e 13 do Termo de Referéncia
(Anexo I) e das Clausulas Sexta e Sétima da Minuta do Contrato (Anexo VIII), por meio de deposito em
sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias tteis apds a apresentacdo da Nota
Fiscal, Fatura ou Recibo (no caso de materiais), ou Nota Fiscal (no caso de servicos) devidamente
atestada pelo servidor designado pela Contratante, devendo os referidos documentos estar em nome da
Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ 26.989.715/0017-70, e discriminar os materiais
utilizados e os servigos executados.

14.2. Os custos referentes aos materiais e equipamentos constantes do Item 9 do Termo de Referéncia (Anexo
I) e da Clausula Terceira da Minuta do Contrato (Anexo VIII) deverdo fazer parte da composi¢do de custos
mensais referentes a categoria Oficial de Manutencao.

14.3. De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 ¢ n° 10.833/03, e Instrucdo Normativa SRF n°® 1.234/12, da
Receita Federal do Brasil, ser@o retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR,
CSLL, COFINS e PIS/PASEP.

14.3.1. Serao retidos ainda:

a) os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto
da nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados
(Campo Grande, Dourados, Trés Lagoas, Corumba, Ponta Pora, Coxim ¢ Navirai/MS).

14.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a licitante vencedora ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de
6% a.a (seis por cento ao ano), mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratodrios;
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;
I = indice de atualizag@o financeira = 0,0001643.

14.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢ao para
pagamento por parte da empresa, importard em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacao
da CONTRATANTE.

14.6. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obriga¢do anterior, ndo exime a
empresa de promover o pagamento dos empregados pontualmente.

14.7. Dos pagamentos a serem efetuados a licitante vencedora, serdo descontados os valores referentes,

enquanto pendente de liquidagdo, a qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.
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14.8. A Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento
se, durante a execucdo dos servigos, estes ndo estiverem em perfeitas condigdes, de acordo com as exigéncias
contidas na Minuta do Contrato (Anexo VIII).

14.9. Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores nao
cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a um trinta avos do custo
mensal do posto de trabalho, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de impor a licitante vencedora
penalidades decorrentes do descumprimento do objeto do futuro contrato.
XV — DA GARANTIA
15.1. Para seguranca da Administragdo quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, a licitante
adjudicataria devera optar por uma das seguintes modalidades de garantia no montante de 5% do valor anual do
contrato:
a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;
b) Seguro garantia; e

¢) Fianga bancaria.

15.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo mediante justificativa, contado da assinatura do contrato, o comprovante de prestacdo de garantia.

15.3. A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacdo do contrato. A garantia deverd ser atualizada de acordo com os
valores que forem praticados por ocasido da repactuagdo ou reajuste contratual.

15.3.1. E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagio da garantia prestada, quando couber.

15.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados & Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

¢) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; ¢

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA;

15.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior (15.4).

15.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com
corre¢dao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

15.7. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia no item 15.2 acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2%
(dois por cento).

15.7.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I
e Il do art. 78 da Lei n°8.666, de 1993.
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15.8. O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

15.9. A garantia serd considerada extinta com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracao, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato.
15.10. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragao.
15.11. A garantia sera restituida somente apos o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais,
inclusive recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo do objeto deste contrato.
15.12. A CONTRATANTE nao executard a garantia nas seguintes hipoteses:
1. caso fortuito ou for¢a maior;

2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

3 descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administragdo; ou

4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracdo;

15.12.1. Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia além destas previstas.
15.13. A garantia devera ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos
quaisquer valores, em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obriga¢do decorrente da
execucao do objeto deste contrato, contados da notificacdo pela CONTRATANTE.
XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Copias do Edital poderdo ser obtidas nos sites www.comprasnet.gov.br e www.prms.mpf.gov.br.

16.2. Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, na sede desta Procuradoria da
Republica ou por meio do telefone (67) 3312-7200 e fax (67) 3312-7277, das 12:00h as 18:00h, ou, ainda, pelo
e-mail PRMS-licitacao@mpf.mp.br .

16.3. O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes puramente formais observadas na
documentagdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislagdo vigente e ndo comprometam a lisura da
licitagdo, sendo possivel a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do
processo.

16.4. O objeto da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressdes, conforme previsto nos paragrafos
1° ¢ 2°, inciso II, do Art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

16.5. A presente licitagdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.6. Os autos do processo licitatério permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na sede desta
PR/MS, onde constam todos os seu documentos e todas as planilhas de precos preenchidas, expressando a
composi¢ao de todos os custos unitarios, que auxiliam na estimativa de pregos para a pretensa contratagao.

Campo Grande/MS, 9 de margo de 2015.

Heverson Gomes Pereira
Pregoeiro PR/MS
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ANEXOI
PREGAO ELETRONICO N° 02/2015

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo de empresa para prestacdo de forma continua de servigos especializados em manuten¢do predial,
englobando manuteng@o preventiva e corretiva, com fornecimento de mao-de-obra e materiais, nas instalagdes
dos prédios que abrigam as sedes da Procuradoria da Republica no Estado de Mato Grosso do Sul e das
Procuradorias nos municipios, conforme especificagdes constantes neste Termo, compreendendo:

a) disponibilizagao de postos de Oficial de Manutengéo;

b) fornecimento de mao-de-obra, materiais e servigos por demanda.

1.1. Estardo inclusos no valor mensal a ser pago a CONTRATADA os seguintes custos:

1.1.1 — Mao-de-obra dos postos de Oficial de Manuten¢do, materiais de consumo, ferramentas, EPI e EPC,
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, conforme definido nos Itens 6 a 10 deste termo.

1.2. Nao estardo inclusos no valor mensal a ser pago a CONTRATADA, mas que fardo parte das obrigagdes a
serem cumpridas pela CONTRATADA quando solicitado, sendo cobrados separadamente quando executados,
0s seguintes custos:

1.2.1. Diarias e custos para deslocamentos dos Oficiais de Manutengdo para realizagdo de servigos nas
Procuradorias da Republica nos Municipios, na forma prevista no Item 11 deste termo;

1.2.2. Materiais que ndo estejam previstos mensalmente, a serem empregados quando da realizagdo dos
servigos de manutencdo, na forma prevista no Item 12 deste termo;

1.2.3. Méo-de-obra para execugdo dos servigos de manutengdo, quando exijam técnicas e conhecimentos
que extrapolem as atribuigdes da categoria funcional de Oficial de Manutengdo, na forma prevista no Item
13 deste termo.
2. JUSTIFICATIVA
Assegurar a continuidade no atendimento dos servigos de manutencdo predial necessarios para o bom
cumprimento da missdo institucional desta Procuradoria e cujas atribuigdes nao fazem parte do escopo das
carreiras do Quadro de Pessoal do Ministério Publico da Unido. A opgdo pela contratagdo global de servigos
objetiva racionalizar custos, simplificar procedimentos operacionais e facilitar a fiscalizagdo do contrato.
3- FUNDAMENTACAO LEGAL
3.1 A contratacdo dos servi¢os elencados neste Termo de Referéncia, por meio de terceirizagdo, possui
embasamento legal no artigo 10, § 7° do Decreto-Lei n® 200/67, no Decreto n® 2.271/1997 e na Instrucao
Normativa MPOG n° 02/2008.
3.2 Os servicos serdo regidos e fiscalizados em conformidade com a Lei n® 8.666/93 ¢ legislacdo correlata, em
especial com a Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n° 02/2008, consoante Oficio-Circular n°® 03/2008-
AUDIN/MPU.
4. LOCAIS DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Endereco para prestagao dos servigos:
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Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul
Avenida Afonso Pena, 4.444, Vila Cidade. CEP: 79.020-907, Campo Grande/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Dourados
Rua Major Capilé, 1.590, Centro CEP: 79.805-010, Dourados/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Trés Lagoas
Rua Farmacéutico Julio Mancini, 348, Bairro Colinos, CEP: 79.603-040, Trés Lagoas/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Corumba
Rua Cuiaba, 1.640, Bairro Dom Bosco. Cep: 79.331-100, Corumba/MS.

Procuradoria da Reptiblica no Municipio de Ponta Pora
R. Antdnio Jodo, 1.371, Centro CEP: 79.900-000, Ponta Pord/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Coxim
R. Herculano Pena, 377, Centro CEP: 79.400-000, Coxim/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Navirai
Rua Porto Esperanca, n°® 83, Centro, CEP: 79950-970, Navirai/MS.

Outras Procuradorias da Republica nos municipios de Mato Grosso do Sul instaladas supervenientemente.

5. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

5.1 Para fins de execugdo dos servigos de manutengdo nos prédios da PRMS ¢ PRM's, a CONTRATADA
alocard nas dependéncias da Procuradoria da Republica, em Campo Grande, profissionais residentes
ocupantes do posto de Oficial de Manuten¢ao, abrangendo, basicamente, as seguintes atividades:

a) Manutencido Preventiva nas areas de eletricidade, hidraulica, inclusive rede de hidrantes (quando houver),
alvenarias, acabamentos e revestimentos em geral, pinturas, marcenaria, carpintaria, serralheria, calhas, cerca
elétrica, portdes eletronicos, portas de vidros com mola hidraulica, de acordo com o Roteiro Basico, com o uso
de ferramentas proprias, de acordo com o disposto neste Termo de Referéncia.

b) Manutenc¢do Corretiva nas dreas de eletricidade, hidraulica, inclusive rede de hidrantes (quando houver),
alvenarias, acabamentos e revestimentos em geral, pinturas, marcenaria, carpintaria, serralheria, calhas, cerca
elétrica, portdes eletronicos, portas de vidros com mola hidraulica, de acordo com o Roteiro Basico, com o uso
de ferramentas proprias, de acordo com o disposto neste Termo de Referéncia.

c) Apoio diverso: manutencdo preventiva e corretiva em bens moveis, bem como movimentagdo interna de
moveis em geral e poda de arvores nos locais de execugdo dos trabalhos de manutencdo (se necessario).

5.2 A manutengdo predial preventiva devera ser feita periddica e exaustivamente, fazendo parte da rotina dos
Oficiais de Manutengao, cuja periodicidade consta na listagem de rotinas de manutencéo, ja no Interior do
Estado a execugdo de tais servigos esta sujeita a conveniéncia do CONTRATANTE, ou seja, embora haja uma
programag¢do na rotina de manutencdo o gestor podera altera-la de acordo com a conveniéncia da PR/MS, de
forma a garantir o perfeito funcionamento das instalagdes existentes, evitando, portanto, maiores danos, e
consequentemente, maior gasto com a sua correcao.

5.3 A listagem de rotinas da manutengdo preventiva e corretiva, contempla diversos servigos, porém, nao limita
a manutencdo apenas a ela, outros que surgirem ou que nela ndo foram listados também fardo parte da
manutencao.

5.4 Os servicos preventivos e corretivos nao se afastardo das caracteristicas aqui descritas, caracterizando-se,
sempre, como de manutengao predial, vinculando-se a preservagdo das instalagdes da PR/MS neste Estado, com
reparos e demais providéncias necessarias a perfeita conservagdo dos imoveis, ndo estando relacionados,
exclusivamente, a acréscimo de estrutura fisica ou constru¢des completas.
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6. POSTOS DE OFICIAL DE MANUTENCAO

6.1 A CONTRATADA, para dar cumprimento aos servi¢os especificados, deverd colocar a disposi¢do a
quantidade de pessoal habilitado a sua realizacdo, de acordo com o dimensionamento abaixo:

Unid ord Tt Preco ur;tz’(cl;';loomensal Preco ":%in n(i)ensal
PR/MS 2 | Oficial de Manutengdo RS 3.242,42 RS 6.484,84
Campo Grande

6.2 Entende-se por Oficial de manuten¢ao predial aquele em consondncia com a CBO 5143-25 — Trabalhador
da manutencao de edificagdes- , responsavel pela execugdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia,
cabendo ao participante do certame licitatorio indicar a respectiva convencao coletiva.

6.3 Os requisitos minimos, cumulativos, para a execucdo dos servigos no posto de oficial de manutengao sao:
a) ensino fundamental completo;
b) experiéncia comprovada em servigos semelhantes as atribuicdes;

¢) curso especifico na area elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino e com curso basico de
seguranca em instalagdes e servicos com eletricidade, nos termos do Anexo III da Portaria n° 598 (Norma
Regulamentadora n°® 10), do Ministério do Trabalho e Emprego.

6.4 Os Oficiais de Manutengdo ficardo alocados nas dependéncias da PR/MS — Campo Grande, no entanto,
quando houver necessidade de realizagdo de servicos de manutencdo, deverdo se deslocar para prestagdo de
servicos nas dependéncias das Procuradorias da Republica nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas,
Corumba, Ponta Pora, Coxim, Navirai ou outras sedes de Procuradorias nos municipios de Mato Grosso do Sul.

6.5 O salario mensal do posto nido podera ser inferior ao piso da categoria, devendo compreender todos os
custos com a remuneragao, os encargos diretos e indiretos sobre a prestagdo dos servigos, diluigdo dos insumos
por funcionario, bem como tributos e demais despesas indiretas.

6.6 Os profissionais que a CONTRATADA alocara para a prestagdo dos servigos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, treinados e qualificados para a realizagdo dos servigos de Oficial de
Manutengdo. Antes do efetivo inicio dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar os empregados que os
executardo, contendo nome completo, cargo ou fungdo e a respectiva localidade.

7. DA JORNADA DE TRABALHO - OFICIAL DE MANUTENCAO

7.1 Os servigos serao prestados de segunda a sexta-feira, em horario a ser estipulado pelo CONTRATANTE,
perfazendo carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas para cada profissional da CONTRATADA,
cumprindo jornada de, pelo menos, 08 (oito) horas diarias.

7.2 Considerando a auséncia de expediente da CONTRATANTE aos sabados, a compensacdo das 4 (quatro)
horas de trabalho desse dia ocorrera durante os demais dias da semana, na forma como dispuser a convengao
coletiva da respectiva categoria profissional ou, na sua auséncia, na forma estabelecida pela Administragdo.

7.3 Os servicos deverdo obedecer aos horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE altera-los a qualquer
tempo, de acordo com suas necessidades, atendidas as normas legais e regulamentares pertinentes.

8. ATRIBUICOES ESPECIFICAS PARA OS POSTOS DE OFICIAL DE MANUTENCAO

8.1 Servicos de instalacio elétrica:

a) Instalacdo de pontos de energia elétrica;

b) instalagdo de dutos para cabeamento de rede 16gica de dados e rede elétrica;
¢) Instalacdo de eletrocalha, canaleta e acessorios;
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d) remogao de eletrocalha, canaleta e acessorios;

e) servicos de montagem de tomadas telefonicas;

f) Instalagdo de disjuntores elétricos separando redes elétricas com equipamentos;

g) Verificagdo e se houver a necessidade de aterramento na rede elétrica;

h) Verificacdo e atualizagdo se for o caso de para-raios;

i) Retirada e instalagdo de luminarias completas, com reatores elétricos;

j) troca de lampadas;

k) Execucdo de rede elétrica interna e externa de baixa tensdo completa (instalagdo de eletrodutos, fiacao,
tomadas, interruptores, caixas de distribuicdo, disjuntores, quadros de comando, extensdes);

1) Reparos em geral e outros servicos correlatos.

8.2 Servicos de instalacdo hidraulica:

a) Reparos e/ou execucdo em rede de agua fria predial;

b) Reparo e/ou execugdo em rede de agua quente predial;

¢) Reparo e/ou execugdo de rede de esgoto sanitario e pluvial;
d) Retirada e/ou Instalacdo de aparelhos sanitarios e metais;
e) desentupimentos em geral;

e) Reparos em geral e outros servigos correlatos.

8.3 Servicos de carpintaria:

a) Reparos, demoli¢des e/ou execucdo de coberturas (estrutura e telhamento);
b)Execugdo de formas de madeira para concreto;
c)Reparos em geral e outros servigos correlatos.

8.4 Servicos de Pintura:

a) Preparacgdo de superficie para pintura (lixamento, escova¢ao, lavagem);
b) Aplicacdo de selador acrilico ou liquido preparador de paredes;

¢) Aplicacao de selador de nitrocelulose para madeira;

d) Aplicagdo de fundo nivelador para madeira ou fundo anti-o6xido;

e) Aplicacao de massa corrida PVA ou Acrilica;

f) Aplicagdo de textura;

g) Pintura com tinta PVA, Acrilica, epoxi, verniz, esmalte sintético e oleo.
h) outros servigos correlatos.

8.5 Servicos de marcenaria:

a) Reparo de chapa melaminica (formica);

b) Reparo e/ou colocacdo de rodapés de madeira;

¢) Reparo e/ou colocacdo de esquadrias de madeira em geral;
d) Retirada de esquadrias de madeira;

e) Reparo em moveis e utensilios de madeira;

f) Reparo e/ou instalagdo de divisorias;

g)Reparo e execucdo de forros em geral.

h) reparo em calhas;

h) outros servigos correlatos.

8.6 Servicos de serralheria:

a) Retirada de esquadrias metalicas (ferro, aluminio, inox, latdo);

b) Reparos em esquadrias, grades e corrimdes (ferro, aluminio, inox, latdo);

¢)Reparos em carrinhos de transporte de processos e de servir café, inclusive com aplicagdo de colas adesivas e
borrachas de protecao;

d) reparos na cerca elétrica, exceto central de alarme.

e) Outros servicos correlatos.
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8.7 Servicos de manutencio, conservacio e reforma geral:

a) Execucdo de alvenarias (tijolo ceramico e bloco de concreto);

b) Execugdo de contrapiso e piso de concreto ou argamassa, inclusive colocagdo de azulejos e materiais
similares;

¢) Reparos em pavimentagao (piso cerdmico, basalto, parquet , meio-fio, soleiras);

d) Reparos em revestimento: (azulejo, pingadeiras, peitoris, rodapés ceramicos);

e) Execucdo de chapisco, embogo, reboco, massa tnica;

f) Execu¢do de concreto;

g) Retirada de esquadrias.

h) Outros servigos correlatos.

8.8 Servicos de apoio 2 manutencio, conservacao e reforma geral:

a) Servicos de demolicdo em geral (alvenarias, revestimentos, pisos, concreto);
b) Transporte, carga e descarga de materiais;

¢) Servigos de limpeza em geral;

d) Preparacao de argamassas e concreto;

¢) Abertura e/ou fechamento de valas.

f) outros servigos correlatos.

8.9 Apoio em geral:

a) Carregar moveis e equipamentos para local indicado pela Administragao;
b) Realizar servigos de poda de arvores nos locais de execugdo de manutengdo (quando necessario);

8.10 O rol de servigos especificos acima discriminado ¢ meramente exemplificativo, ndo excluindo outros que
vierem a surgir no decorrer da execucao contratual.

9. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS — OFICIAL DE MANUTENCAO

9.1 A CONTRATADA devera arcar, SEM ONUS para CONTRATANTE, com o custo do fornecimento, que
devera estar previsto nas despesas indiretas da contratada, de materiais de consumo que sdo considerados
aqueles que se consomem a primeira aplicag@o, empregados em pequenas quantidades com relagdo ao valor dos
servigos, € outros necessarios a execucao dos servicos, os quais deverdo ser de primeira qualidade e estar em
condicdo de uso, tais como:

1.Lixas (para madeira, alvenaria e ferro) (estimativa de 5 unidades por més);

2. Lubrificantes (vaselina sélida industrial pote com 100g, e outros similares) (estimativa de 1 unidade por
més);

3. Graxas (exceto graxas para manuten¢do de portdo eletronico) (estimativa de 1 quilo por més);
4. Produtos antiferrugem, 300ml (estimativa de 3 unidades por més);

5. Palha de ago (estimativa de 1 unidade por més);

6. Solventes (estimativa de 1 litro por més);

7. Querosene (exceto querosene para limpeza e manutengdo de correias de portdo eletronico) (estimativa de 1
litro por més);

8. Fita isolante (estimativa de 6 unidades por més);

9. Veda rosca (estimativa de 4 unidades por més);

10. Cola de contato e de madeira (estimativa de 1 unidade por més);

11. Colas e adesivos para tubos de PVC (estimativa de 1 unidade por més);

12. Colas tipo Araldite, Super Bonder e Durepox (estimativa de 2 unidade por més);

13. Eletrodos ¢ afins (estimativa de 1 unidade por més);

14. Abragadeiras (nylon e ferro) (estimativa de 1 unidade por més);

15. Parafusos (estimativa de 30 unidades por més);

16. Brocas(estimativa de 1 unidade por més);

17. Arrebites (estimativa de 20 unidades por més);

18. Buchas de nylon (estimativa de 30 unidades por més);

19. Arruelas (estimativa de 10 unidades por més);

20. Pregos (estimativa de 1 quilo por més);
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21. Pincéis (estimativa de 2 unidades por més);

22. Rolos de pintura (estimativa de 2 unidades por més);

23. Bandeja de pintura tam. grande (estimativa de 1 unidade por més);

24. Fita zebrada para demarcagao (rolo com 200m) (estimativa de 0,5 rolo por més);
25. Lona plastica (estimativa de 5 m2 por més);

26. Andaime de 5 metros (estimativa de 0,5 locaciao por més);

27. Cagamba para entulhos tamanho grande (estimativa de 1 locagdo por més).

9.2 Todos os materiais a serem empregados nos servicos deverdo ser novos, comprovadamente de primeira
qualidade, ndo havendo a possibilidade de serem recondicionados ou reaproveitados e deverdo estar de acordo
com as especificagdes, devendo ser submetidos a aprovacdo do fiscal do Contrato, a ndo ser se forem
fornecidos pelo almoxarifado da CONTRATANTE.

9.3 A CONTRATADA devera fornecer, sem custos adicionais para a CONTRATANTE, os equipamentos
exigidos pela legislacdo vigente para a execucdo dos servigos profissionais, tais como luvas, capacetes, botas,
cintos, 6culos etc, cujo custo devera estar previsto nas despesas indiretas da contratada.

9.4 A CONTRATADA devera disponibilizar, sem custos adicionais para a CONTRATANTE, todos os
equipamentos profissionais e ferramentas (todos os itens devem ser de boa qualidade, evitando-se aqueles de
“linha econdmica”) em regra, novos, de sua propriedade ou mediante locagdo, a serem utilizados nos servigos
de manutengdo, que devera estar previsto nas despesas indiretas da contratada, conforme lista a seguir (rol
meramente exemplificativo):

1.Alicate amperimétrico true-rms ¢/ medig@o de freq. e capacitancia (02 unidades);
2.Alicate bico agulha (02 unidades);

3.Alicate de bico (02 unidades);

4 Alicate de corte (02 unidades);

5.Alicate de pressdo para solda (02 unidades);
6.Alicate desencapador fios (02 unidades);

7.Alicate rebitador (02 unidades);

8. Alicate tipo bomba d’agua (02 unidades);

9. Alicate universal (02 unidades);

10. Alicate universal eletricista (02 unidades);

11. Arco de serra (01 unidade);

12. Caixa de ferramentas com cadeado (02 unidades);
13. Capacete de seguranga com ajuste (02 unidades);
14. Carrinho de mao (01 unidade);

15. Chave de fenda 4,7x125 (02 unidades);

16. Chave de fenda 6x125 (02 unidades);

17. Chave de fenda 8x150 forca (02 unidades);

18. Chave de fenda haste isolada (02 unidades);

19. Chave grifo 1" (02 unidades);

20. Chave philips 4,7x80 (02 unidades);

21. Chave philips 6x125 (02 unidades);

22. Chave teste (01 unidade);

23. Colher de pedreiro (01 unidade);

24. Cones para sinalizacao de adverténcia (05 unidades);
25. Enxada (01 unidade);

26. Espatula (01 unidade);

27. Esquadro (01 unidade);

28. Estilete de l1amina retratil (02 unidades);

29. Ferro elétrico para soldar (01 unidade);

30. Grosa meia-cana (01 unidade);

31. Grosa redonda (01 unidade);

32. Kit chave ajustavel 5 a 25mm (01 unidade);

33. Kit chave allen até 4" (01 unidade);

34. Kit chave allen até 5/32" (01 unidade);

35. Kit chave allen milimetro (01 unidade);

36. Kit chave combinada 1/16 a 1" (01 unidade);
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37. Kit de 1aminas de serra varios tipos com 10 pecas (01 unidade);
38. Kit de laminas para serra tico-tico com 5 pegas (01 unidade);
39. Kit de ponteiro com 3 pecas (01 unidade);

40. Kit de talhadeira com 3 pecas (01 unidade);

41. Lanterna led (02 unidades);

42. Luva malha pigmentada (02 pares);

43. Luva de couro raspa (02 pares);

44. Marreta de ago (01 unidade);

45. Marreta de borracha (01 unidade);

46. Martelo (02 unidades);

47. Mascara protetora de solda (01 unidade);

48. Nivel (01 unidade);

49. Oculos de seguranga incolor com tratamento anti-risco e anti-embacante (02 unidades);
50. P4 (01 unidade);

51. Parafusadeira com bateria (01 unidade);

52. Passa-fio (arame-guia) (01 unidade);

53. Pistola de aplicacdo de cola a quente (01 unidade);
54. Plaina manual (01 unidade);

55. Protetor auricular silicone com estojo (02 unidades);
56. Prumo (01 unidade);

57. Rebitador manual (01 unidade);

58. Régua de aluminio (01 unidade);

59. Serrote (01 unidade);

60. Soprador térmico (01 unidade);

61. Tesoura corta-vergalhdo (01 unidade);

62. Torqués (02 unidades);

63. Trena (02 unidades);

64. Escada aluminio multiuso 150 kg (01 unidade);

65. Escada telescopica (01 unidade);

66. Furadeira de impacto (01 unidade);

67. Kit serra-copo com 5 pecas (01 unidade);

68. Lixadeira portatil, 1400W (01 unidade);

69. Maquina de corte portatil tipo “makita” (01 unidade);
70. Maquina de solda elétrica (01 unidade);

71. Martelete rompedor portatil (01 unidade);

72. Serra tipo “tico-tico” (01 unidade)

9.5 Os custos referentes aos materiais e equipamentos constantes deste subitem deveriao fazer parte da
composicio de custos mensais referentes a categoria Oficial de manutencio, devendo ser preenchidos em
campo proprio da Planilha I constante do Anexo IV deste Edital.

9.6 A CONTRATADA devera fornecer, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, copias das notas fiscais de compra dos materiais de consumo listados no Item 9.1.

10. UNIFORMES — OFICIAL DE MANUTENCAO

10.1 A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando com cracha com fotografia
recente, fornecendo, sem repassar-lhes os custos, exceto nos casos previstos em Lei ou Acordo/Convengdo
Coletiva de Trabalho, uniformes completos, com a identificagdo da empresa e adequados a natureza do
servigos, incluindo todos os complementos e ou equipamentos de proteg¢do individual necessérios e exigidos
pela legislagdo, conforme especificagdes abaixo:

Quantidade fornecida

N Especificacdo do uniforme
semestralmente por funcionario

1 cal¢a de brim
3 camisetas da empresa
1 bota de couro, cano curto, cor preta, com solado antiderrapante (par)
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2 meia preta (par)
1/2 cracha

Observacao: Os calgados deverdo ser apropriados ao uso, ndo podendo, em hipdtese nenhuma, causar
desconforto aos funcionérios.

a) fornecer previamente, para analise e aprovacdo da CONTRATANTE, amostra de conjunto de uniformes,
ficando resguardado o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados;

b) no dia previsto para o inicio da prestacdo dos servigos, os empregados deverdo se apresentar uniformizados e
ja estando de posse das quantidades a serem fornecidas semestralmente, devendo a CONTRATADA apresentar,
de imediato, recibo na forma prevista da alinea “d” deste item.

¢) deverao ser fornecidos os conjuntos completos de uniforme nos dias 01 de julho, e, caso haja prorrogacao do
periodo de vigéncia contratual, no dia 01 de janeiro do ano subsequente, de acordo com a quantidade a ser
fornecida semestralmente;

d) os uniformes deverdo ser entregues, mediante recibo individualizado por empregado, contendo a
especificagdo de cada pega recebida e respectivos quantitativos. Os recibos serdo datados por cada profissional
na efetiva data de entrega de todas as pecas que formam o conjunto de uniforme, cujas copias, devidamente
acompanhadas dos originais para conferéncia, deverao ser entregues a CONTRATANTE, na figura do gestor de
contrato;

e) todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo os padroes de boa qualidade e de apresentacdo exigidos pela CONTRATANTE, conforme descrito no
quadro acima, devendo a CONTRATADA apresentar as devidas adaptagdes quando necessarias, inclusive
quanto as profissionais gestantes, que deverao ter seus uniformes substituidos sempre que necessario.

10.2 Os custos referentes aos uniformes constantes deste subitem deveriao fazer parte da composicio de
custos mensais referentes a categoria Oficial de manutencio, devendo ser preenchidos em campo proprio
da Planilha I constante do Anexo IV deste Edital.

10.3 A CONTRATADA devera fornecer, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio da prestacao dos
servicos, copias das notas fiscais de compra de todas as pecas de uniformes da categoria, conforme
previsio contratual.

11. DIARIAS E CUSTO COM DESLOCAMENTO - EXCLUSIVO PARA O POSTO OFICIAL DE
MANUTENCAO

11.1 Nos casos em que houver necessidade de deslocamentos dos oficiais de manutencéo, para realizacdo de
manutengdo nos prédios das Procuradorias nos Municipios, sera pago valor referente a diaria, na qual ja devera
estar incluso custos conforme tabela abaixo, mediante apresentacdo de Nota Fiscal da CONTRATADA:

Tabela 1 DIARIA
Item Discriminacao Valor

DIARIA — Inclui custos com hospedagem, deslocamento urbano (na
1 localidade de destino) e alimentagdo — Valor a ser pago ao oficial de R$ 133,70
manutencio pela CONTRATADA

Tributos: tributos federais (3,65%)* e ISS (5%)

2 * excluidos dos tributos federais: IRPJ e CSSL R$ 11,57
Arredondamento R$ 0,03
4 Valor final a ser pago 8 CONTRATADA RS 145,30

a) a solicitagdo das diarias sera efetuada pela CONTRATANTE com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas da data marcada para a viagem, salvo nos casos urgentes. Nesses casos, a solicitacdo sera feita
com 24 horas de antecedéncia;

20



b) a CONTRATADA deverd providenciar o pagamento das diarias ao oficial de manutengdo antes da
realizagdo da viagem, no valor do Item 1 da tabela 1, devendo encaminhar o comprovante de pagamento
(comprovante de depdsito ou recibo assinado pelo Oficial de Manutencao) até o dia anterior ao da viagem,
salvo nos casos urgentes. Nesses casos, o pagamento devera ser feito até as 16 horas do dia da viagem,
devendo encaminhar imediatamente o comprovante ao gestor do contrato;

¢) nos casos de deslocamento em que ocorra ida e volta no mesmo dia sera devido somente o valor
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor previsto para a didria;

d) a CONTRATADA encarregar-se-a do transporte intermunicipal dos oficiais de manuten¢io predial,
cabendo a CONTRATANTE o pagamento do custo de deslocamento intermunicipal, ap6és a apresentagdo da
nota fiscal, conforme a Tabela 2:

Tabela 2 CUSTO DE DESLOCAMENTO
Ttem Localidade inclusos tributos\;:(li(::l;“:iisa(g,2(;1‘::/2:)* e ISS (5,00%)
1 Dourados R$ 150,00
2 Corumba R$ 285,00
3 Coxim R$ 170,00
4 Navirai R$ 230,00
5 Ponta Pora R$ 210,00
6 Trés Lagoas R$ 215,00

* excluidos dos tributos federais: IRPJ e CSSL
e) a CONTRATANTE poderd encarregar-se do transporte intermunicipal dos oficiais de manutencio
predial em viaturas oficiais, conforme sua conveniéncia, casos em que nao sera feito pagamento a titulo de

custo de deslocamento para a CONTRATADA.

11.2. A CONTRATADA devera emitir nota fiscal das didrias e dos custos de deslocamento,
independentemente da nota fiscal referente aos servigos de oficial de manutengdo, cobrados mensalmente.

11.3. As diarias e os custos de deslocamento seriao pagos exclusivamente para os deslocamentos realizados
pelo oficial de manutencio, nao cabendo a sua cobran¢a em nenhuma outra hipétese.

11.4. Os valores estimados para despesas com diarias ¢ deslocamentos s3o os seguintes:

~ VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
ITEM DESCRICAO ESTIMADO ESTIMADO
Diérias dos oficiais de manutencdo, para realizacdo de
1 mangte,n.(;ao nos predlos. das Procuradorias nos RS 1.500,00 RS 18.000,00
Municipios, conforme previsto no Item 11 do Termo
de Referéncia.
Custo de deslocamento intermunicipal, conforme
2 previsto no Item 11 do Termo de Referéncia. R$ 720,00 R$ 8.640,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 2.220,00 RS 26.640,00

11.4.1. Os valores previstos na tabela acima nio estarido inclusos no valor mensal a ser pago a
CONTRATADA, mas que farao parte das obrigacdes a serem cumpridas pela CONTRATADA
quando solicitado, sendo cobrados separadamente quando executados, devendo emitir nota fiscal,
independentemente da nota fiscal referente aos servicos de oficial de manutencido, cobrados
mensalmente;

11.4.2. Os valores previstos na tabela acima sio informativos, nio sendo objeto de cotacio

para fins de participacio em licitacdo, devendo a empresa apresentar sua proposta de acordo
com as planilhas constantes do Anexo IV deste Edital.
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12. MATERIAIS - DEMANDA

12.1 Nos casos em que seja necessaria a utilizagdo de materiais que a CONTRATANTE ndo dispuser em
estoque, ficara a CONTRATADA responsavel pelo seu fornecimento, mediante apresentacdo de Nota Fiscal,
Fatura ou Recibo, sendo cobrados conforme abaixo:

a) os valores dos materiais serdo os constantes da tabela SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e Indices da Construgdo Civil vigente, elaborada pela Caixa Economica Federal, devendo a
CONTRATADA informar os cddigos correspondentes aos materiais na referida Tabela;

a.1) caso o material a ser adquirido no seja contemplado na tabela SINAPI, devera ser apresentada
pela CONTRATADA pesquisa de mercado, com pelo menos 3 (trés) orcamentos, podendo a
CONTRATANTE, caso julgue necessario, a seu critério, também realizar pesquisas de pregos
adicionais, devendo a CONTRATADA fornecé-lo pelo menor valor apurado no mercado;

a.2) ainda que o material esteja contemplado na Tabela SINAPI, podera a CONTRATANTE, a seu
critério, realizar pesquisa de preco para verificar se o preco praticado pelo mercado ¢ mais vantajoso,
situacdes em que a CONTRATADA devera fornecer o material pelo menor valor apurado.

b) sobre o valor dos materiais por demanda fornecidos incidira BDI (Bonificacoes e Despesas
Indiretas, conforme valor final ofertado no certame, nio podendo ultrapassar o percentual
maximo de 15,65 % (quinze virgula sessenta e cinco por cento).

12.2 Nao poderdo ser cobrados os materiais de consumo que sdo considerados aqueles que se consomem a
primeira aplicagdo, os quais deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, de acordo com o Item 9 deste
Termo.

12.3 Nao poderao ser cobradas despesas com aquisi¢ao ou locagdo de ferramentas especificas, equipamentos ou
maquinas listados no Item 9 deste Termo, necessarias a execugdo dos servigos.

12.4 Cabera a CONTRATADA comprovar a necessidade de substituicdo ou aplicagdo do material por ela
solicitado, sendo obrigatério o repasse de relatorio preliminar 8 CONTRATANTE para aprovagdo, assinado
pelo Responsavel Técnico, no qual conste a estimativa de materiais necessaria, bem como justificativa quando
ndo for possivel a sua aplicagdo.

12.5 A CONTRATADA devera fornecer, sempre que solicitado pelo fiscal do Contrato, amostras de todos os
materiais a serem empregados nos servigos antes de sua execucao.

12.6. Os materiais fornecidos devem possuir garantia do fabricante.

12.7. A CONTRATANTE, no momento do pedido, informara o nivel de criticidade, devendo os materiais ser
entregues conforme a Tabela 3:

Tabela 3
Nivel de criticidade Prazo para a entrega dos materiais
Altissimo (urgentissimo) 12 horas
Alto (urgente) 24 horas
Meédio 48 horas
Baixo 96 horas
Baixissimo 120 horas

12.9 A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal, Fatura ou Recibo dos materiais, independentemente da
nota fiscal referente aos servicos de oficial de manutencdo, cobrados mensalmente.
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13 SERVICOS POR DEMANDA

13.1 Caso haja necessidade de prestacdo de servigos que exijam técnicas ¢ conhecimentos que extrapolem as
atribuicdes da categoria funcional de Oficial de Manutencdo, a CONTRATADA deverd disponibilizar
profissional qualificado para a execucdo da incumbéncia especifica, mediante apresentacdo de Nota Fiscal,
sendo cobrados conforme abaixo:

a) os valores dos servicos serdo os constantes da tabela SINAPI -Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
¢ Indices da Construgdo Civil vigente, elaborada pela Caixa Economica Federal, devendo a
CONTRATADA informar os codigos correspondentes aos servigos na referida Tabela;

a.2) caso o servigo a ser prestado ndo seja contemplado na tabela SINAPI devera ser apresentada
pesquisa de mercado, com pelo menos 3 (trés) orcamentos, podendo a CONTRATANTE, caso julgue
necessario, a seu critério, também realizar pesquisas de pregos adicionais, devendo a
CONTRATADA fornecé-lo pelo menor valor apurado.

b) sobre o valor dos servicos prestados por demanda incidira BDI (Bonificacdes e Despesas
Indiretas, conforme valor final ofertado no certame, nio podendo ultrapassar o percentual
maximo de 20,65 % (vinte virgula sessenta e cinco por cento).

13.2. Quando ndo solicitado pela CONTRATANTE, cabera 8 CONTRATADA comprovar a necessidade de
prestacdo de servigos que exijam técnicas e conhecimentos que extrapolem as atribuigdes da categoria
funcional de Oficial de Manutengdo, sendo obrigatério o repasse de relatorio preliminar a CONTRATANTE
para aprovagdo, no qual conste a estimativa de servigos necessarios, bem como justificativa quando nao for
possivel a sua aplicacdo.

13.3. Os servigos prestados devem possuir garantia minima de 180 dias.

13.4. A CONTRATANTE, no momento do pedido, informara o nivel de criticidade, devendo os servigos serem
iniciados conforme a Tabela 4:

Tabela 4
Nivel de criticidade Prazo para inicio dos servigos
Altissimo (urgentissimo) 24 horas
Alto (urgente) 48 horas
Médio 96 horas
Baixo 120 horas
Baixissimo 144 horas

13.5. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal dos servicos e materiais, independentemente da nota fiscal
referente aos servicos de oficial de manuten¢ao, cobrados mensalmente.

13.6. Detalhamentos dos servigos por demanda

a) Elaboracao de AtualizagGes, Levantamentos, Laudos e Projetos Técnicos de Engenharia:
a.1) Incéndio: Elaboragdo de levantamentos e atualizagdes de projetos de Prevengdo e Combate a Incéndio,
com Anotagdo de Responsabilidade Técnica no CREA/MS ou CAU/MS, pagamento de taxas, copias,
montagem dos processos e encaminhamento para aprovagao no Corpo de Bombeiros local;
a.2) Elaboragcdo de levantamentos a atualiza¢des de projetos elétricos, hidraulicos, estruturais, conforme
Normas Técnicas e legislacdo vigente. Também deverdo ser realizadas todas as Anotacdes de
Responsabilidade Técnicas necessarias;
a.3) Elaboragdo de Pareceres, Laudos Técnicos, Projetos de Engenharia ou de Arquitetura, conforme

solicitagdo da CONTRATANTE com os registros necessarios no CREA-MS ou CAU-MS, como, por
exemplo, nas situacdes que envolverem substituicdes e instalacdes de portdes eletronicos, substituicdes e
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instalacdo de placas, em metal, de identificacdo da fachada do orgdo, fornecimento e instalacdo de divisorias
tipo naval, fornecimento e instalagdo de gesso acartonado, fornecimento e instalagdo de exaustores entro
outros correlatos, servigos de impermeabilizacdo (rol meramente exemplificativo). Deverdo ser realizadas
todas as Anotacdes de Responsabilidade Técnicas necessarias.

b) Fornecimento e instalagdo de divisdrias, tipo naval, inclusive montantes, vedagdes e demais acessorios,
vidros, portas, fechaduras entre outros correlatos;

c¢) fornecimento e instalagdo de estruturas de gesso acartonado, inclusive com instalagdo de manta actstica;
d) servigos de fornecimento e instalagdo de gesso em forros e outros locais correlatos;

e) servicos de fornecimento e instalacdo de vidros e acessorios, inclusive em banheiros, ¢ com instalagdo de
pelicula insulfilm se solicitado;

f) servigos de fornecimento e instalagdo de molas hidraulicas para portas de vidro e molas hidraulicas suspensas
para portas em geral;

g) servicos de manutencdo em portao eletronico, com limpeza e lubrificagdo de correias, substitui¢do ou
manutencdo de central, motor, controles remotos, cabos de ago e outras pegas (quando necessario);

h) servigos de fornecimento e instalagdo de portdes eletronicos novos, com todos os insumos de metais
necessarios, inclusive motor, central, controles remotos entre outros correlatos;

1) servicos de fornecimento e instalacdo de exaustores, placas de fachada de identificagdo, cancelas metalicas,
cavaletes em ago ou metais diversos, corrimdes, guarda-corpos, escadas, grades de seguranga, entre outros
correlatos;

j) servigos de fornecimento e instalagdo de materiais em marmore ou granito, como, por exemplo, divisorias
para boxes de banheiro, lavatorios, pia de copas e refeitdrios, com ou sem cuba ¢ com ou sem balcdo, entre
outros correlatos;

1) Manutengdo de persianas em aluminio ou PVC, inclusive com substituicdes de pecas ou acessorios
danificados, bem como adaptagdes e instalacdo de persianas em novos locais de utilizagao;

m) servicos de impermeabilizacdo em paredes, lajes, pisos e esquadrias que apresentarem infiltragoes;
n) servigos de fornecimento, instalagdo e/ou reparos em calhas, inclusive com remoc¢ao das calhas danificadas;

0) servicos de fornecimento e instalacdo de prateleiras removiveis, em ago ou madeira, inclusive com os
acessoOrios como mao francesa entre outros correlatos.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 Todas os procedimentos referentes aos servicos de manutencio deveriao passar por prévia analise da
CONTRATANTE, devendo as execucoes dos servicos, orcamentos, compras e amostras de materiais,
contratacdes de profissionais para demandas mais complexas, deslocamentos, bem como outros
necessarios, estarem devidamente aprovados e autorizados pela CONTRATANTE, nao sendo objeto de
cobranca qualquer despesa que nido tenha passado por este tramite.

14.2. Os profissionais autorizados para prestacdo de servicos dentro das dependéncias da PRMS deverdo se
apresentar previamente ao setor responsavel para recebimento de instrugdes e orientagdes referentes a execucao
dos mesmos, devendo na oportunidade, por motivos de seguranga institucional, apresentar documento de
identidade.

14.3. O fato do profissional residente ndo ter conhecimento suficiente para a resolu¢do de um problema
especifico do objeto ndo sera justificativa para o ndo cumprimento do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis
para a normalizacdo do funcionamento, haja vista que a CONTRATADA podera recrutar outro profissional
para a resolucdo do problema.
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14.4. A formalizagdo imediata da comunicagdo ao CONTRATANTE quando houver necessidade de maior
prazo para a execugdo do servigo, justificando e propondo novo prazo sera feita pela CONTRATADA, o qual
podera ou ndo ser aceito pelo fiscal do Contrato.

14.5 A Contratada devera efetuar um rigoroso controle tecnologico dos materiais utilizados nos servigos a fim
de garantir a adequada execu¢do da mesma. Todo o material desperdicado por mau uso ou emprego, devera ser
reposto imediatamente, nas mesmas quantidades e qualidades, para que ndo venha a afetar o cronograma
previamente estabelecido para conclusao dos servigos. As despesas decorrentes de tal providéncia correrdo por
conta da Contratada. Toda e qualquer manutencdo que necessite quebra de alvenaria, forro, piso, revestimentos
e demais itens de acabamento, devem ser recompostos pela CONTRATADA conforme padrdo existente e
especificado pela CONTRATANTE, cujos custos de mao de obra e material serdo de responsabilidade desta.

14.6 O local do servi¢o devera ser limpo frequentemente, evitando o acumulo de entulho, bem como ao
concluir cada servigo. Os materiais resultantes das escavagdes, remocdes ¢ limpeza deverdo ser retirados da
area de construcdo e/ou terreno por conta exclusiva da CONTRATADA, utilizando os procedimentos de
descarte adequados e sustentaveis. O material que por ventura vier a ser reaproveitado sera colocado em areas
proximas ao local da obra.

14.7 Considerar-se-4 a CONTRATADA como altamente especializada nos servicos em questdo e que, por
conseguinte, devera ter computado, no valor global da sua proposta, também, as complementacdes e acessorios
implicitos e necessarios ao perfeito e completo funcionamento de todas as instalacdes e equipamentos, ndo
cabendo, portanto, pretensdo de futura cobranca de “servicos extras” ou de alteragdes nas composigcdes de
precos unitarios, salvo os previstos neste documento. Nenhum pagamento adicional sera efetuado em
remuneragao aos servigos aqui descritos.

15. DO REGISTRO DA EMPRESA

15.1 A contratada devera comprovar o Registro da Empresa no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia (CREA) ou no Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo (CAU).

16. OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste termo, respondendo integralmente
pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente e, em especial, as disposi¢des seguintes:

1) Implantar adequadamente o planejamento, a execugdo e a supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de que fizer uso;

2) Manter preposto aceito pela Administracdo durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado formalmente no ato de assinatura do
instrumento contratual, mediante Carta de Preposi¢ao, em que devera constar o nome completo, nimero do
CPF, do documento de identidade, endereco, telefone de contato e e-mail. O preposto sera responsavel pelos
servicos e terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento
dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

3) Alistar em seu nome ¢ sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execu¢dao dos
servicos contratados e selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos contratados,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo suas fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

4) Manter controle de frequéncia de seus funcionarios disponibilizados para prestacao de servicos, por meio de
folha de ponto em papel assinada diariamente pelo empregado ou por outro meio compativel e coerente;

5) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Administragao;
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6) Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas da Administragio;

7) Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os profissionais quanto ao bom andamento dos servigos, cuidando
da disciplina e controlando a assiduidade e pontualidade dos profissionais;

8) Manter junto aos responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato em cada unidade “Livro de Ocorréncia”, onde
serdo realizadas pelos funcionarios alocados anotacdes diarias sobre o andamento dos trabalhos, com
indicagdes técnicas, inicio e término de etapas de servicos, causas, consequéncias e datas de inicio e término de
eventuais interrupgdes dos servigos, € demais assuntos que requeiram providéncias das partes interessadas,
devendo, necessariamente, ser apresentado ao gestor do contrato, ao final de cada dia, para conhecimento e
visto. Se necessario, a CONTRATANTE podera, também, registrar informagdes no livro de ocorréncia;

9) Manter, diariamente, o efetivo de pessoal previsto, efetuando a reposigdo de pessoal, em carater imediato, em
caso de eventual auséncia, ndo sendo permitido a prorrogacdo da jornada de trabalho, salvo forga maior e com
prévia anuéncia da fiscalizagdo;

10) Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico, demissdo ou qualquer outro. Os substitutos
eventuais também devem ser contratados pela empresa mediante regular vinculo empregaticio,
obrigando-se a CONTRATADA a recolher o INSS e demais verbas trabalhistas que forem de sua
obrigacio;

11) Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), ap6és comunicagdo da
CONTRATANTE, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
e/ou insatisfatorios;

12) Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho e responsabilizar-se por todas as obrigacdes
estabelecidas na legislagdo, em especial quanto ao treinamento dos funcionarios para o desempenho das
funcdes, tomando as medidas necessarias por meio de seu encarregado ou representante legal, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

13) Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social
e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo
nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

14) Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patrimonio da CONTRATANTE ou de terceiros,
originados direta ou indiretamente da execucdo do contrato, por dolo ou culpa de seu empregado, prepostos ou
representantes, a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdo de sua
responsabilidade.

14.1) A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, no
caso de ndo cumprimento dentro do prazo estipulado, sem exclusdo do direito de denunciar o contrato;

15) Fornecer aos trabalhadores que optarem pelo beneficio, quantitativo de vale-transporte necessario para que
cada empregado se desloque da residéncia ao trabalho e vice-versa durante todo o més, efetuando a entrega
antes do fim dos créditos;

16) Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisacdo dos transportes coletivos,
bem como nas situagdes onde se faca necessaria a execucao de servigos em regime extraordinario;

17) Fazer seguro de vida de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, independentemente
de previsdo de beneficio assistencial social familiar sindical que conste em convencio ou acordo coletivo
da categoria profissional, devendo os custos do referido seguro serem obrigatoriamente incluidos nas
planilhas de formacao de preco, inclusive no que tange a eventual percentual de contribuicio que deva,
por previsio em convencio, ser custeada pelos trabalhadores. Nao sera admitido, em hipo6tese alguma,
que seja descontado dos trabalhadores, em folha de pagamento, percentual dos prémios mensais;
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18) Comunicar formalmente e de imediato as substituicdes de pessoal, seja em razdo de licenga, férias ou por
livre escolha da empresa, indicando em carta de apresentacdo quem é o empregado substituto, com nome
completo, CPF e RG, e quem ¢é o substituido;

19) Mesmo no caso de substituigdes eventuais, como no caso de alguma falta, a CONTRATADA devera enviar,
junto com o funciondrio, carta de apresentagdo, contendo nome completo e nimero do Registro Geral (RG) e
do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

20) Quando da resci¢cdo ou extingdo contratual ou sempre que houver substitui¢do de pessoal, comprovar o
pagamento de todas as verbas rescisorias dos funciondrios cujo contrato de trabalho tenha sido rescindido ou
sua realocagdo em outra atividade de prestacdo de servigos da empresa;

21) Pagar, conforme o prazo estabelecido na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da contratacdo dos mesmos, mantendo as comprovacdes
respectivas, que poderdo ser solicitadas pela fiscalizagdo do contrato;

22) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados;

23) Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, com o intento de
verificar as condigdes em que o servigo esta sendo prestado;

24) Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nd3o forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

25) Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;
26) Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos servigos pelos
empregados;
27) Enviar o preposto, com a periodicidade minima de 15 (quinze) dias, para visita ao prédio da unidade da
sede da CONTRATANTE em Campo Grande/MS, com o fim de supervisionar a prestacdo dos servigos e de
prestar e recolher informagdes junto a CONTRATANTE, devendo o preposto apresentar-se ao fiscal do
contrato.

27.1) A visita devera ser registrada no livro de ocorréncia;

28) Coordenar e controlar a execucdo dos servigos contratados;

29) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, permitindo 8a CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

30) Cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos seus empregados;

31) Solicitar a Administragio da CONTRATANTE autorizagdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que essa tenha levado para o local de execugdo do servigo;

32) Manter sede, filial ou escritério na cidade de Campo Grande/MS, para receber e solucionar qualquer
demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a seleg@o, treinamento,
admissdo e demissdo dos funcionarios;

32.1) A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacao
dos servigos, o cumprimento desta obrigacao;

33) Providenciar para que todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacao

dos servigos, possuam cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente, que possibilite consulta e recebimento de
beneficios sociais, expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;
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34) Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagdo dos servicos, o acesso de seus
empregados, via Internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

35) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela Administragao;

36) Efetuar o pagamento de salarios por deposito bancario, na conta dos empregados, em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;

36.1) Em caso de impossibilidade de cumprimento do dispositivo anterior, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo possa verificar a realizagdo do pagamento.

37) Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugao
deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

38) Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos,
exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

39) Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social
e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

39.1) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos e verbas citados nos itens 38 e 39,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragio da CONTRATANTE, nem pode
onerar o objeto deste contrato.

39.2) Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este
contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos
salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

40) Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execugdo deste contrato;

41) Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagio;

42) A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, autoriza a CONTRATANTE a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

42.1) Quando ndo for possivel a realizacdo dos pagamentos pela propria administragdo, esses valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des
sociais e FGTS.

43) Adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionaliza¢do no uso de
materiais e servigos, incluindo politica de separacdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagdo as
associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006;

44) Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera executar os servigos em
dias e hordrios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacdo entre a
carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convengdo ou acordo coletivo de trabalho da categoria
envolvida.

45) Manter-se, durante a vigéncia do Contrato, compativel com as obrigagdes assumidas, as condigdes de

habilitacdo e qualificacdo exigidas para celebragdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei
8.666/93;
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46) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos € as supressdes que se fizerem necessarias, em
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com a legislagdo
aplicavel;

47) Sao expressamente vedados a CONTRATADA:

47.1) transferir a outrem, no todo ou em parte, o futuro Contrato, sem a prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

47.2) reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que
tenha tomado ci€ncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por
escrito, da CONTRATANTE;

47.3) utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades
de divulgag¢do empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos, sob pena de
rescisdo do futuro contrato;

47.4) oferecer o futuro contrato em garantia de operagdes de crédito bancario;

47.5) retirar das dependéncias da CONTRATANTE os equipamentos e EPI's utensilios necessarios a
prestacdo dos servigos sem anuéncia da CONTRATANTE, exceto em caso de substituigdo por ndo
atenderem as especificacdes exigidas;

17. FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

17.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias,
a CONTRATADA deve entregar ao gestor do contrato a documentagdo a seguir relacionada:

a) Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, copias dos seguintes
documentos:

1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3. Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e

4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT.

a.1. Os documentos relacionados nos itens 1 a 3 poderdo ser substituidos por extrato valido e atualizado no
Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF.

b) Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo de 15 dias, a
contar do recebimento da solicitacdo:

1.Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia Por tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

2. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

3. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste
como tomador o 6rgdo CONTRATANTE;

4. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
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5. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6. Comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato;

7. Extrato, referente ao seguro de vida em grupo, com relatério dos funciondrios segurados, constando a
respectiva vigéncia do endosso;

8. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria da contratada.

¢) No inicio da prestacdo dos servigos, entrega dos seguintes documentos referentes aos funcionarios
incumbidos da prestacdo dos servigos junto a CONTRATANTE:

1. Até (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, a relacdo completa dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou fun¢ado, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

1.1. Nao serd permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de empregados ndo
inclusos nessa relagao.

1.2. Qualquer alteracdo dessa lista devera ser comunicada previamente a Administragéo.
2. Até 15 (quinze) dias ap6s o inicio da prestacdo dos servigos:
2.1. Copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;
2.2. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
2.3. Declaragdo, assinada pelo empregado, de que nio € parente até o terceiro grau dos respectivos
Membros ou servidores do Ministério Publico da Unido, em cumprimento ao Art. 4° da Resolugdo
n°® 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico;
2.4. Comprovante de entrega de uniforme;
2.5. Copia da apdlice de seguro de vida em grupo contendo os nomes de todos os funcionarios
alocados para a prestagdo dos servigos.
3. Até 30 (trinta) dias apos o inicio da execugdo dos servicos:
3.1. Comprovagdo de formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, através do certificado
de curso expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, dentro do prazo de
validade, que devera ser apresentado por meio de copia autenticada ou do original acompanhado de
copia;
c.l. Sempre que houver admissdo ou remanejamento de novos empregados pela CONTRATADA para
prestarem servigos a Procuradoria, os documentos elencados na alinea "c" deverdo ser apresentados nos
mesmos prazos ja estipulados.

d) Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo de servigos, quando da extingdo ou rescisdo do contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
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3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

5. Documento que comprove a realocacao do funcionario na empresa ou junto a outro tomador de obra,
em caso de ndo demissao.

17.2. At¢ que a CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a realoca¢do dos
empregados em outra atividade, a CONTRATANTE reterd a garantia prestada e os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no
caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

17.3. Os documentos relacionados na alinea "d" deverdo ser entregues sempre apos a demissdo de qualquer
empregado durante a execugdo do contrato, no prazo de dez dias apods a rescisdo do contrato de trabalho do
funcionério ou apds o aproveitamento em outra atividade da empresa, mediante comprovagao da realocacao da
mao de obra.

17.4. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas elencados
nesta cldusula poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administracao.

17.5. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo
quanto as obrigagOes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sangOes administrativas,
previstas no instrumento convocatério ¢ na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 ¢ 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.6. E de estrita responsabilidade da CONTRATADA a manutengio e guarda do acervo documental dos seus
empregados e do contrato, em especial aqueles documentos sujeitos a comprovagdo a posteriori, auditoria,
fiscalizagdo e prestacdo de contas, os quais poderdo ser objeto de requisi¢des pela CONTRATANTE ou por
qualquer outro legitimo de direito, devendo serem fornecidos no prazo de trés dias uteis apos a notificagdo da
CONTRATANTE, em caso de inspecao ou auditoria.

17.7. O descumprimento reiterado das disposi¢des deste capitulo e a manutengdo da CONTRATADA em
situagdo irregular perante suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicara rescisdo do contrato,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades nele previstas e demais cominagdes legais.

17.8. O fiscal do contrato podera solicitar aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribui¢des
previdenciarias estdo sendo recolhidas em seus nomes e, os extratos da conta do FGTS, inclusive os entregue a
Administracdo, para verificar se os depdsitos foram realizados pela CONTRATADA.
17.9. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a CONTRATADA terd o prazo
maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAOQO, para
prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.
18. GARANTIA
18.1. Para seguranca da Administragdo quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, a licitante
adjudicataria devera optar por uma das seguintes modalidades de garantia no montante de 5% do valor anual do
contrato:
a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) Seguro garantia; e

¢) Fianga bancaria.
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18.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo mediante justificativa, contado da assinatura do contrato, o comprovante de prestacdo de garantia.

18.3. A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacdo do contrato. A garantia deverd ser atualizada de acordo com os
valores que forem praticados por ocasido da repactuagdo ou reajuste contratual.

18.3.1. E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagio da garantia prestada, quando couber.

18.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados & Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

¢) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; ¢

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

18.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior (18.4).

18.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com
corre¢dao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

18.7. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia no item 18.2 acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2%
(dois por cento).

18.7.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I

e Il do art. 78 da Lei n°8.666, de 1993.

18.8. O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

18.9. A garantia serd considerada extinta com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracao, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato.
18.10. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragao.
18.11. A garantia sera restituida somente apos o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais,
inclusive recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros na execugdo do objeto deste contrato.
18.12. A CONTRATANTE nao executard a garantia nas seguintes hipoteses:

1. caso fortuito ou for¢a maior;

2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

3 descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administragdo; ou
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4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracdo;

18.12.1. Nao serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia além destas previstas.
18.13. A garantia devera ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos
quaisquer valores, em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obriga¢do decorrente da
execucao do objeto deste contrato, contados da notificacdo pela CONTRATANTE.
19. ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS
19.1. Os servigos serdo fiscalizados pelos servidores designados pela CONTRATANTE, que registrardao as
falhas detectadas e comunicardo as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
da CONTRATADA.
19.2. A fiscalizagdo dos servigos pela CONTRATANTE nao exclui e nem diminui a completa responsabilidade
da CONTRATADA por qualquer inobservincia ou omissao aos termos deste documento ou as clausulas
contratuais.
20. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
20.1 Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

1) assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente identificados e uniformizados,
aos locais em que devam executar suas tarefas;

2) prestar os esclarecimentos para a execugdo dos servigos, os quais devem ser feitos com antecedéncia
necessaria;

3) relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela credenciada;

4) efetuar com pontualidade, apds o cumprimento das formalidades legais e do ateste das respectivas notas
fiscais, os pagamentos a CONTRATADA;

5) comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;

6) instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga, bem assim de prevengdo de incéndio
implantadas pela CONTRATANTE;

7) proporcionar todas as condi¢cdes para que os empregados da CONTRATADA possam desempenhar os
trabalhos dentro das normas legais e contratuais;

8) colocar a disposi¢cdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao bom desempenho dos servigos, bem como para efetuar seus lanches;

9) orientar a empresa para que os pagamentos e os documentos de cobranca sejam encaminhados de acordo
com as especificagdes e prazos necessarios a fim de serem evitados interrupgdes/atrasos nos procedimentos dos

mesSmos;

10) destinar local para guarda dos materiais, equipamentos e utensilios e saneantes domissanitarios necessarios
a execugdo dos servigos;

11) exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim, e atestar as notas
fiscais/faturas correspondentes;

12) Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais quando for o caso.
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21. PENALIDADES

21.1 A inexecugdo, total ou parcial, do objeto deste Termo podera acarretar, garantida a prévia defesa, as
seguintes sangoes:

a) Multa de até 10% (dez por cento) do valor mensal do contato, em caso de inexecucdo parcial da obrigacao
assumida;

b) Multa de até 30% (trinta por cento) do valor anual do contrato, em caso de inexecugao total do contrato;

¢) A inexecugao total do contrato ¢ constituida pelos motivos abaixo, sempre que a Administragdo comprovar a
impossibilidade de manter os servigos:

c.1) paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administracao;

c.2) desatendimento das determinagdes regulares do gestor designado para acompanhar e fiscalizar a sua
execugdo, assim como as de seus superiores;

c.3) falhar ou fraudar a execucgdo da obrigacdo assumida, inclusive em relagdo a entrega de documentacao.

d) Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco
anos, nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e artigo 28 do Decreto n°® 5.450/2005.

21.2 Além dessas, serdo aplicadas multas conforme as infracdes cometidas ¢ o grau respectivo, dispostas nas
tabelas 1, 2 e 3 abaixo:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 50,00
2 RS 100,00
3 R$ 150,00
4 R$ 200,00
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com A
1 . . . 1 Por ocorréncia
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.
) Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o 3 Por dia
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE.
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou .
3 . X . 4 Por dia
caso fortuito, os servigos contratuais.
4 Recusar-se a  executar  servico  determinado  pela 4 Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Retirar da Procuradoria quaisquer equipamentos ou materiais
5 de consumo, previstos em contrato, sem autorizagao prévia do 1 Por ocorréncia

responsavel.

Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo,
6 substitutivo como por carater permanente, ou deixar de provi- 2 Por ocorréncia
denciar recomposi¢ao complementar.

Fornecer informagdo falsa de servico ou substituicdo de

. 2 Por ocorréncia
material.

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que

; - .. . 4 Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
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Tabela 3

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Disponibilizar as folhas de ponto para controle de frequéncia

1 nos locais de prestagao de servigo ou nao efetuar o controle da 1 Por dia de atraso
assiduidade e pontualidade de seu pessoal.
Manter em estoque o material suficiente para execugdo dos A

2 . 3 Por ocorréncia
servigos.

3 Efetuar ou zltrasar o pagamento de salarios, vales-transporte e 4 Por dia de atraso
vales-refeicdo.

4 Apreseptar, qugndo 5 §01101tad0, documentacdo fiscal, ) Por dia de atraso
trabalhista e previdenciaria.

5 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente. 2 Por dia de atraso

6 Entregar o uniforme aos funcionarios a cada 6 (seis) meses. 1 Por dia de atraso
Entregar o comprovante de entrega do uniforme no prazo

7 maximo de 15 (quinze) dias a contar da efetiva entrega ao 1 Por dia de atraso
funcionario.
Substituir pecas de uniforme impréprios para o uso ou que

8 causem desconforto aos funcionarios, no prazo maximo de 48 1 Por dia de atraso
(quarenta e oito) horas.

9 Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. 2 Por ocorréncia
Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou in- .

10 . o 1 Por dia
compativel com suas atribuicoes.
Efetuar o pagamento de saldrios, vale transporte, vale
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar )

11 . . . . A 2 Por dia
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato nas datas avencadas.

21.2.1. As incidéncias “por ocorréncia” e “por dia de atraso” serdo multiplicadas pelo numero de
funcionarios envolvidos, quando se enquadrarem nos itens 1 ¢ 2 da Tabela 2 e itens 5,6, 7, 8,9, 10e 11 da

Tabela 3.

21.3. As multas aqui previstas ndo poderdo exceder, por aplica¢do e por cada conduta discriminada nos itens

das tabelas, o valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor mensal vigente do contrato;

21.4. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA e:

a) Se o valor a ser pago a CONTRATANTE nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga sera

descontada da garantia contratual;

b) Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagao oficial;

c) Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a

CONTRATANTE, aquela sera encaminhada para inscri¢do em divida ativa.

22. VISTORIA

22.1. As empresas interessadas em oferecer proposta, fica facultado vistoriar os locais onde serdo prestados os

servigos, com intuito de lhes proporcionar o conhecimento necessario a elaboragdo da proposta de preco.
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22.2. A empresa que realizar a vistoria serd fornecido atestado em que constara a identificacdo da empresa
(Razdo social e CNPJ), o nome do representante que realizou a visita, o local de prestagdo de servigo visitado, a
data da vistoria ¢ 0 nome do servidor que a acompanhou.

22.2.1. O atestado de vistoria devera ser anexado a proposta escrita a ser apresentada pela empresa.
22.3. A empresa que nao realizar a vistoria dos locais de prestacdo de servigos devera apresentar declaracdo de
que os elementos fornecidos pela PRMS no Edital foram suficientes para o correto dimensionamento dos
servicos a serem prestados, bem como para o levantamento dos materiais e equipamentos a serem fornecidos.

22.3.1. A declaragio devera ser anexada a proposta escrita a ser apresentada pela empresa.

22.4., Sera emitido um atestado por unidade efetivamente vistoriada, devendo a empresa, para os locais que nao
tiver visitado, apresentar a declarag@o prevista no item anterior.

Ricardo Thomas Kober
Secao de Patrimonio, Suprimentos e Almoxarifado - PRMS
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A presente listagem de rotinas da manuten¢do faz parte do Termo de Referéncia e contempla diversos servigos,
porém, nao limita a manutencdo apenas a eles, outros que surgirem ou que aqui nao foram listados também

ANEXOII

PREGAQ ELETRONICO N° 02/2015

ROTINA DE MANUTENCAO PREDIAL - PREVENTIVA E CORRETIVA

fardo parte da manutengao.

PREDIO SEDE DA PR/MS

1 - INSTALACOES ELETRICAS

1.1 - QUADROS GERAIS.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Verificar se as portas dos quadros estdo bem fixadas e fechadas Diariamente
> Verificacdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecanicos nos Diariamente

quadros;
3 Limpeza externa dos armarios/quadros gerais Diariamente
4 Verifica¢ao do aquecimento dos disjuntores termo-magnético Diariamente
5 Controle de carga nos disjuntores Diariamente
6 Verifica¢do do equilibrio das fases nas saidas dos disjuntores Diariamente

Item | Descricio Periodicidade

1 Medigdo da amperagem (com amperimetro/alicate) dos alimentadores dos Mensalmente
circuitos em todas as saidas dos disjuntores
2 Verificacao dos contatos dos disjuntores Mensalmente
3 Inspecdo no barramento e terminais conectores — verificar integridade Mensalmente
4 Reaperto dos conectores de ligagdo Mensalmente
5 Verifica¢ao do sistema de aterramento — integridade dos cabos e conectores Mensalmente
6 Verifica¢do da regulagem dos relés de sobre carga Mensalmente
7 Reaperto dos parafusos de fixagdo do barramento e ferragem Mensalmente
8 Verifica¢ao da tensdo da mola dos disjuntores Mensalmente
9 Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e barramentos Mensalmente
10 Lubrificagdo das partes mecanicas dos disjuntores Mensalmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem
necessarios.
1.2 - QUADRO DE DISTRIBUICAO.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricao Periodicidade
1 Verifica¢do do aquecimento nos disjuntores, inclusive no de comando geral Diariamente
2 Verificacdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecanicos Diariamente
3 Verificacdo de aquecimento nos condutores de alimentacdo e distribui¢do Diariamente
4 Controle da amperagem dos alimentadores Diariamente
5 Verifica¢ao no funcionamento dos disjuntores — tensdo das molas Diariamente
6 Verifica¢do da fixagdo do barramento e conexdes Diariamente
7 Verifica¢do do estado dos fios na entrada e saida dos disjuntores Diariamente
8 Controle de carga nos disjuntores Diariamente
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Item Descri¢ao Periodicidade

1 Verificagdo do equilibrio de fases com todos os circuitos ligados Mensalmente

2 Reaperto dos parafusos de fixagdo do barramento e conectores Mensalmente

3 Verificag@o da tensdo da mola dos disjuntores Mensalmente

4 Verificagdo do isolamento dos disjuntores Mensalmente

5 Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e barramentos Mensalmente
MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem
necessarios.

1.3 - ILUMINACAO INTERNA/EXTERNA.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item Descri¢ao Periodicidade
1 Inspecdo das lumindrias quanto a existéncia de lampadas queimadas ou Diariamente
inoperantes
2 Verificacdo dos interruptores das lampadas quanto as condi¢des operacionais Diariamente
3 Verifica¢do da regulagem do timer e rel€s que comandam a iluminagfo externa Diariamente
4 Verificagdo da existéncia de ruido nos reatores Diariamente
5 Limpeza das luminarias e lampadas que estiverem sujas Diariamente
6 Revisdo do sistema de fixagcdo das lumindrias — corrigindo as que estiverem Diariamente
mal fixadas
7 Teste das luminarias de emergéncias Diariamente
Item | Descricio Periodicidade
1 Medigdo do isolamento dos circuitos quanto ao estado dos fios Mensalmente
2 Teste das lumindrias de emergéncias Mensalmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

1.4 — Tomadas.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Inspegdo das caixas de passagem — instalar tampas nas que estiverem sem Semanalmente
Inspecao das emendas de fios e cabos das cx de passagem, corrigindo as capas Semanalmente
isolantes
Item Descri¢ao Periodicidade
1 Medigdo da resisténcia 6hmica e continuidade dos cabos Mensalmente
2 Limpeza das caixas de passagem Mensalmente
3 Medigdes da amperagem da fiacdo e verificacdo, se estdo de acordo com as Mensalmente
tabelas de amperagem maxima permitida
4 Testar de modo adequado a tensdo na rede de tomadas Mensalmente
5 Verificar fixagdo das tampas e blocos de tomadas, reapertando as que estiverem Mensalmente
soltas
6 Verificar concordancia dos polos das tomadas (fase, neutro e terra) Mensalmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem
necessarios.
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1.5 — Para-Raios — Sistema de Protecdo Contra Descarga Atmosférica.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Estado do captor Semanalmente
2 Isolamento entre o captor e haste Semanalmente
3 Isolamento das cordoalhas de descida para a terra Semanalmente
4 Isoladores castanha quanto as falhas, trincas etc Semanalmente
5 Tubulagdo de descida Semanalmente
6 Conexao de aterramentos € grampos tensores Semanalmente
7 Oxidagdo das partes metalicas, estrutura e ligagdes Semanalmente
3 Verificac¢do da integridade/continuidade da malha em cabo de cobre nu sobre as Semanalmente
platibandas
9 Verificacao da integridade/continuidade dos cabos de descida que interligam a Semanalmente
malha sobre as platibandas com a hastes no solo
Item | Descricio Periodicidade
1 Combater oxidagdo através de aplica¢do de produto quimico adequado Mensalmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

1.6 - EXAUSTORES.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Inspecionar motor, polias e correias Mensalmente
2 Limpeza de filtros de ar Mensalmente
3 Eliminar focos de ferrugem Mensalmente
4 Registrar as tensdes e correntes Mensalmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

2 — INSTALACOES HIDROSSANITARIO

2.1 - AGUAS PLUVIAIS E ESGOTO.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricao Periodicidade
1 Verificar valvula de descarga Diariamente
2 Verificar caixas e ralos sifonados Diariamente
3 Verificar vazamento nas torneiras e valvulas das pias, lavatdrios e mictorios Diariamente
4 Verificar o estado de ferragens e lougas em todos os sanitarios Diariamente

Item | Descricio Periodicidade
1 Limpar as calhas — retirar plasticos, copos, resto de massas, pedaco de fios e etc. Semanalmente
2 Verificar e limpar todo o sistema de capta¢do de aguas pluviais — caixas ¢ etc. Semanalmente

Item | Descricio Periodicidade
1 Limpeza das caixas coletoras de aguas pluviais Mensalmente
2 Limpeza das caixas de esgoto Semestralmente
3 Limpeza das caixas de gorduras Semestralmente
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4 Verificar e limpar todas as calhas e telhados, reforcando as emendas e fixagao Quinzenalmente
das calhas etc.

6 Lancar veneno nas caixas de captacao de adgua pluvial p/ combate a0 mosquito Mensalmente
da dengue

Item | Descricao Periodicidade

1 Limpeza das caixas coletoras de aguas pluviais Mensalmente

2 Limpeza das caixas de esgoto Semestralmente

3 Limpeza das caixas de gorduras Semestralmente

4 Verificar e limpar todas as calhas e telhados, reforcando as emendas e fixacao Quinzenalmente
das calhas etc.

5 Verificar e limpar todo o sistema de captacdo de aguas pluviais Quinzenalmente

6 Lancgar veneno nas caixas de capta¢do de agua pluvial p/ combate a0 mosquito Mensalmente
da dengue

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

3 — SISTEMAS DE PROTECAO E COMBATE A INCENDIO

3.1 — Hidrantes etc.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descrigao Periodicidade
1 Verificar o estado das caixas de incéndios, quanto a pintura, vidro com inscri¢do Semanalmente
“incéndio” em letras vermelhas, fechaduras / puxadores e dobradicas
> Verificar o estado das mangueiras e se as mesmas estdo enroladas de acordo Semanalmente
com as normas do CBMMS
3 Verificar se ha vazamentos nos registros internos de globo e / ou gavetas; tais Semanalmente
registros devem ser mantidos em condig¢des de uso
4 Verificar as juntas de engate rapido, testando se a s roscas ndo estdo danificadas Semanalmente
5 Verificar se os esguichos e requintes estdo em condigdes de uso Semanalmente
Item | Descricao Periodicidade
1 Teste de funcionamento manual e / ou automatico das bombas de pressurizagido Bimestralmente
2 Verifica¢do do funcionamento dos pressostatos das bombas Bimestralmente
Testar as mangueiras dos hidrantes com e sem a bomba ligada — 01 mangueira Bimestralmente
3 por bimestre — As mangueiras apos os testes deverdo ser secas e guardadas
enroladas em seus recipientes
4 Testes das botoeiras do alarme de incéndio Semestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

4 — OBRA CIVIL

4 .1 — Diversos.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item Descricao Periodicidade
1 Verificar se as portas ndo apresentam nenhum problema para abrir ou fechar Semanalmente
2 Verificar as fechaduras Semanalmente
3 Verificar se ha vidros de portas e janelas quebrados Semanalmente
4 Verificar se ha pisos interno e externo quebrados ou danificados Semanalmente
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5 Verificar se ha paredes com umidade Semanalmente
6 Verificar se hé lajes ou forros danificados Semanalmente
7 Verificar se ha areas ou paredes com a pintura danificada Semanalmente
8 Verificar se ha gradis ou portdes danificados Semanalmente
9 Verificar se ha telhas quebradas na cobertura Semanalmente
10 Verificar corrimdo das escadas Semanalmente
11 Verificar o revestimento de muretas Semanalmente
12 Limpar o patio de todo resto de materiais da manutencao Semanalmente
Item Descricao Periodicidade
1 Lubrificar com produto adequado dobradigas e molas hidraulicas das portas Trimestralmente
2 Lubrificar roldanas e correntes dos portoes Trimestralmente
3 Verificar funcionamento dos motores dos portdes Trimestralmente
4 Lubrificar com produto adequado rolamentos dos motores dos portdes Trimestralmente
5 Verificar cerca elétrica, ajustar e esticar fios soltos, podar galhos de arvores que Trimestralmente

atrapalharem o funcionamento

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

DEMAIS PREDIOS NAS PRMs

1 - INSTALACOES ELETRICAS

1.1 - QUADROS GERAIS.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Verificar se as portas dos quadros estdo bem fixadas e fechadas Bimestralmente
2 Verificacdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecanicos nos Bimestralmente

quadros;
3 Limpeza externa dos armarios/quadros gerais Bimestralmente
4 Verifica¢do do aquecimento dos disjuntores termo-magnético Bimestralmente
5 Controle de carga nos disjuntores Bimestralmente
6 Verifica¢do do equilibrio das fases nas saidas dos disjuntores Bimestralmente
7 Medigdo da amperagem (com amperimetro/alicate) dos alimentadores dos Bimestralmente

circuitos em todas as saidas dos disjuntores
8 Verificacdo dos contatos dos disjuntores Bimestralmente
9 Inspecao no barramento e terminais conectores — verificar integridade Bimestralmente
10 Reaperto dos conectores de ligagdo Bimestralmente
11 Verificag¢do do sistema de aterramento — integridade dos cabos e conectores Bimestralmente
12 | Verificac@o da regulagem dos relés de sobre carga Bimestralmente
13 Reaperto dos parafusos de fixacdo do barramento e ferragem Bimestralmente
14 | Verificacdo da tensdo da mola dos disjuntores Bimestralmente
15 Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e barramentos Bimestralmente
16 Lubrificagdo das partes mecanicas dos disjuntores Bimestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.
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1.2 - QUADRO DE DISTRIBUICAO.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Verificagdo do aquecimento nos disjuntores, inclusive no de comando Bimestralmente
geral
2 Verificagdo da existéncia de ruidos anormais, elétricos ou mecanicos Bimestralmente
3 Verificagdo de aquecimento nos condutores de alimentacdo e Bimestralmente
distribui¢do
4 Controle da amperagem dos alimentadores Bimestralmente
5 Verifica¢do no funcionamento dos disjuntores — tensdo das molas Bimestralmente
6 Verificagdo da fixacdo do barramento ¢ conexoes Bimestralmente
7 Verificacdo do estado dos fios na entrada e saida dos disjuntores Bimestralmente
8 Controle de carga nos disjuntores Bimestralmente
9 Verifica¢do do equilibrio de fases com todos os circuitos ligados Bimestralmente
10 | Reaperto dos parafusos de fixacdo do barramento e conectores Bimestralmente
11 | Verificagdo da tensdo da mola dos disjuntores Bimestralmente
12 | Verificagdo do isolamento dos disjuntores Bimestralmente
13 | Limpeza, com ar comprimido, dos disjuntores, quadros e barramentos Bimestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

1.3 - ILUMINACAO INTERNA/EXTERNA.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item Descricio Periodicidade
1 Inspe¢do das lumindrias quanto a existéncia de lampadas queimadas ou Bimestralmente
inoperantes
2 Verificagdo dos interruptores das lampadas quanto as condi¢des operacionais Bimestralmente
3 Verifica¢ao da regulagem do timer e rel€s que comandam a iluminag8o externa Bimestralmente
4 Verifica¢do da existéncia de ruido nos reatores Bimestralmente
5 Limpeza das luminarias e lampadas que estiverem sujas Bimestralmente
6 Revisdo do sistema de fixacdo das luminarias — corrigindo as que estiverem mal Bimestralmente
fixadas
7 Teste das luminarias de emergéncias Bimestralmente
8 Medigdo do isolamento dos circuitos quanto ao estado dos fios Bimestralmente
9 Teste das luminarias de emergéncias Bimestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

1.4 — Tomadas.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade

1 Inspecdo das caixas de passagem — instalar tampas nas que estiverem sem Bimestralmente

2 Inspegdo das emendas de fios e cabos das cx de passagem, corrigindo as capas Bimestralmente
isolantes

1 Medi¢ao da resisténcia 6hmica e continuidade dos cabos Bimestralmente

2 Limpeza das caixas de passagem Bimestralmente

3 Medigdes da amperagem da fiagdo e verificagdo, se estdo de acordo com as Bimestralmente
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tabelas de amperagem maxima permitida
4 Testar de modo adequado a tensdo na rede de tomadas Bimestralmente
5 Verificar fixagdo das tampas e blocos de tomadas, reapertando as que estiverem Bimestralmente
soltas
6 Verificar concordancia dos po6los das tomadas (fase, neutro e terra) Bimestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

1.5 — Para-Raios — Sistema de Protecio Contra Descarga Atmosférica.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Estado do captor Bimestralmente
2 Isolamento entre o captor e haste Bimestralmente
3 Isolamento das cordoalhas de descida para a terra Bimestralmente
4 Isoladores castanha quanto as falhas, trincas etc Bimestralmente
5 Tubula¢do de descida Bimestralmente
6 Conexao de aterramentos ¢ grampos tensores Bimestralmente
7 Oxidagdo das partes metélicas, estrutura e ligagdes Bimestralmente
8 Combater oxidagao através de aplica¢do de produto quimico adequado Bimestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor, aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

2 — INSTALACOES HIDROSSANITARIO

2.1 - AGUAS PLUVIAIS E ESGOTO.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade

1 Verificar valvula de descarga Bimestralmente

2 Verificar caixas e ralos sifonados Bimestralmente

3 Verificar vazamento nas torneiras e valvulas das pias, lavatorios e mictorios Bimestralmente

4 Verificar o estado de ferragens e lougas em todos os sanitarios Bimestralmente

5 Limpar as calhas — retirar plasticos, copos, resto de massas, pedago de fios e etc. Bimestralmente

6 Verificar e limpar todo o sistema de captacdo de aguas pluviais — caixas e etc. Bimestralmente

7 Limpeza das caixas coletoras de aguas pluviais Bimestralmente

] Verificar as emendas e fixacdo de calhas, rufos e pingadeiras para que ndo Bimestralmente
vazem

9 Langar veneno nas caixas de captagdo agua pluvial p/ combate ao mosquito da Bimestralmente
dengue

Item Descricio Periodicidade

2 Limpeza das caixas de esgoto Semestralmente

3 Limpeza das caixas de gorduras Semestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.
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3 —SISTEMAS DE PROTECAO E COMBATE A INCENDIO

3.1 — Hidrantes etc.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Verificar o estado das caixas de incéndios, quanto a pintura, vidro com inscrigdo Bimestralmente
“incéndio” em letras vermelhas, fechaduras / puxadores e dobradicas
5 Verificar o estado das mangueiras e se as mesmas estdao enroladas de acordo com Bimestralmente
as normas do CBMMS
3 Verificar se ha vazamentos nos registros internos de globo e / ou gavetas; tais Bimestralmente
registros devem ser mantidos em condigdes de uso
4 Verificar as juntas de engate rapido, testando se a s roscas ndo estdo danificadas Bimestralmente
5 Verificar se os esguichos e requintes estdo em condigdes de uso Bimestralmente
Item | Descricio Periodicidade
1 Teste de funcionamento manual e / ou automatico das bombas de pressurizagdo Semestralmente
2 Verifica¢do do funcionamento dos pressostatos das bombas Semestralmente
Testar as mangueiras dos hidrantes com e sem a bomba ligada — 01 mangueira Semestralmente
3 por bimestre — As mangueiras apds os testes deverdo ser secas e guardadas
enroladas em seus recipientes
4 Testes das botoeiras do alarme de incéndio Semestralmente

MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.

4 - OBRA CIVIL

4 .1 — Diversos.

MANUTENCAO PREVENTIVA
Verificar e corrigir se necessario:

Item | Descricio Periodicidade
1 Verificar se as portas ndo apresentam nenhum problema para abrir ou fechar Bimestralmente
2 Verificar as fechaduras Bimestralmente
3 Verificar se ha vidros de portas e janelas quebrados Bimestralmente
4 Verificar se ha pisos interno e externo quebrados ou danificados Bimestralmente
5 Verificar se ha paredes com umidade Bimestralmente
6 Verificar se hé lajes ou forros danificados Bimestralmente
7 Verificar se hé dreas ou paredes com a pintura danificada Bimestralmente
8 Verificar se ha gradis ou portdes danificados Bimestralmente
9 Verificar se ha telhas quebradas na cobertura Bimestralmente
10 Verificar corrimdo das escadas Bimestralmente
11 Verificar o revestimento de muretas Bimestralmente
12 Limpar o patio de todo resto de materiais da manutencao Bimestralmente
Item | Descricio Periodicidade
| Lubrificar com produto adequado dobradigas e molas hidraulicas das portas Semestralmente
2 Lubrificar roldanas e correntes dos portdes Semestralmente
3 Verificar funcionamento dos motores dos portdes Semestralmente
4 Lubrificar com produto adequado rolamentos dos motores dos portdes Semestralmente
5 Verificar cerca elétrica, ajustar e esticar fios soltos, podar galhos de arvores que Semestralmente
atrapalharem o funcionamento
MANUTENCAO CORRETIVA

Proceder, sempre que for preciso ou quando recomendado pelo gestor aos reparos ou consertos que se fizerem

necessarios.
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ANEXOIN

PREGAQ ELETRONICO N° 02/2015

DAS DEFINICOES E CONCEITOS

Com o objetivo de padronizar termos que serdo utilizados no relacionamento entre as partes, fica estabelecida a
adogao das seguintes definicdes e conceitos:

Defeito: ¢ anormalidade de um sistema, equipamento, aparelho ou sub-parte, que nao impede o
desenvolvimento de sua fungao.

Desempenho Técnico: ¢ o comportamento do componente e sistema da edificagdo frente a solicitagdo de uso a
que ¢ submetido através do tempo (esperado, insuficiente: precario, restritivo, critico etc).

Emergéncia: toda e qualquer situacdo de risco material e humano decorrente de anormalidade no
funcionamento e no desempenho técnico dos componentes e sistemas da edificagdo. Demandam imediatas
providéncias administrativas e técnicas com vistas a sua urgente normalizagdo.

Equipe de Manutencio: sdo profissionais empregados da Contratada, com o objetivo de execugdo direta dos
servicos de manutencao sob a sua responsabilidade.

Estudo Técnico: ¢ um trabalho técnico realizado e documentado por um especialista habilitado.

Falha: ¢ anormalidade de um sistema, equipamento, aparelho ou sub-parte com interrup¢do da capacidade de
desempenhar sua fungao.

Inspecao: ¢ o conjunto de acdes técnicas com o propdsito de verificar o desempenho técnico dos componentes
e sistemas da edificacdo e o grau de conformidade com as Normas Técnicas pertinentes € com os padrdes pré-
estabelecidos pelos fabricantes.

Laudo Técnico: é um trabalho técnico escrito, fundamentado e documentado por um especialista habilitado,
relatando resultados e conclusdes de exames, vistorias, inspecdes, estudos e analises.
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Manutencdo Corretiva: ¢ o tipo de manutencdo mobilizada apds a ocorréncia de defeitos ou falhas no
funcionamento do sistema, equipamento, aparelho ou sub-parte.

Manutencio Preventiva: ¢ o planejamento e programacdo do conjunto de acdes desenvolvidas sobre o
sistema, equipamento, aparelho ou sub-parte, efetuadas dentro de certa periodicidade, com o objetivo de evitar
falhas e defeitos.

Manutencio: ¢ o conjunto de atividades exercidas com o objetivo de assegurar plena capacidade e condigdes
de funcionamento continuo e confidvel do sistema, equipamento, aparelho ou sub-parte.

Ocorréncia: ¢ qualquer acontecimento ndo previsto no funcionamento normal de sistema, equipamento,
aparelho ou sub-parte.

Parecer Técnico: ¢ uma opinido técnica expressa ¢ documentada por um especialista habilitado.

Relatorio de Manutencio: ¢ o documento de apresentacdo dos servigos de manutencdo preventiva e ou
corretiva realizados pela Contratada, com explanacdo das causas ¢ efeitos dos defeitos e falhas ocorridas, agoes
adotadas para solucdo, balango do previsto versus executado, metas para o proximo periodo, propostas de
melhorias etc.

Sistema: ¢ o conjunto de subsistemas, equipamentos, aparelhos, sub-partes ou materiais, ligados fisicamente ou
ndo, os quais desempenham suas func¢des individuais para contribuir a fungdo fim.

Situacido de Emergéncia: ¢ a ocorréncia de defeitos ou falhas que resulte na paralisagdo parcial ou total do
funcionamento do sistema, equipamento, aparelho ou sub-parte. Esta situacdo demanda manutengdo corretiva
de emergéncia para o imediato retorno da fun¢do normal do mesmo.

Sub-parte: ¢ o conjunto de pegas constitutivas de equipamento, aparelho ou material os quais desempenham
suas fungoes individuais para contribuir com o funcionamento pleno do conjunto

Vistoria: ¢ o conjunto de agdes técnicas com o propoésito de verificar as condi¢cdes dos componentes ¢ sistemas
da edificag@o e do ambiente em que estdo inseridos, com vistas a identificar anomalias técnicas e operacionais.
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ANEXOIV

PREGAO ELETRONICO N° 02/2015

PLANILHAS DE PROPOSTA

DISPOSICOES GERAIS

1) O valor de proposta a ser apresentado sera o somatorio do valor mensal referente ao posto de oficial de manutengao
previsto no campo "VALOR MENSAL OFICIAL DE MANUTENCAO" constante da Planilha I e do valor mensal
estimado dos materias e servicos por demanda, e BDI, previsto no campo "VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO
MAXIMO" constante da Planilha II

2) Devem ser apresentadas TODAS as planilhas constantes deste anexo, devidamente preenchidas de acordo com as
observagdes constantes abaixo de cada planliha:

3) As planilhas constantes deste Anexo estario disponiveis para download no link:
http://www.prms.mpf.mp.br/servicos/transparencia/licitacoes/

PLANILHA I: MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

Licitagdo n°:

Dia / /2014,as :  horas

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contratacio)

A Data de apresentacao da proposta
(dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo

D Numero de registro no MTE

E Numero de meses de execugdo contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO

TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL A
CONTRATAR (em fungdo da unidade
de medida)
Oficial de Manuteng¢io Posto de Trabalho 2

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referente 8 mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Manuten¢do Predial
2 Salério normativo da categoria profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)

A Salario-base
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B Adicional de periculosidade

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional
F Adicional de hora-extra
G Intervalo intra-jornada

H Adicional de gratificacdo

1 Outros (especificar)

Total da Remuneragao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A Transporte

A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagdo de
Servigos:

A.2) Quantidade de passagens por dia do empregado:

A.3) Quantidade dias/més

A.4) Valor pago pelo empregado:

B Auxilio-alimentagao (Vales, cesta basica, etc.)
C Assisténcia médica e familiar
D Auxilio creche

E Seguro de vida em grupo

F Assisténcia social familiar

G Outros (especificar)

Total dos beneficios mensais e diarios

Nota (1): O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais (materiais de consumo + materiais de consumo duraveis +
dispensadores)
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS
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4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educacao 2,50%
F FGTS 8,00%

G Seguro acidente de trabalho (Riscos Ambientais do Trabalho —  |0,00%
RATxFAP)

H SEBRAE 0,60%

Total 36,80%

Nota (2) - Os percentuais dos encargos previdenciarios ¢ FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota (3) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Nota (4): Seguro acidente de trabalho: contribuicdo destinada a custear beneficios concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho. Fundamentagdo legal: Lei
8.212/1991, Decretos 6.042/2007 ¢ 6.957/2009, Decreto 3.048/1999, Resolugdo MPS/CNPS 1.316/2010, Acérdao TCU
1.753/2008 Plenario e Sumula 351 STJ. A licitante deve preencher o item G da planilha de composi¢do de custos e
formacdo de pregos considerando o valor do seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

Submédulo 4.2 — 13° (Décimo Terceiro) Salario

4.2 13° Salario Valor (R$)

A 13° Salario

Subtotal
B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° Salario
Total
Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade Valor (R$)

A.1) Custo efetivo do afastamento maternidade

A.1.1. Adicional de férias

A.1.2. 13° Salario

A.1.3. GPS

A.1.4. FGTS

A.1.5. Assisténcia médica e familiar

A.1.6. Seguro de vida

A.2) Dias de afastamento da licenga maternidade

A.3) Média de dias do més no ano

48



A.4) Percentual de mulheres

A.5) Expectativa mensal de novos afastamentos maternidade

B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o afastamento maternidade

Total

Nota (5) — Foérmula de calculo item A: Custo final do afastamento maternidade = custo efetivo do afastamento
maternidade x (dias de licenga/nimero de dias do més) x % de mulheres) x (expectativa mensal de novos afastamento
maternidade). No estudo para defini¢do do cenario maximo para contratacdo dos servigos de limpeza feito pelo
MPOG/SLTI, na sua publicagdo Caderno Técnico 01/2014 — Servigos de Limpeza — Unidade da Federacdao: MS, Versao
2.0, foi considerado o percentual de 72,82% de mulheres na atividade (item A.4) e o niimero de 0,0035 para a
expectativa mensal de novos afastamentos (item A.5). A média de dias do més no ano, considerados os anos bissextos,
(item A.3), ficou em 30,4375, de acordo com a publicacdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao/ SLTI —
Caderno de Logistica — Prestagdo de Servicos de Limpeza, Asseio e Conservagdo/. — Brasilia: SLTI, 2014, p.45.

Subméddulo 4.4 — Provisao para Rescisao

4.4 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso-prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado
C Aviso-prévio trabalhado
D Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado
E Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre a rescisdo sem justa causa
Total

Nota (6) — Férmula de célculo utilizada para o item A: ((1/12)x0,05)x100=0,42%. Considerando a estimativa de que 5%
(cinco por cento) dos empregados serdo substituidos durante um ano.

Nota (7) — Formula de calculo utilizada para o item C: ((7/30)/12)x0,02x100=0,04%. Considerando que 2% dos
empregados sdo demitidos nessa situagao.

Nota (8) — Formula de calculo utilizada para o item E: 0,08x0,5x0,9x(1+5/56+5/56+1/3*5/56)=4,35%. Considerando
que 10% dos empregados pedem as contas, a penalidade recai sobre os 90% remanescentes.

Submédulo 4.4 - Provisiao para Rescisio

4.5 Composic¢ao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias

B Auséncia por doenga

C Licenca-paternidade

D Auséncias legais

E Auséncia por acidente de trabalho

F Outros (especificar)

Subtotal

G Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre o custo de reposigdo

Total

Nota (9) — Férmula de calculo do item B: (5,96/30)12*100=1,66%. Considerando 5,96 dias, conforme consta do
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memorial de calculo encaminhado pelo MP, devendo-se converter os dias em més e depois dividir pelos meses do ano.

Nota (10) — Formula de calculo do item C: ((5/30)/12)x0,015x100=0,02%. Considerando-se que nascem filhos de 1,5%
dos trabalhadores no periodo de um ano.

Nota (11) — Féormula de calculo do item D: (2,96/30)x(1/12)=0,82%. Considerando a média de 2,96 faltas por ano dessa
natureza informada pelo MP, de acordo com o calculo proposto no Acérddo TCU n°® 1753/2008 — Plenério.

Nota (12) — Féormula de calculo do item E: ((15/30)/12)x0,0078x100=0,03%. Considerando a informagao do MP de que
0,78% dos empregados se acidentam por ano.

Nota (13) — Consistem em custos relacionados as auséncias legais ndao previstas nos itens anteriores. Geralmente, essas
faltas ou auséncias estdo relacionadas em acordos ou convengdes coletivas.

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 Moédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS
42 13° salario + adicional de férias
43 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposigao do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
Total

Nota (14) — O percentual maximo a ser adotado para os encargos sociais ¢ de 72,11% (setenta e dois virgula
onze por cento).

MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

5 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual | Valor (R$)
(%)

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS

= (Total da Remuneragédo + Total dos Beneficios Mensais e Diarios + Total de
Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Mdédulo 4 de Encargos
Sociais ¢ Trabalhistas)

A Custos Indiretos

BASE DE CALCULO DO LUCRO

= (Total da Remuneragao + Total dos Beneficios Mensais e Diarios + Total de
Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Mdédulo 4 de Encargos
Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)

B Lucro

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS

= (Total da Remuneragdo + Total dos Beneficios Mensais e Diarios + Total de
Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Mddulo 4 de Encargos
Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos + Lucro)

C Tributos

C.1 Tributos Federais (Exceto IRPJ e CSLL)

a) Cofins

b) PIS

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar):

a) ISS

50




Total

Percentual Total e Valor dos Tributos

FORMULA DE CALCULO DOS Base de célculo para os tributos
TRIBUTOS = ( ) x Aliquota do Tributo
1 — (Total de Tributos em % dividido por 100)

Nota (15): Atengdo: ndo incluir os tributos IRPJ e CSLL em face da proibi¢ao contida no Acorddo TCU n°® 950/2007 —
Plenario.

Nota (16): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado. O percentual dos custos indiretos deve se limitar a, no
maximo, 5,31% e a taxa de lucro ndo deve superar o limite de 7,2%, conforme estabelecido pela Auditoria Interna do
Ministério Publico da Unido, apos a consulta a estudos técnicos.

Nota (17) — O modelo considerou o regime de tributacdo de lucro presumido. A empresa deve ajustar a proposta ao seu
regime de tributagdo.

Nota (18) — O licitante deve preencher a planilha considerando o percentual de ISS efetivamente utilizado em cada
municipio de prestacdo de servigos.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execug@o contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 — Composicao da Remuneragio
B Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
C Mobdulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Modulo 4 — Encargos Sociais ¢ Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E Moébdulo 5 — Custos Indiretos, Lucros e Tributos

Valor total por empregado

VALOR MENSAL OFICIAL DE MANUTENCAO

Tipo de servigo Val(::;li);:gg(;s;g por emp?etgd:d‘(i):’ por Valor proposto por posto | Qtde de Valor total
@ (B) posto (C) (D)=BxC) postos (E) | (F)=(D xE)

Oficial de Manutengio

VALOR MENSAL OFICIAL DE MANUTENCAO

Observacoes:

(1) Informar o valor do salario base da categoria, relativamente a um empregado.

(2) Informar outros adicionais previstos na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) ou os decorrentes do local de trabalho,

como adicional de periculosidade ou de insalubridade.

(3) Informar o numero de empregados da categoria previsto no projeto basico.
(4) Valor referente ao fornecimento de 2 (dois) conjuntos por semestre.

(5) Informar o valor correspondente a duas passagens para os dias trabalhados.
(6) Informar o valor de cada beneficio previsto na CCT.

(7) Informar o valor do seguro em grupo, independentemente de previsdo de beneficio assistencial social familiar sindical
que conste em convengdo ou acordo coletivo da categoria profissional, devendo os custos do referido seguro serem
obrigatoriamente incluidos nas planilhas de formagao de prego, inclusive no que tange a eventual percentual de contribuigdo
que deva, por previsdo em convengao, ser custeada pelos trabalhadores. Nédo sera admitido, em hipdtese alguma, que seja

descontado dos trabalhadores, em folha de pagamento, percentual dos prémios mensais.

(8) Inserir valor de outros insumos, desde que constem do projeto basico ou da CCT.

(9) Somente incluir custos da espécie nas planilhas quando previsto no projeto basico.

(10) Percentual Definido em estudo realizado pela SCI/STF e adotado pela AUDIN/MPU.

(11) Percentuais Definidos em estudo realizado pela Casa Civil do Estado de Sao Paulo e adotado pela AUDIN/MPU.
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(12) Informar os percentuais correspondentes as aliquotas de reteng@o previstas nas IN RFB n°® 1.234/2012, excluidos o
IRPJ e a CSLL por forga do Acérddo TCU n° 950/2007 — Plenario. Quanto ao ISSQN utilizar a aliquota prevista na
legislagdo municipal onde os servigos serdo prestados.

* Por for¢ca do Acorddo TCU n° 825/2010 — Plenario ndo serd aceita a presenga do item “Reserva Técnica”, no quadro de
Insumos e no de Remuneracgdo, sem a indicagdo prévia e expressa dos custos correspondentes que serdo cobertos por esse
item.

* Por for¢a do Acorddo TCU n® 825/2010 — Plenario ndo sera aceita a presenca do item “Treinamento/Capacitacio e/ou
Reciclagem de Pessoal”.

PLANILHA II - PLANILHA DE MATERIAIS E SERVICOS POR DEMANDA E BDI
ITEM DESCRICAO VALOR MENSAL ESTIMADO

Materiais a serem fornecidos pela CONTRATADA,
conforme previsto no Item 12 do Termo de Referéncia.

1 R$ 5.000,00

Valor do BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas),
correspondente ao percentual maximo de 15,65% (quinze
virgula sessenta e cinco por cento) incidente sobre os
materiais conforme previsto no Item 12.

R$ 782,50

Servigos a serem prestados pela CONTRATADA, conforme
previsto no Item 13 do Termo de Referéncia.

R$ 3.750,00

Valor do BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas),
correspondente ao percentual maximo de 20,65% (vinte
virgula sessenta e cinco por cento) incidente sobre os
materiais conforme previsto no Item 13.

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO MAXIMO R$ 10.306,88

RS 774,38

OBSERVACOES:

1) Os valores previstos na tabela acima ndo estardo inclusos no valor mensal a ser pago a
CONTRATADA, mas que farido parte das obrigacées a serem cumpridas pela CONTRATADA quando
solicitado, sendo cobrados separadamente quando executados, devendo emitir nota fiscal,
independentemente da nota fiscal referente aos servicos de oficial de manutencdo, cobrados
mensalmente;

2) O limite maximo aceitavel para o valor total mensal estimado para materiais e servi¢os por demanda
sera de RS 10.306,88 (dez mil, trezentos e seis reais e oitenta e oito centavos);

3) Nao sera admitido BDI em percentual superior ao indicado nos itens 2 e 4 da tabela acima;

4) A licitante podera apresentar proposta considerando BDI menor que o indicado nos itens 2 e 4 da
tabela acima;

5) Sera aceito BDI somente com até duas casas decimais.
6) o BDI devera ter a sua composicao detalhada conforme previsto na PLANILHA III;

7) Os valores previstos nos Itens 1 e 3 sdo informativos e NAO serdo objeto de disputa, nio sendo
permitido a sua alteraciao nas propostas.
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PLANILHA III - COMPOSICAO DO BDI DOS MATERIAIS E SERVICOS POR DEMANDA

Composi¢ao do BDI méximo dos materiais por demanda

Administracdo central %

Lucro %

PIS %

COFINS %
TOTAL 15,65%

Composi¢ao do BDI méximo dos servigos por demanda
Administracdo central %
Lucro %

ISS %

PIS %
COFINS %

TOTAL 20,65%

OBSERVACOES:

1) Os percentuais previstos nas tabelas acima siao os limites maximos aceitaveis para composicao do BDI,
nao sendo admitido na apresentacio da proposta ajustada apods a fase de lances da licitacdo percentuais
acima dos limites fixados.
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PLANILHA IV —- QUANTITATIVOS E VALORES PARA FORNECIMENTO DE UNIFORMES

Qtde fornecida em
Item Especificacdo 01 ano por Custo unitario Custo Anual Custo mensal
funcionario
1 |Calca de brim 2
2 | Camisetas da empresa 6
3 Bota de couro, cano curto, cor preta, com >
solado antiderrapante (par)
4 | Meia preta (par) 4
Cracha |

VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO - Uniformes

1) O “Valor mensal por funcionario - Uniformes” devera ser preenchido no campo “Valor do Uniforme” da PLANILHA I
constante deste Anexo IV.

PLANILHA V — QUANTITATIVOS E VALORES PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS

Item Material Unidade Qtde. LG Custo unitario | Custo mensal
estimada
1 | Lixas (para madeira, alvenaria e ferro) un 5
5 Lubrificantes (Yas§lina solida industrial pote com un 1
100g, e outros similares)
3 Graans. (exceto graxas para manutengdo de portdo ke 1
eletronico)
4 | Produtos antiferrugem, 300ml un 3
5 |Palha de aco un 1
6 | Solventes L |
7 Queroseng (exceto _querosene  para l.impeza e L 1
manutengdo de correias de portao eletronico)
8 | Fita isolante un
9 | Vedarosca un 4
10 | Cola de contato e de madeira un 1
11 |Colas e adesivos para tubos de PVC un 1
12 | Colas tipo Araldite, Super Bonder e Durepox un 2
13 | Eletrodos e afins un 1
14 | Abragadeiras (nylon e ferro) un 1
15 | Parafusos un 30
16 |Brocas un 1
17 | Arrebites un 20
18 | Buchas de nylon un 30
19 | Arruelas un 10
20 |Pregos kg |
21 |Pincéis un 2
22 | Rolo de pintura un 2
23 | Bandeja de pintura tam. grande un 1
24 | Fita zebrada para demarcacdo (rolo com 200m) m 0,5
25 | Lona plastica m2 5
26 | Andaime de 5 metros (considerar valor de locacdo) un 0,5
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Cacamba para entulhos tam. grande (considerar

27 valor de locag@o)

un 1

VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL DOS MATERIAIS

Valor total mensal estimado

Quantidade de funcionarios 2

Valor mensal por funcionario - Materiais
(Valor total mensal estimado / Quantidade de funcionarios)

METODOLOGIA DE CALCULO DO CUSTO MENSAL DOS MATERIAIS
1) No preenchimento da planilha de materiais, devera ser informado na coluna “Custo Unitario” o prego de cada material.

2) O “Custo Mensal” de cada item sera obtido pela multiplicagdo do “Custo Unitario” x “Quantidade”.

3) O “Valor mensal por funcionario - materiais” devera ser preenchido no campo “Fornecimento de material” da
PLANILHA I constante deste Anexo IV.
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PLANILHA VI - QUANTITATIVOS E VALORES PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS

Item Equipamentos Unidade Qtde Custo unitario Custo mensal
| Alicate ampf:rAimé.:trico true-rms ¢/ medi¢do de un )
freq. e capacitincia
2 | Alicate bico agulha un 2
3 | Alicate de bico un 2
4 | Alicate de corte un 2
5 | Alicate de pressao para solda un 2
6 | Alicate desencapador fios un 2
7 | Alicate rebitador un 2
8 | Alicate tipo bomba d’agua un 2
9 | Alicate universal un 2
10 | Alicate universal eletricista un 2
11 | Arco de serra un 1
12 | Caixa de ferramentas com cadeado un 2
13 | Capacete de seguranga com ajuste un 2
14 | Carrinho de mao un 1
15 | Chave de fenda 4,7x125 un 2
16 | Chave de fenda 6x125 un 2
17 | Chave de fenda 8x150 forga un 2
18 | Chave de fenda haste isolada un 2
19 | Chave grifo 1" un 2
20 | Chave philips 4,7x80 un 2
21 | Chave philips 6x125 un 2
22 | Chave teste un 1
23 | Colher de pedreiro un 1
24 | Cones para sinalizagdo de adverténcia un 5
25 | Enxada un 1
26 | Espatula un 1
27 | Esquadro un 1
28 | Estilete de lamina retratil un 2
29 | Ferro elétrico para soldar un 1
30 | Grosa meia-cana un 1
31 | Grosa redonda un 1
32 | Kit chave ajustavel 5 a 25mm un 1
33 | Kit chave allen até 4" un 1
34 | Kit chave allen até 5/32" un 1
35 | Kit chave allen milimetro un 1
36 | Kit chave combinada 1/16 a 1" un 1
37 Kit de laminas de serra varios tipos com 10 un 1
pecas

38 | Kit de laminas para serra tico-tico com 5 pecas un 1
39 | Kit de ponteiro com 3 pegas un 1
40 | Kit de talhadeira com 3 pegas un 1
41 | Lanterna led un 2
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42 | Luva malha pigmentada par 2
43 | Luva de couro raspa par 2
44 | Marreta de aco un 1
45 | Marreta de borracha un 1
46 | Martelo un 2
47 | Méascara protetora de solda un 1
48 | Nivel un 1
49 C)cglgs de seguranga incolor com tratamento un )
anti-risco e anti-embagante
50 |Pa un 1
51 | Parafusadeira com bateria un 1
52 | Passa-fio (arame-guia) un 1
53 | Pistola de aplicag@o de cola a quente un 1
54 | Plaina manual un 1
55 | Protetor auricular silicone com estojo un 2
56 | Prumo un 1
57 | Rebitador manual un 1
58 | Régua de aluminio un 1
59 | Serrote un 1
60 | Soprador térmico un 1
61 | Tesoura corta-vergalhdo un 1
62 | Torqués un 2
63 | Trena un 2
64 | Escada aluminio multiuso 150 kg un 1
65 | Escada telescopica un 1
66 | Furadeira de impacto un 1
67 | Kit serra-copo com 5 pegas un 1
68 | Lixadeira portatil, 1400W un 1
69 | Maquina de corte portatil tipo “makita” un 1
70 | Maquina de solda elétrica un 1
71 | Martelete rompedor portatil un 1
72 | Serra tipo “tico-tico” un 1

VALOR TOTAL ESTIMADO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

Valor total estimado mensal dos equipamentos

Valor mensal de manuten¢ao de equipamentos - (Valor total estimado mensal dos equipamentos
X 0,5%)

Total mensal (Valor total estimado mensal dos equipamentos + Valor mensal de manutengio de
equipamentos)

Quantidade de funcionarios

Valor mensal por funcionario - Equipamentos
(Total mensal / Quantidade de funcionarios)
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METODOLOGIA DE CALCULO DO CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

1) Seréd considerado o prazo de 5 (anos) para a vida 1til dos equipamentos, sendo os respectivos custos (depreciacdo)
diluidos em 60 (sessenta) meses.

2) No preenchimento da planilha de equipamentos, deverd ser informado na coluna “Custo Unitario” o prego de cada
ferramenta/equipamento.

3) O “Custo Mensal” de cada item sera obtido pela multiplicacdo do “Custo Unitario” x “Quantidade”.

4) O resultado do “Custo Mensal” de cada item sera obtido pela redug¢do de 20% do “Custo Mensal” referente ao valor
residual, cujo resultado deverd ser dividido por 60 (sessenta) meses, referente a amortizagao.

5) Exemplificando: se foi previsto 10 equipamentos ao custo unitario de R$ 150,00, teriamos, para aquele item um custo
total de R$ 1.500,00. Considerando a amortizagdo (60 meses), teriamos, com o rateio, um custo mensal de R$ 20,00, que ¢é
o resultado de R$ 1.500,00 menos 20% referente ao valor residual, dividido por 60 meses.

6) O “Valor total estimado mensal dos equipamentos” € a totalizagao do “Custo Mensal”.

7) Devera ser aplicado ao “Valor total estimado mensal dos equipamentos” o percentual de 0,5% referente ao “Custo
Estimado com Manutengdo dos Equipamentos”.

8) O “Valor mensal por funcionario - Equipamentos” devera ser preenchido no campo “Valor dos equipamentos” da
PLANILHA I constante deste Anexo IV.

PLANILHA VII - PLANILHA RESUMO PROPOSTA

ITEM DESCRICAO VALOR MENSAL ESTIMADO
1 02 (dois) postos Oficial de Manutengao RS 6.484,84
2 Materiais e servigos por demanda, com BDI incluso R$ 10.306,88
VALOR MENSAL ESTIMADO MAXIMO RS 16.791,72

1) O valor de proposta a ser apresentado sera o somatorio do valor mensal referente ao posto de oficial de manutengio
previsto no campo "Total Mensal dos Servigos (Faturamento x Qtde de Empregados)" constante da Planilha I e do valor
mensal estimado dos materias e servicos por demanda, e BDI, previsto no campo "VALOR TOTAL MENSAL
ESTIMADO MAXIMO" constante da Planilha II deste Anexo IV.
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ANEXOV

PREGAO ELETRONICO N° 02/2015

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE COM A RESOLUCAQ N° 01/2005 DO CNMP, COM
AS ALTERACOES INTRODUZIDAS PELA RESOLUCAO N° 37/2009

DECLARACAO

................................................................................................................................ (nome da empresa),
CNPJ N® e, , sediada ...oooceiiiiie (endereco completo)
declara, para fins do disposto na Resolugdo CNMP n° 01/2005, com as alteragdes introduzidas pela Resolugdo
n°® 37/2009, que nao tem sdcios, gerentes ou diretores que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos Membros do Ministério Publico
da Unido ou servidores ocupantes de cargos de direcdo chefia ou assessoramento, no ambito do Ministério
Publico da Unido.

.................................. s e € oL, de 2015,

Assinatura e carimbo da empresa
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ANEXOVI

PREGAO ELETRONICO N° 02/2015

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

DECLARACAO

Declaramos, para fins de participagdo em processo licitatorio visando a contratagdo de empresa para prestacao
de servigos de manutengdo predial nas dependéncias do edificio-sede da Procuradoria da Republica
................................................ (indicar em qual wunidade foi realizada vistoria), que o(a)
S1(a) e , identidade N e , Representante da
Empresa .....cocoveviieiciieieeeee (razdo social da Empresa), CNPJ n°....ccccccovvvvrvieviieniiecrieenenn , efetuou
vistoria nas areas internas e externas desta Institui¢do, na presente data, tomando conhecimento de todas as

caracteristicas fisicas do local.

.................................. s erreeeeenn A€t de 2015,

(Assinatura do Responsavel da PR/MS)
Coordenador de Administra¢do ou Coordenador de PRM

(Assinatura do Representante da Empresa)
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ANEXOVII

PREGAO ELETRONICO N° 02/2015

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO

DECLARACAO
A EMPresa .....cooveveeveecieniieeesieseenenns (razdo social da Empresa), CNPJ n°........ccccovvvvinnienienie e, por meio
de seu representante 0(a) Sr(@) .....ccceeveeveeviienieerieneennen , identidade n° .....c..ccooeeiveiiennnnnn , declara, sob as

penalidades da lei, que tem pleno conhecimento de todas as informacdes e das condigdes locais inerentes ao
cumprimento das obrigagdes objeto do Pregdo Eletronico N° 02/2015 e que se responsabiliza pela falta de
informag¢ao que prejudique a sua proposta.

.................................. s veerneee A€ i de 2015,

(Assinatura do Representante da Empresa)
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ANEXOVII

PREGAO ELETRONICO N° 02/2015

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO
PREDIAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM
MATO GROSSO DO SUL, E A EMPRESA

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, inscrita no CNPJ n°® 26.989.715/0017-70, situada a Avenida Afonso Pena, 4.444, Campo
Grande/MS, neste ato representada pela sua Secretdria Estadual .........cccooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeecee,

(NOME), .eveeeveeerieeiie e (nacionalidade), .........cccceeeevvrenrerennenn. (estado civil), portadora da Carteira de
Identidade RG n°® ......ccceeun. , inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
N e , no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo Regimento Interno do Ministério
Publico Federal, aprovado pela Portaria n° 591, de 20 de novembro de 2008, do Exmo. Sr. Procurador-Geral da
Reptblica, e, de outro lado, a empresa ..........cceveveeereneen. , com sede Na ........ccceeevveenennne. (endereco completo),
inscrita no CNPJ n® ......cccooveniinnnne , neste ato representada pelo(a) SEU/SUA.......cccceevrvereervvennne. (Cargo)
........................................................ (NOME), covveeveevevrecieeeescve e, (nacionalidade),  .oooooeveeiecieniieeeen,
(estado civil), portador(a) da Carteira de Identidade RG n° .................... , inscrito(a) no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° ........cccccccevvvvnnnnnenn. , residente e domiciliado em ................... /UF,
conforme .......cccceevviennneennnn. (documento que da poderes), doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, tendo em vista o contido no Processo MPF PR/MS n° 1.21.000.001890/2014-03, Pregao
Eletronico N° 02/2015, nos termos das Leis n° 8.666/93 e 10.520/02, dos Decretos n° 3.555/00 € 5.450/05, e das
demais normas aplicaveis, t€m, entre si, justo e avengado, e celebram o presente Contrato, na forma de
execucdo indireta, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa para prestacao dos seguintes servigos de natureza
continua: manutengdo predial, englobando manutencdo preventiva e corretiva e servigos de engenharia de
pequena monta, com fornecimento de mao de obra e materiais, nas instalagdes dos prédios que abrigam as
sedes da Procuradoria da Republica no Estado de Mato Grosso do Sul e das Procuradorias nos municipios,
conforme especificagdes constantes dos Anexos do Edital do Pregdo Eletronico N° 02/2015, da proposta da
CONTRATADA ¢ dos documentos constantes do processo n° 1.21.000.001890/2014-03.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser prestados pela CONTRATADA, com previsao de inicio em /04/2015, em
conformidade com as seguintes especificagdes abaixo enumeradas e definicdes constantes dos Anexos do edital
do Pregao Eletronico N° 02/2015:

1. A contratagdo compreende:

a) disponibilizagao de postos de Oficial de Manutengao;

b) fornecimento de méo-de-obra, materiais e servigos por demanda.

1.1. Estardo inclusos no valor mensal a ser pago a CONTRATADA os seguintes custos:
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1.1.1 — Méao-de-obra dos postos de Oficial de Manutengdo, materiais de consumo, ferramentas, EPI ¢ EPC,
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, conforme definido nesta Clausula e na Clausula Terceira deste
Contrato.

1.2. Nao estardo inclusos no valor mensal a ser pago a CONTRATADA, mas que fardo parte das obrigagdes a
serem cumpridas pela CONTRATADA quando solicitado, sendo cobrados separadamente quando executados,
0s seguintes custos:

1.2.1. Diarias e custos para deslocamentos dos Oficiais de Manutencdo para realizagdo de servigos nas
Procuradorias da Republica nos Municipios, na forma prevista na Clausula Quinta deste Contrato;

1.2.2. Materiais que ndo estejam previstos mensalmente, a serem empregados quando da realizagdo dos
servigos de manutencdo, na forma prevista na Clausula Sexta desta Contrato;

1.2.3. Méo-de-obra para execugdo dos servigos de manutengdo, quando exijam técnicas e conhecimentos
que extrapolem as atribuicdes da categoria funcional de Oficial de Manutengdo, na forma prevista Clausula
Sétima deste Contrato.

2. LOCAIS DA EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1. Endereco para prestagdo dos servigos:
Procuradoria da Repiblica em Mato Grosso do Sul

Avenida Afonso Pena, 4.444, Vila Cidade. CEP: 79.020-907, Campo Grande/MS.

Procuradoria da Reptiblica no Municipio de Dourados
Rua Major Capilé, 1.590, Centro CEP: 79.805-010, Dourados/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Trés Lagoas
Rua Farmacéutico Julio Mancini, 348, Bairro Colinos, CEP: 79.603-040, Trés Lagoas/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Corumba
Rua Cuiaba, 1.640, Bairro Dom Bosco. Cep: 79.331-100, Corumba/MS.

Procuradoria da Reptblica no Municipio de Ponta Pora
R. Anténio Jodo, 1.371, Centro CEP: 79.900-000, Ponta Pord/MS.

Procuradoria da Reptblica no Municipio de Coxim
R. Herculano Pena, 377, Centro CEP: 79.400-000, Coxim/MS.

Procuradoria da Republica no Municipio de Navirai
Rua Porto Esperanca, n® 83, Centro, CEP: 79950-970, Navirai/MS.

Outras Procuradorias da Republica nos municipios de Mato Grosso do Sul instaladas supervenientemente.

3. DESCRICAO GERAL DOS SERVICOS

3.1 Para fins de execugdo dos servigos de manutengdo nos prédios da PRMS ¢ PRM's, a CONTRATADA
alocara nas dependéncias da Procuradoria da Republica, em Campo Grande, profissionais residentes
ocupantes do posto de Oficial de Manuten¢ao, abrangendo, basicamente, as seguintes atividades:

a) Manutencdo Preventiva nas areas de eletricidade, hidraulica, inclusive rede de hidrantes (quando
houver), alvenarias, acabamentos e revestimentos em geral, pinturas, marcenaria, carpintaria, serralheria,
calhas, cerca elétrica, portdes eletronicos, portas de vidros com mola hidraulica, de acordo com o Roteiro
Bésico, com o uso de ferramentas proprias, de acordo com o disposto neste Contrato.

b) Manutencido Corretiva nas areas de eletricidade, hidraulica, inclusive rede de hidrantes (quando
houver), alvenarias, acabamentos e revestimentos em geral, pinturas, marcenaria, carpintaria, serralheria,
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calhas, cerca elétrica, portdes eletronicos, portas de vidros com mola hidraulica, de acordo com o Roteiro
Basico, com o uso de ferramentas proprias, de acordo com o disposto neste Contrato.

c¢) Apoio diverso: manutencdo preventiva e corretiva em bens médveis, bem como movimentacdo interna de
moveis em geral e poda de arvores nos locais de execugdo dos trabalhos de manutengao (se necessario).

3.2 A manutengdo predial preventiva devera ser feita periodica e exaustivamente, fazendo parte da rotina dos
Oficiais de Manuteng@o, cuja periodicidade consta na listagem de rotinas de manutencio, ja no Interior do
Estado a execucgdo de tais servigos esta sujeita a conveniéncia do CONTRATANTE, ou seja, embora haja uma
programagdo na rotina de manutengdo o gestor podera altera-la de acordo com a conveniéncia da PR/MS, de
forma a garantir o perfeito funcionamento das instalagdes existentes, evitando, portanto, maiores danos, e
consequentemente, maior gasto com a sua correcao.

3.3 A listagem de rotinas da manutengo preventiva e corretiva, contempla diversos servigos, porém, ndo limita
a manutengdo apenas a ela, outros que surgirem ou que nela ndo foram listados também fardo parte da
manuteng¢ao.

3.4 Os servigos preventivos e corretivos nao se afastardo das caracteristicas aqui descritas, caracterizando-se,
sempre, como de manuten¢ao predial, vinculando-se a preservagdo das instalagdes da PR/MS neste Estado, com
reparos ¢ demais providéncias necessarias a perfeita conserva¢do dos imoveis, ndo estando relacionados,
exclusivamente, a acréscimo de estrutura fisica ou constru¢des completas.

4. POSTOS DE OFICIAL DE MANUTENCAO

4.1 A CONTRATADA, para dar cumprimento aos servi¢os especificados, devera colocar a disposi¢do a
quantidade de pessoal habilitado a sua realizac¢do, de acordo com o dimensionamento abaixo:

Unid Otd Categoria
PR/MS . ~
Campo Grande 2 Oficial de Manutencao

4.2 Entende-se por Oficial de manutencdo predial aquele em consonancia com a CBO 5143-25 — Trabalhador
da manutencdo de edificagdes- , responsavel pela execugdo dos servigos descritos neste Contrato, cabendo ao
participante do certame licitatorio indicar a respectiva convengdo coletiva.

4.3 Os requisitos minimos, cumulativos, para a execugdo dos servigos no posto de oficial de manutengao sdo:
a) ensino fundamental completo;
b) experiéncia comprovada em servigos semelhantes as atribuicdes;

¢) curso especifico na area elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino e com curso basico de
seguranca em instalagdes e servicos com eletricidade, nos termos do Anexo III da Portaria n® 598 (Norma
Regulamentadora n® 10), do Ministério do Trabalho ¢ Emprego.

4.4 Os Oficiais de Manutencdo ficardo alocados nas dependéncias da PR/MS — Campo Grande, no entanto,
quando houver necessidade de realizagdo de servicos de manutencdo, deverdo se deslocar para prestagdo de
servicos nas dependéncias das Procuradorias da Republica nos Municipios de Dourados, Trés Lagoas,
Corumba, Ponta Pora, Coxim, Navirai ou outras sedes de Procuradorias nos municipios de Mato Grosso do Sul.

4.5 O salario mensal do posto ndo podera ser inferior ao piso da categoria, devendo compreender todos os
custos com a remuneragdo, os encargos diretos e indiretos sobre a prestagdo dos servicos, diluigdo dos insumos
por funcionario, bem como tributos e demais despesas indiretas.

4.6 Os profissionais que a CONTRATADA alocara para a prestacdo dos servigos deverdo ser admitidos sob
regular vinculo de emprego, habilitados, treinados e qualificados para a realizagdo dos servigos de Oficial de
Manutengdo. Antes do efetivo inicio dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar os empregados que os
executardo, contendo nome completo, cargo ou fungdo e a respectiva localidade.
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5. JORNADA DE TRABALHO - OFICIAL DE MANUTENCAO

5.1 Os servigos serdo prestados de segunda a sexta-feira, em horario a ser estipulado pelo CONTRATANTE,
perfazendo carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas para cada profissional da CONTRATADA,
cumprindo jornada de, pelo menos, 08 (oito) horas diarias.

5.2 Considerando a auséncia de expediente da CONTRATANTE aos sabados, a compensacao das 4 (quatro)
horas de trabalho desse dia ocorrera durante os demais dias da semana, na forma como dispuser a convengao
coletiva da respectiva categoria profissional ou, na sua auséncia, na forma estabelecida pela Administragao.

5.3 Os servicos deverdo obedecer aos horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE altera-los a qualquer
tempo, de acordo com suas necessidades, atendidas as normas legais e regulamentares pertinentes.

6. ATRIBUICOES ESPECIFICAS PARA OS POSTOS DE OFICIAL DE MANUTENCAO
6.1 Servicos de instalacio elétrica:

a) Instalacdo de pontos de energia elétrica;

b) instalacdo de dutos para cabeamento de rede l6gica de dados e rede elétrica;

c) Instalacdo de eletrocalha, canaleta e acessorios;

d) remogao de eletrocalha, canaleta e acessorios;

e) servicos de montagem de tomadas telefonicas;

f) Instalagdo de disjuntores elétricos separando redes elétricas com equipamentos;

g) Verificagdo e se houver a necessidade de aterramento na rede elétrica;

h) Verificagao e atualizacdo se for o caso de para-raios;

1) Retirada ¢ instalagdo de lumindrias completas, com reatores elétricos;

j) troca de lampadas;

k) Execugdo de rede elétrica interna e externa de baixa tensdo completa (instalagdo de eletrodutos, fiagao,
tomadas, interruptores, caixas de distribuicao, disjuntores, quadros de comando, extensoes);
1) Reparos em geral e outros servigos correlatos.

6.2 Servicos de instalacido hidraulica:

a) Reparos e/ou execucdo em rede de agua fria predial;

b) Reparo e/ou execugdo em rede de agua quente predial;

¢) Reparo e/ou execugdo de rede de esgoto sanitario e pluvial;
d) Retirada e/ou Instalag@o de aparelhos sanitarios e metais;
¢) desentupimentos em geral;

e) Reparos em geral e outros servigos correlatos.

6.3 Servicos de carpintaria:

a) Reparos, demoli¢des e/ou execucao de coberturas (estrutura e telhamento);
b)Execugdo de formas de madeira para concreto;
c)Reparos em geral e outros servigos correlatos.

6.4 Servicos de Pintura:

a) Preparagdo de superficie para pintura (lixamento, escovagdo, lavagem);
b) Aplicacdo de selador acrilico ou liquido preparador de paredes;

c¢) Aplicacao de selador de nitrocelulose para madeira;

d) Aplicagdo de fundo nivelador para madeira ou fundo anti-6xido;

e) Aplicacao de massa corrida PVA ou Acrilica;

f) Aplicagdo de textura;

g) Pintura com tinta PVA, Acrilica, epoxi, verniz, esmalte sintético e oleo.
h) outros servigos correlatos.
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6.5 Servicos de marcenaria:

a) Reparo de chapa melaminica (formica);

b) Reparo e/ou colocacdo de rodapés de madeira;

¢) Reparo e/ou colocagdo de esquadrias de madeira em geral;
d) Retirada de esquadrias de madeira;

e) Reparo em moveis e utensilios de madeira;

f) Reparo e/ou instalagdo de divisorias;

g)Reparo e execucdo de forros em geral.

h) reparo em calhas;

h) outros servigos correlatos.

6.6 Servicos de serralheria:

a) Retirada de esquadrias metalicas (ferro, aluminio, inox, latdo);

b) Reparos em esquadrias, grades e corrimdes (ferro, aluminio, inox, latdo);

¢)Reparos em carrinhos de transporte de processos e de servir café, inclusive com aplicagdo de colas adesivas e
borrachas de protegao;

d) reparos na cerca elétrica, exceto central de alarme.

e) Outros servicos correlatos.

6.7 Servicos de manutengio, conservaciio e reforma geral:

a) Execucdo de alvenarias (tijolo ceramico e bloco de concreto);

b) Execugdo de contrapiso e piso de concreto ou argamassa, inclusive colocacdo de azulejos e materiais
similares;

¢) Reparos em pavimentagao (piso ceramico, basalto, parquet , meio-fio, soleiras);

d) Reparos em revestimento: (azulejo, pingadeiras, peitoris, rodapés ceramicos);

¢) Execucao de chapisco, embogo, reboco, massa unica;

f) Execugdo de concreto;

g) Retirada de esquadrias.

h) Outros servigos correlatos.

6.8 Servicos de apoio 2 manutencio, conservaciao e reforma geral:

a) Servicos de demolicdo em geral (alvenarias, revestimentos, pisos, concreto);
b) Transporte, carga e descarga de materiais;

¢) Servigos de limpeza em geral;

d) Preparacdo de argamassas e concreto;

e) Abertura e/ou fechamento de valas.

f) outros servigos correlatos.

6.9 Apoio em geral:

a) Carregar moveis e equipamentos para local indicado pela Administragao;
b) Realizar servigos de poda de arvores nos locais de execugdo de manutengdo (quando necessario);

6.10 O rol de servigos especificos acima discriminado ¢ meramente exemplificativo, ndo excluindo outros que
vierem a surgir no decorrer da execugdo contratual.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1 Todas os procedimentos referentes aos servicos de manuten¢io deverio passar por prévia analise da
CONTRATANTE, devendo as execucdes dos servicos, orcamentos, compras e amostras de materiais,
contratacdes de profissionais para demandas mais complexas, deslocamentos, bem como outros
necessarios, estarem devidamente aprovados e autorizados pela CONTRATANTE, néao sendo objeto de
cobranca qualquer despesa que nio tenha passado por este tramite.
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7.2. Os profissionais autorizados para presta¢do de servicos dentro das dependéncias da PRMS deverdo se
apresentar previamente ao setor responsavel para recebimento de instrugdes e orientagdes referentes a execucdo
dos mesmos, devendo na oportunidade, por motivos de seguranga institucional, apresentar documento de
identidade.

7.3. O fato do profissional residente ndo ter conhecimento suficiente para a resolucdo de um problema
especifico do objeto ndo sera justificativa para o ndo cumprimento do prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis
para a normalizacdo do funcionamento, haja vista que a CONTRATADA podera recrutar outro profissional
para a resolucdo do problema.

7.4. A formalizacdo imediata da comunicagcdo ao CONTRATANTE quando houver necessidade de maior prazo
para a execugdo do servigo, justificando e propondo novo prazo sera feita pela CONTRATADA, o qual podera
ou ndo ser aceito pelo fiscal do Contrato.

7.5 A Contratada devera efetuar um rigoroso controle tecnoldgico dos materiais utilizados nos servigos a fim de
garantir a adequada execuc¢do da mesma. Todo o material desperdigado por mau uso ou emprego, devera ser
reposto imediatamente, nas mesmas quantidades e qualidades, para que ndo venha a afetar o cronograma
previamente estabelecido para conclusao dos servigos. As despesas decorrentes de tal providéncia correrdo por
conta da Contratada. Toda e qualquer manutencdo que necessite quebra de alvenaria, forro, piso, revestimentos
e demais itens de acabamento, devem ser recompostos pela CONTRATADA conforme padrio existente e
especificado pela CONTRATANTE, cujos custos de mdo de obra e material serdo de responsabilidade desta.

7.6 O local do servico devera ser limpo frequentemente, evitando o acimulo de entulho, bem como ao concluir
cada servigo. Os materiais resultantes das escavacdes, remocdes e limpeza deverdo ser retirados da area de
construgdo e/ou terreno por conta exclusiva da CONTRATADA, utilizando os procedimentos de descarte
adequados e sustentaveis. O material que por ventura vier a ser reaproveitado serd colocado em areas proximas
ao local da obra.

7.7 Considerar-se-4 a CONTRATADA como altamente especializada nos servicos em questdo e que, por
conseguinte, devera ter computado, no valor global da sua proposta, também, as complementacdes e acessorios
implicitos e necessarios ao perfeito e completo funcionamento de todas as instalagdes e equipamentos, nao
cabendo, portanto, pretensdo de futura cobranca de “servigos extras” ou de alteragdes nas composi¢cdes de
precos unitdrios, salvo os previstos neste documento. Nenhum pagamento adicional serd efetuado em
remuneragao aos servigos aqui descritos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS — OFICIAL DE MANUTENCAO

A CONTRATADA devera arcar, SEM ONUS para CONTRATANTE, com o custo do fornecimento, que
deverd estar previsto nas despesas indiretas da contratada, de materiais de consumo que sdo considerados
aqueles que se consomem a primeira aplicagdo, empregados em pequenas quantidades com relagdo ao valor dos
servigos, € outros necessarios a execugdo dos servicos, os quais deverdo ser de primeira qualidade e estar em
condicdo de uso, tais como:

1.Lixas (para madeira, alvenaria e ferro) (estimativa de 5 unidades por més);

2. Lubrificantes (vaselina solida industrial pote com 100g, e outros similares) (estimativa de 1 unidade por
més);

3. Graxas (exceto graxas para manutengdo de portdo eletronico) (estimativa de 1 quilo por més);

4. Produtos antiferrugem, 300ml (estimativa de 3 unidades por més);

5. Palha de ago (estimativa de 1 unidade por més);

6. Solventes (estimativa de 1 litro por més);

7. Querosene (exceto querosene para limpeza e manutencdo de correias de portdo eletronico) (estimativa de 1
litro por més);

8. Fita isolante (estimativa de 6 unidades por més);

9. Veda rosca (estimativa de 4 unidades por més);

10. Cola de contato ¢ de madeira (estimativa de 1 unidade por més);

11. Colas e adesivos para tubos de PVC (estimativa de 1 unidade por més);

12. Colas tipo Araldite, Super Bonder e Durepox (estimativa de 2 unidade por més);

13. Eletrodos ¢ afins (estimativa de 1 unidade por més);

14. Abragadeiras (nylon e ferro) (estimativa de 1 unidade por més);
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15. Parafusos (estimativa de 30 unidades por més);

16. Brocas(estimativa de 1 unidade por més);

17. Arrebites (estimativa de 20 unidades por més);

18. Buchas de nylon (estimativa de 30 unidades por més);

19. Arruelas (estimativa de 10 unidades por més);

20. Pregos (estimativa de 1 quilo por més);

21. Pincéis (estimativa de 2 unidades por més);

22. Rolos de pintura (estimativa de 2 unidades por més);

23. Bandeja de pintura tam. grande (estimativa de 1 unidade por més);

24. Fita zebrada para demarcagdo (rolo com 200m) (estimativa de 0,5 rolo por més);
25. Lona plastica (estimativa de 5 m2 por més);

26. Andaime de 5 metros (estimativa de 0,5 loca¢cao por més);

27. Cagamba para entulhos tamanho grande (estimativa de 1 loca¢do por més).

Todos os materiais a serem empregados nos servigos deverdo ser novos, comprovadamente de primeira
qualidade, ndo havendo a possibilidade de serem recondicionados ou reaproveitados e deverdo estar de acordo
com as especifica¢des, devendo ser submetidos a aprovagdo do fiscal do Contrato, a ndo ser se forem
fornecidos pelo almoxarifado da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera fornecer, sem custos adicionais para a CONTRATANTE, os equipamentos exigidos
pela legislacdo vigente para a execug@o dos servigos profissionais, tais como luvas, capacetes, botas, cintos,
oculos etc, cujo custo devera estar previsto nas despesas indiretas da contratada.

A CONTRATADA devera disponibilizar, sem custos adicionais para a CONTRATANTE, todos os
equipamentos profissionais e ferramentas (todos os itens devem ser de boa qualidade, evitando-se aqueles de
“linha econdmica”) em regra, novos, de sua propriedade ou mediante locac@o, a serem utilizados nos servigos
de manutencdo, que devera estar previsto nas despesas indiretas da contratada, conforme lista a seguir (rol
meramente exemplificativo):

1.Alicate amperimétrico true-rms ¢/ medig@o de freq. e capacitancia (02 unidades);
2.Alicate bico agulha (02 unidades);

3.Alicate de bico (02 unidades);

4.Alicate de corte (02 unidades);

5.Alicate de pressao para solda (02 unidades);
6.Alicate desencapador fios (02 unidades);

7.Alicate rebitador (02 unidades);

8. Alicate tipo bomba d’agua (02 unidades);

9. Alicate universal (02 unidades);

10. Alicate universal eletricista (02 unidades);

11. Arco de serra (01 unidade);

12. Caixa de ferramentas com cadeado (02 unidades);
13. Capacete de seguranga com ajuste (02 unidades);
14. Carrinho de mao (01 unidade);

15. Chave de fenda 4,7x125 (02 unidades);

16. Chave de fenda 6x125 (02 unidades);

17. Chave de fenda 8x150 for¢a (02 unidades);

18. Chave de fenda haste isolada (02 unidades);

19. Chave grifo 1" (02 unidades);

20. Chave philips 4,7x80 (02 unidades);

21. Chave philips 6x125 (02 unidades);

22. Chave teste (01 unidade);

23. Colher de pedreiro (01 unidade);

24. Cones para sinalizag¢do de adverténcia (05 unidades);
25. Enxada (01 unidade);

26. Espatula (01 unidade);

27. Esquadro (01 unidade);

28. Estilete de lamina retratil (02 unidades);

29. Ferro elétrico para soldar (01 unidade);

30. Grosa meia-cana (01 unidade);
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31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.
66.
67.

68.
69.
70.
71.
72.

Grosa redonda (01 unidade);

Kit chave ajustavel 5 a 25mm (01 unidade);

Kit chave allen até 4" (01 unidade);

Kit chave allen até 5/32" (01 unidade);

Kit chave allen milimetro (01 unidade);

Kit chave combinada 1/16 a 1" (01 unidade);

Kit de laminas de serra varios tipos com 10 pecas (01 unidade);
Kit de laminas para serra tico-tico com 5 pecas (01 unidade);
Kit de ponteiro com 3 pegas (01 unidade);

Kit de talhadeira com 3 pecas (01 unidade);

Lanterna led (02 unidades);

Luva malha pigmentada (02 pares);

. Luva de couro raspa (02 pares);

Marreta de ago (01 unidade);

Marreta de borracha (01 unidade);

Martelo (02 unidades);

Maéscara protetora de solda (01 unidade);

Nivel (01 unidade);

Oculos de segurancga incolor com tratamento anti-risco e anti-embacante (02 unidades);
Pa (01 unidade);

Parafusadeira com bateria (01 unidade);

Passa-fio (arame-guia) (01 unidade);

Pistola de aplicacdo de cola a quente (01 unidade);
Plaina manual (01 unidade);

Protetor auricular silicone com estojo (02 unidades);
Prumo (01 unidade);

Rebitador manual (01 unidade);

Régua de aluminio (01 unidade);

Serrote (01 unidade);

Soprador térmico (01 unidade);

Tesoura corta-vergalhdo (01 unidade);

Torqués (02 unidades);

Trena (02 unidades);

Escada aluminio multiuso 150 kg (01 unidade);
Escada telescopica (01 unidade);

Furadeira de impacto (01 unidade);

Kit serra-copo com 5 pecas (01 unidade);

Lixadeira portatil, 1400W (01 unidade);

Magquina de corte portatil tipo “makita” (01 unidade);
Maquina de solda elétrica (01 unidade);

Martelete rompedor portatil (01 unidade);

Serra tipo “tico-tico” (01 unidade)

PARAGRAFO UNICO

A CONTRATADA devera fornecer, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio da prestacido dos

servicos, copias das notas fiscais de compra dos materiais de consumo listados.

CLAUSULA QUARTA - DOS UNIFORMES — OFICIAL DE MANUTENCAO

A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando com cracha com fotografia recente,
fornecendo, sem repassar-lhes os custos, exceto nos casos previstos em Lei ou Acordo/Convencdo Coletiva de
Trabalho, uniformes completos, com a identificagdo da empresa ¢ adequados a natureza do servigos, incluindo
todos os complementos ¢ ou equipamentos de protecdo individual necessarios e exigidos pela legislacdo,

conforme especificagdes abaixo:
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Quantidade fornecida . ~ .
et Especificacao do uniforme
semestralmente por funcionario
1 calca de brim
3 camisetas da empresa
1 bota de couro, cano curto, cor preta, com solado antiderrapante (par)
2 meia preta (par)
1/2 cracha

Observacao: Os calgados deverdo ser apropriados ao uso, ndo podendo, em hipdtese nenhuma, causar
desconforto aos funcionérios.

a) fornecer previamente, para analise e aprovacdo da CONTRATANTE, amostra de conjunto de uniformes,
ficando resguardado o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados;

b) no dia previsto para o inicio da prestacdo dos servigos, os empregados deverdo se apresentar uniformizados e
ja estando de posse das quantidades a serem fornecidas semestralmente, devendo a CONTRATADA apresentar,
de imediato, recibo na forma prevista da alinea “d” deste item.

¢) deverao ser fornecidos os conjuntos completos de uniforme nos dias 01 de julho, e, caso haja prorrogacao do
periodo de vigéncia contratual, no dia 01 de janeiro do ano subsequente, de acordo com a quantidade a ser
fornecida semestralmente;

d) os uniformes deverdo ser entregues, mediante recibo individualizado por empregado, contendo a
especificacdo de cada peca recebida e respectivos quantitativos. Os recibos serdo datados por cada profissional
na efetiva data de entrega de todas as pecas que formam o conjunto de uniforme, cujas copias, devidamente
acompanhadas dos originais para conferéncia, deverao ser entregues a CONTRATANTE, na figura do gestor de
contrato;

e) todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo os padroes de boa qualidade e de apresentacdo exigidos pela CONTRATANTE, conforme descrito no
quadro acima, devendo a CONTRATADA apresentar as devidas adaptagdes quando necessarias, inclusive
quanto as profissionais gestantes, que deverao ter seus uniformes substituidos sempre que necessario.

PARAGRAFO UNICO

A CONTRATADA devera fornecer, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio da prestacao dos
servicos, copias das notas fiscais de compra de todas as pecas de uniformes da categoria.

CLAUSULA QUINTA — DAS DIAR[AS E CUSTO COM DESLOCAMENTO - EXCLUSIVO PARA O
POSTO OFICIAL DE MANUTENCAO

Nos casos em que houver necessidade de deslocamentos dos oficiais de manutenc¢fo, para realizagdo de
manuteng¢do nos prédios das Procuradorias nos Municipios, sera pago valor referente a diaria, na qual ja devera
estar incluso custos conforme tabela abaixo, mediante apresentacdo de Nota Fiscal da CONTRATADA:

Tabela 1 DIARIA
Item Discriminacio Valor

DIARIA — Inclui custos com hospedagem, deslocamento urbano (na
1 localidade de destino) e alimentagdo — Valor a ser pago ao oficial de R$ 133,70
manuten¢ao pela CONTRATADA

Tributos: tributos federais (3,65%)* e ISS (5%)

2 * excluidos dos tributos federais: IRPJ e CSSL R$ 11,57
Arredondamento R$ 0,03
4 Valor final a ser pago a CONTRATADA RS 145,30
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a) a solicitagdo das diarias sera efetuada pela CONTRATANTE com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas da data marcada para a viagem, salvo nos casos urgentes. Nesses casos, a solicitacdo sera feita
com 24 horas de antecedéncia;

b) a CONTRATADA devera providenciar o pagamento das diarias ao oficial de manutencdo antes da
realizagdo da viagem, no valor do Item 1 da tabela 1, devendo encaminhar o comprovante de pagamento
(comprovante de depdsito ou recibo assinado pelo Oficial de Manutengao) até o dia anterior ao da viagem,
salvo nos casos urgentes. Nesses casos, o pagamento devera ser feito até as 16 horas do dia da viagem,
devendo encaminhar imediatamente o comprovante ao gestor do contrato;

¢) nos casos de deslocamento em que ocorra ida e volta no mesmo dia sera devido somente o valor
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor previsto para a didria;

d) a CONTRATADA encarregar-se-4 do transporte intermunicipal dos oficiais de manutencio predial,
cabendo a CONTRATANTE o pagamento do custo de deslocamento intermunicipal, apos a apresentagao da
nota fiscal, conforme a Tabela 2:

Tabela 2 CUSTO DE DESLOCAMENTO
Ttem Localidade inclusos tributos‘;;li(:r:iisa(g,V6(;l:/i)* e ISS (5,00%)
1 Dourados R$ 150,00
2 Corumba R$ 285,00
3 Coxim R$ 170,00
4 Navirai R$ 230,00
5 Ponta Pora R$ 210,00
6 Trés Lagoas R$ 215,00

* excluidos dos tributos federais: IRPJ e CSSL

e) a CONTRATANTE podera encarregar-se do transporte intermunicipal dos oficiais de manutencio
predial em viaturas oficiais, conforme sua conveniéncia, casos em que ndo sera feito pagamento a titulo de
custo de deslocamento para a CONTRATADA.

A CONTRATADA devera emitir nota fiscal das diarias e dos custos de deslocamento, independentemente da
nota fiscal referente aos servigos de oficial de manutencao, cobrados mensalmente.

PARAGRAFO UNICO

As didrias e os custos de deslocamento seriao pagos exclusivamente para os deslocamentos realizados pelo
oficial de manutencéo, ndo cabendo a sua cobranca em nenhuma outra hipétese.

CLAUSULA SEXTA — DOS MATERIAIS POR DEMANDA

Nos casos em que seja necessaria a utilizagdo de materiais que a CONTRATANTE néo dispuser em estoque,
ficara a CONTRATADA responsavel pelo seu fornecimento, mediante apresentacdo de Nota Fiscal, Fatura ou
Recibo, sendo cobrados conforme abaixo:

a) os valores dos materiais serdo os constantes da tabela SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e Indices da Construcao Civil vigente, elaborada pela Caixa Economica Federal, devendo a
CONTRATADA informar os cddigos correspondentes aos materiais na referida Tabela;

a.1) caso o material a ser adquirido ndo seja contemplado na tabela SINAPI, devera ser apresentada
pela CONTRATADA pesquisa de mercado, com pelo menos 3 (trés) orcamentos, podendo a
CONTRATANTE, caso julgue necessario, a seu critério, também realizar pesquisas de pregos
adicionais, devendo a CONTRATADA fornecé-lo pelo menor valor apurado no mercado;
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a.2) ainda que o material esteja contemplado na Tabela SINAPI, podera a CONTRATANTE, a seu
critério, realizar pesquisa de preco para verificar se o preco praticado pelo mercado é mais vantajoso,
situagdes em que a CONTRATADA devera fornecer o material pelo menor valor apurado.

b) sobre o valor dos materiais por demanda fornecidos incidira BDI (Bonificacoes e Despesas
Indiretas), conforme valor final ofertado no certame, o percentual de % ( ).

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nao poderdo ser cobrados os materiais de consumo que sdo considerados aqueles que se consomem a primeira
aplicagdo, os quais deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, de acordo com a Clausula Terceira deste
Contrato.

Nao poderdo ser cobradas despesas com aquisi¢do ou locagdo de ferramentas especificas, equipamentos ou
maquinas listados na Clausula Terceira deste Contrato, necessarias a execucao dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO
Cabera a CONTRATADA comprovar a necessidade de substituicdo ou aplicagdo do material por ela
solicitado, sendo obrigatério o repasse de relatorio preliminar 8 CONTRATANTE para aprovagdo, assinado

pelo Responsavel Técnico, no qual conste a estimativa de materiais necessaria, bem como justificativa quando
ndo for possivel a sua aplicagédo.

A CONTRATADA deverd fornecer, sempre que solicitado pelo fiscal do Contrato, amostras de todos os
materiais a serem empregados nos servigos antes de sua execucao.

Os materiais fornecidos devem possuir garantia do fabricante.
PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATANTE, no momento do pedido, informara o nivel de criticidade, devendo os materiais ser
entregues conforme a Tabela 3:

Tabela 3
Nivel de criticidade Prazo para a entrega dos materiais
Altissimo (urgentissimo) 12 horas
Alto (urgente) 24 horas
Meédio 48 horas
Baixo 96 horas
Baixissimo 120 horas

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal, Fatura ou Recibo dos materiais, independentemente da nota
fiscal referente aos servigos de oficial de manutenc¢do, cobrados mensalmente.

CLAUSULA SETIMA - DOS SERVICOS POR DEMANDA

Caso haja necessidade de prestacdo de servicos que exijam técnicas e conhecimentos que extrapolem as
atribuicdes da categoria funcional de Oficial de Manutencdo, a CONTRATADA devera disponibilizar
profissional qualificado para a execucdo da incumbéncia especifica, mediante apresentacdo de Nota Fiscal,
sendo cobrados conforme abaixo:

a) os valores dos servicos serdo os constantes da tabela SINAPI -Sistema Nacional de Pesquisa de Custos

e Indices da Construcio Civil vigente, elaborada pela Caixa Econdémica Federal, devendo a
CONTRATADA informar os codigos correspondentes aos servigos na referida Tabela;
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a.2) caso o servigo a ser prestado ndo seja contemplado na tabela SINAPI devera ser apresentada
pesquisa de mercado, com pelo menos 3 (trés) orgamentos, podendo a CONTRATANTE, caso julgue
necessario, a seu critério, também realizar pesquisas de precos adicionais, devendo a
CONTRATADA fornecé-lo pelo menor valor apurado.

b) sobre o valor dos servicos prestados por demanda incidira BDI (Bonificacdes e Despesas
Indiretas), conforme valor final ofertado no certame, o percentual de % ( ).

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando ndo solicitado pela CONTRATANTE, cabera a CONTRATADA comprovar a necessidade de
prestacdo de servigos que exijam técnicas e conhecimentos que extrapolem as atribuigdes da categoria
funcional de Oficial de Manutengdo, sendo obrigatdrio o repasse de relatorio preliminar 8 CONTRATANTE
para aprovacao, no qual conste a estimativa de servicos necessarios, bem como justificativa quando nao for
possivel a sua aplicagdo.

Os servigos prestados devem possuir garantia minima de 180 dias.
PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, no momento do pedido, informara o nivel de criticidade, devendo os servigos serem
iniciados conforme a Tabela 4:

Tabela 4
Nivel de criticidade Prazo para inicio dos servigos
Altissimo (urgentissimo) 24 horas
Alto (urgente) 48 horas
Médio 96 horas
Baixo 120 horas
Baixissimo 144 horas

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal dos servigos e materiais, independentemente da nota fiscal
referente aos servicos de oficial de manutencdo, cobrados mensalmente.

PARAGRAFO QUARTO
Detalhamentos dos servi¢os por demanda
a) Elaboracao de Atualizagdes, Levantamentos, Laudos e Projetos Técnicos de Engenharia:

a.1) Incéndio: Elaboragdo de levantamentos e atualizagdes de projetos de Prevengdo e Combate a Incéndio,
com Anotagdo de Responsabilidade Técnica no CREA/MS ou CAU/MS, pagamento de taxas, copias,
montagem dos processos e encaminhamento para aprovagdo no Corpo de Bombeiros local;

a.2) Elaboragdo de levantamentos a atualizagdes de projetos elétricos, hidraulicos, estruturais, conforme
Normas Técnicas ¢ legislagdo vigente. Também deverdo ser realizadas todas as Anotacdes de
Responsabilidade Técnicas necessarias;

a.3) Elaboracdo de Pareceres, Laudos Técnicos, Projetos de Engenharia ou de Arquitetura, conforme
solicitacio da CONTRATANTE com os registros necessarios no CREA-MS ou CAU-MS, como, por
exemplo, nas situacdes que envolverem substituicdes e instalacdes de portdes eletronicos, substituicdes e
instalacdo de placas, em metal, de identificacdo da fachada do 6rgdo, fornecimento e instalacdo de divisorias
tipo naval, fornecimento e instalagdo de gesso acartonado, fornecimento e instalagdo de exaustores entro
outros correlatos, servicos de impermeabilizagdo (rol meramente exemplificativo). Deverdo ser realizadas
todas as Anotagdes de Responsabilidade Técnicas necessarias.
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b) Fornecimento ¢ instalagdo de divisorias, tipo naval, inclusive montantes, vedacdes e demais acessorios,
vidros, portas, fechaduras entre outros correlatos;

¢) fornecimento e instalacao de estruturas de gesso acartonado, inclusive com instalacdo de manta actstica;
d) servigos de fornecimento e instalacao de gesso em forros e outros locais correlatos;

e) servicos de fornecimento e instalagdo de vidros e acessorios, inclusive em banheiros, ¢ com instalagdo de
pelicula insulfilm se solicitado;

f) servicos de fornecimento e instalagdo de molas hidraulicas para portas de vidro e molas hidraulicas suspensas
para portas em geral;

g) servicos de manuten¢do em portdo eletronico, com limpeza e lubrificagdo de correias, substituigdo ou
manutencdo de central, motor, controles remotos, cabos de ago e outras pegas (quando necessario);

h) servigos de fornecimento ¢ instalacdo de portdes eletronicos novos, com todos os insumos de metais
necessarios, inclusive motor, central, controles remotos entre outros correlatos;

1) servicos de fornecimento e instalagdo de exaustores, placas de fachada de identificagdo, cancelas metalicas,
cavaletes em ago ou metais diversos, corrimdes, guarda-corpos, escadas, grades de seguranca, entre outros
correlatos;

j) servicos de fornecimento e instalacdo de materiais em marmore ou granito, como, por exemplo, divisorias
para boxes de banheiro, lavatorios, pia de copas e refeitorios, com ou sem cuba e com ou sem balcdo, entre

outros correlatos;

1) Manutengdo de persianas em aluminio ou PVC, inclusive com substituicdes de pecas ou acessorios
danificados, bem como adaptagdes ¢ instalagdo de persianas em novos locais de utilizagdo;

m) servigos de impermeabilizagdo em paredes, lajes, pisos e esquadrias que apresentarem infiltracdes;

n) servicos de fornecimento, instalagdo e/ou reparos em calhas, inclusive com remocao das calhas danificadas;
0) servicos de fornecimento e instalagdo de prateleiras removiveis, em ago ou madeira, inclusive com os
acessoOrios como mao francesa entre outros correlatos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

1) assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente identificados e uniformizados,
aos locais em que devam executar suas tarefas;

2) prestar os esclarecimentos para a execugdo dos servigos, os quais devem ser feitos com antecedéncia
necessaria;

3) relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de pessoa por ela credenciada;
4) efetuar com pontualidade, apés o cumprimento das formalidades legais e do ateste das respectivas notas
fiscais, os pagamentos a CONTRATADA;

5) comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;

6) instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga, bem assim de prevengdo de incéndio
implantadas pela CONTRATANTE;

7) proporcionar todas as condi¢des para que os empregados da CONTRATADA possam desempenhar os
trabalhos dentro das normas legais e contratuais;

8) colocar a disposi¢ao dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences
necessarios ao bom desempenho dos servigos, bem como para efetuar seus lanches;
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9) orientar a empresa para que os pagamentos € os documentos de cobranca sejam encaminhados de acordo
com as especificagcdes e prazos necessarios a fim de serem evitados interrupgdes/atrasos nos procedimentos dos
mesmos;

10) destinar local para guarda dos materiais, equipamentos e utensilios ¢ saneantes domissanitarios necessarios
a execucao dos servicos;

11) exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados a esse fim, e atestar as notas
fiscais/faturas correspondentes;

12) Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais quando for o caso.
PARAGRAFO UNICO

Os servigos serdo fiscalizados pelos servidores designados pela CONTRATANTE, que registrardo as falhas
detectadas e comunicardo as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas da
CONTRATADA.

A fiscalizacao dos servigos pela CONTRATANTE nao exclui e nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA por qualquer inobservancia ou omissdo as clausulas contratuais.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste Contrato, respondendo integralmente pelos
servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente e, em especial, as disposigdes seguintes:

1) Implantar adequadamente o planejamento, a execugdo e a supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de que fizer uso;

2) Manter preposto aceito pela Administragdo durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado formalmente no ato de assinatura do
instrumento contratual, mediante Carta de Preposi¢do, em que devera constar o0 nome completo, nimero do
CPF, do documento de identidade, endereco, telefone de contato e e-mail. O preposto sera responsavel pelos
servigos e tera a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento
dos servicos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

3) Alistar em seu nome ¢ sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita execucdo dos
servicos contratados e selecionar rigorosamente os empregados que prestardo o0s servigos contratados,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo suas fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

4) Manter controle de frequéncia de seus funcionarios disponibilizados para prestagdo de servigos, por meio de
folha de ponto em papel assinada diariamente pelo empregado ou por outro meio compativel e coerente;

5) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Administragéo;

6) Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas da Administragdo;

7) Coordenar, comandar, fiscalizar e orientar os profissionais quanto ao bom andamento dos servigos, cuidando
da disciplina e controlando a assiduidade e pontualidade dos profissionais;

8) Manter junto aos responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato em cada unidade “Livro de Ocorréncia”, onde
serdo realizadas pelos funcionarios alocados anotacdes didrias sobre o andamento dos trabalhos, com
indicagdes técnicas, inicio e término de etapas de servicos, causas, consequéncias e datas de inicio e término de
eventuais interrupgdes dos servigos, e demais assuntos que requeiram providéncias das partes interessadas,
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devendo, necessariamente, ser apresentado ao gestor do contrato, ao final de cada dia, para conhecimento e
visto. Se necessario, a CONTRATANTE podera, também, registrar informagdes no livro de ocorréncia;

9) Manter, diariamente, o efetivo de pessoal previsto, efetuando a reposicao de pessoal, em carater imediato, em
caso de eventual auséncia, nao sendo permitido a prorrogagdo da jornada de trabalho, salvo for¢a maior e com
prévia anuéncia da fiscalizagao;

10) Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupcao, seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico, demissdo ou qualquer outro. Os substitutos
eventuais também devem ser contratados pela empresa mediante regular vinculo empregaticio,
obrigando-se a CONTRATADA a recolher o INSS e demais verbas trabalhistas que forem de sua
obrigacio;

11) Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), apds comunicacdo da
CONTRATANTE, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
e/ou insatisfatorios;

12) Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho e responsabilizar-se por todas as obrigagdes
estabelecidas na legislagdo, em especial quanto ao treinamento dos funcionarios para o desempenho das
fungdes, tomando as medidas necessarias por meio de seu encarregado ou representante legal, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia do CONTRATANTE;

13) Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social
e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

14) Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patriménio da CONTRATANTE ou de terceiros,
originados direta ou indiretamente da execugao do contrato, por dolo ou culpa de seu empregado, prepostos ou
representantes, a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacdo de sua
responsabilidade.

14.1) A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, no
caso de ndo cumprimento dentro do prazo estipulado, sem exclusdo do direito de denunciar o contrato;

15) Fornecer aos trabalhadores que optarem pelo beneficio, quantitativo de vale-transporte necessario para que
cada empregado se desloque da residéncia ao trabalho e vice-versa durante todo o més, efetuando a entrega
antes do fim dos créditos;

16) Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como o retorno por meios proprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos,
bem como nas situagdes onde se faca necessaria a execucao de servigos em regime extraordinario;

17) Fazer seguro de vida de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, independentemente
de previsdo de beneficio assistencial social familiar sindical que conste em convencio ou acordo coletivo
da categoria profissional, devendo os custos do referido seguro serem obrigatoriamente incluidos nas
planilhas de formacao de preco, inclusive no que tange a eventual percentual de contribuicio que deva,
por previsao em convencio, ser custeada pelos trabalhadores. Nao sera admitido, em hipo6tese alguma,
que seja descontado dos trabalhadores, em folha de pagamento, percentual dos prémios mensais;

18) Comunicar formalmente e de imediato as substituicdes de pessoal, seja em razdo de licenca, férias ou por
livre escolha da empresa, indicando em carta de apresentacdo quem ¢ o empregado substituto, com nome
completo, CPF e RG, e quem ¢ o substituido;

19) Mesmo no caso de substituicdes eventuais, como no caso de alguma falta, a CONTRATADA devera enviar,

junto com o funciondrio, carta de apresentacdo, contendo nome completo e nimero do Registro Geral (RG) e
do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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20) Quando da resci¢do ou extingdo contratual ou sempre que houver substitui¢do de pessoal, comprovar o
pagamento de todas as verbas rescisorias dos funcionarios cujo contrato de trabalho tenha sido rescindido ou
sua realocagdo em outra atividade de prestacdo de servigos da empresa;

21) Pagar, conforme o prazo estabelecido na Convengao Coletiva de Trabalho da categoria, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da contratacdo dos mesmos, mantendo as comprovacdes
respectivas, que poderao ser solicitadas pela fiscalizagdo do contrato;

22) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados;

23) Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo, com o intento de
verificar as condigdes em que o servigo esta sendo prestado;

24) Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados
satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

25) Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

26) Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos
empregados;

27) Enviar o preposto, com a periodicidade minima de 15 (quinze) dias, para visita ao prédio da unidade da
sede da CONTRATANTE em Campo Grande/MS, com o fim de supervisionar a prestacdo dos servicos e de
prestar e recolher informagdes junto 8 CONTRATANTE, devendo o preposto apresentar-se ao fiscal do
contrato.

27.1) A visita devera ser registrada no livro de ocorréncia;
28) Coordenar e controlar a execucao dos servigos contratados;

29) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, permitindo 8a CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia;

30) Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados;

31) Solicitar a Administragdo da CONTRATANTE autorizagdo formal para retirada de quaisquer
equipamentos, pertencentes 8 CONTRATADA, que essa tenha levado para o local de execugdo do servico;

32) Manter sede, filial ou escritorio na cidade de Campo Grande/MS, para receber e solucionar qualquer
demanda da Administragdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento,
admissdo e demissdo dos funcionarios;

32.1) A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagao
dos servigos, o cumprimento desta obrigacao;

33) Providenciar para que todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestagdo
dos servigos, possuam cartdo cidaddo ou outro cartdo equivalente, que possibilite consulta e recebimento de
beneficios sociais, expedido por o6rgdo/entidade federal responsavel;

34) Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de seus
empregados, via Internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do

Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

35) A CONTRATADA devera oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela Administragao;
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36) Efetuar o pagamento de salarios por deposito bancario, na conta dos empregados, em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servigos;

36.1) Em caso de impossibilidade de cumprimento do dispositivo anterior, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo possa verificar a realizacdo do pagamento.

37) Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugao
deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

38) Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos,
exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas;

39) Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social
e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

39.1) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos e verbas citados nos itens 38 e 39,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragio da CONTRATANTE, nem pode
onerar o objeto deste contrato.

39.2) Caso a CONTRATADA nido honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este
contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos
salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

40) Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo deste contrato;

41) Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;

42) A CONTRATADA, no momento da assinatura do contrato, autoriza a CONTRATANTE a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

42.1) Quando nao for possivel a realizagdo dos pagamentos pela propria administracdo, esses valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios ¢ das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des
sociais e FGTS.

43) Adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de
materiais e servigos, incluindo politica de separagdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as
associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006;

44) Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera executar os servicos em
dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacdo entre a
carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convengao ou acordo coletivo de trabalho da categoria
envolvida.

45) Manter-se, durante a vigéncia do Contrato, compativel com as obrigagdes assumidas, as condigdes de
habilita¢do e qualificacdo exigidas para celebracdo do presente instrumento, na forma do art. 55, XIII, da Lei
8.666/93;
46) Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos e as supressdes que se fizerem necessarias, em
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com a legislagdo
aplicavel;

47) Sao expressamente vedados a CONTRATADA:

47.1) transferir a outrem, no todo ou em parte, o futuro Contrato, sem a prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;
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47.2) reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que
tenha tomado ci€ncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados, sem o consentimento, prévio e por
escrito, da CONTRATANTE;

47.3) utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades
de divulgag¢do empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e impressos, sob pena de
rescisdo do futuro contrato;

47.4) oferecer o futuro contrato em garantia de operagdes de crédito bancario;

47.5) retirar das dependéncias da CONTRATANTE os equipamentos e EPI's utensilios necessarios a

prestacdo dos servicos sem anuéncia da CONTRATANTE, exceto em caso de substituigdo por nido
atenderem as especificacdes exigidas;

CLASULA DE'CIMA — DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias, a
CONTRATADA deve entregar ao gestor do contrato a documentagao a seguir relacionada:

a) Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servigo prestado, copias dos seguintes
documentos:

1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa da Unido;
3. Certidao de Regularidade do FGTS —CRF; e

4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas -CNDT.

a.1. Os documentos relacionados nos itens 1 a 3 poderdo ser substituidos por extrato valido e atualizado no
Sistema de Cadastro de Fornecedores —SICAF.

b) Sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes documentos, no prazo de 15 dias, a
contar do recebimento da solicita¢do:

1.Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia Por tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

2. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

3. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador o 6rgdo CONTRATANTE;

4. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

5. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,

relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado; e

6. Comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato;

7. Extrato, referente ao seguro de vida em grupo, com relatorio dos funcionarios segurados, constando a
respectiva vigéncia do endosso;
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8. Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da contratada.

¢) No inicio da prestacdo dos servigos, entrega dos seguintes documentos referentes aos funcionarios
incumbidos da prestacao dos servigos junto 8 CONTRATANTE:

1. Até (um) dia 1til antes do inicio dos trabalhos, a relacdo completa dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela

execucdo dos servigos, quando for o caso.

1.1. Nao sera permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de empregados ndo
inclusos nessa relagao.

1.2. Qualquer alteracdo dessa lista devera ser comunicada previamente a Administragéo.
2. Até 15 (quinze) dias ap6s o inicio da prestacdo dos servigos:
2.1. Copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;
2.2. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
2.3. Declaragdo, assinada pelo empregado, de que ndo é parente até o terceiro grau dos respectivos
Membros ou servidores do Ministério Publico da Unido, em cumprimento ao Art. 4° da Resolugdo
n°® 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Pablico;
2.4. Comprovante de entrega de uniforme;
2.5. Copia da apolice de seguro de vida em grupo contendo os nomes de todos os funcionarios
alocados para a prestagdo dos servicos.
3. Até 30 (trinta) dias apos o inicio da execugdo dos servicos:
3.1. Comprovagao de formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, através do certificado
de curso expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, dentro do prazo de
validade, que devera ser apresentado por meio de cdpia autenticada ou do original acompanhado de
copia.
c.l. Sempre que houver admissdo ou remanejamento de novos empregados pela CONTRATADA para
prestarem servigos a Procuradoria, os documentos elencados na alinea "c" deverdo ser apresentados nos
mesmos prazos ja estipulados.

d) Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo de servicos, quando da extingdo ou rescisdo do contrato:

1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢o, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados; e

5. Documento que comprove a realocag@o do funciondrio na empresa ou junto a outro tomador de obra,
em caso de ndo demissao.

80



PARAGRAFO PRIMEIRO

Até que a CONTRATADA comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a realocagdo dos empregados em
outra atividade, a CONTRATANTE retera a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigos, podendo utilizd-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao
efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual;

PARAGRAFO SEGUNDO

Os documentos relacionados na alinea "d" deverdo ser entregues sempre apds a demissdo de qualquer
empregado durante a execucdo do contrato, no prazo de dez dias apos a rescisdo do contrato de trabalho do
funcionario ou apos o aproveitamento em outra atividade da empresa, mediante comprovagao da realocacdo da
mao de obra.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas elencados nesta
cldusula poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragao.

PARAGRAFO QUARTO

O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as
obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagcdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto
nos artigos 77 ¢ 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO QUINTO

E de estrita responsabilidade da CONTRATADA a manutengdo e guarda do acervo documental dos seus
empregados e do contrato, em especial aqueles documentos sujeitos a comprovagcdo a posteriori, auditoria,
fiscalizacdo e prestacdo de contas, os quais poderdo ser objeto de requisi¢cdes pela CONTRATANTE ou por
qualquer outro legitimo de direito, devendo serem fornecidos no prazo de trés dias uteis apos a notificacdo da
CONTRATANTE, em caso de inspecao ou auditoria.

PARAGRAFO SEXTO

O descumprimento reiterado das disposi¢des desta Clausula e a manutengdo da CONTRATADA em situacdo
irregular perante suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicara rescisdo do contrato, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades nele previstas e demais cominagdes legais.

PARAGRAFO SETIMO

O fiscal do contrato poderd solicitar aos empregados terceirizados que verifiquem se as contribuigdes
previdenciarias estdo sendo recolhidas em seus nomes e, os extratos da conta do FGTS, inclusive os entregue a
Administracdo, para verificar se os depositos foram realizados pela CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO
Verificadas inconsisténcias ou diividas na documentagdo entregue, a CONTRATADA tera o prazo maximo de

7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia durante o periodo de /04/2015 até /04/2016, podendo ser
prorrogado, caso haja interesse das partes, limitada sua duragdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57,
Inc. 11, da Lei 8.666/93, desde que atendidos os requisitos abaixo:
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1) Prestacdo regular dos servigos;

2) Manutengao do interesse pela Administragdo na contratacao;

3) Manutengao da vantajosidade econémica do valor do contrato para a Administragdo; e
4) Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacdo serdo eliminados como condicdo para a renovagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

O Contrato ndo podera ser prorrogado quando a contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito
da Unido ou do proprio 6rgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO

As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo a conta dos recursos especificos consignados no
orcamento do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Lei do Orgamento Geral, a conta da Categoria
Econdmica 3.0.00.00 — Despesas Correntes; 3.3.00.00 — Outras Despesas; 3.3.90.00 — Aplicagdes Diretas;
3.3.90.37 — Locacdo de Mao de Obra.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, o valor global estimado de
RS o (crerrereee e ), durante a vigéncia deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor mensal estimado, conforme quadro abaixo, € de:

VALOR MENSAL VALOR ANUAL
ESTIMADO ESTIMADO

1 02 (dois) Postos de Oficial de Manutengao. R$ RS

ITEM DESCRICAO

Diarias dos oficiais de manutencdo, para realizagdo de
2 manutengdo nos prédios das Procuradorias nos Municipios, RS RS
conforme previsto na Clausula Quinta deste Contrato.

Custo de deslocamento intermunicipal, conforme previsto na
Clausula Quinta deste Contrato.

Materiais a serem fornecidos pela CONTRATADA,
conforme previsto na Clausula Sexta deste Contrato.

RS RS

R$ RS

BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas) sobre materiais, no
5 percentual de % ( ), conforme previsto RS RS
na Clausula Sexta deste Contrato.

Servigos a serem prestados pela CONTRATADA, conforme

6 previsto na Clausula Sétima deste Contrato. R$ RS
BDI (Bonifica¢des e Despesas Indiretas) sobre servigos, no
7 percentual de % ( ), conforme previsto RS R$
na Clausula Sétima deste Contrato.
VALOR TOTAL ESTIMADO RS RS
VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO RS
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Ainda que o quadro exposto acima seja de carater meramente estimativo, nos itens 2 a 7, o limite de gastos para
este Contrato ¢ o valor constante do Valor Global Anual Estimado especificado, podendo a PRMS se utilizar de
tal limite para aquisi¢do de qualquer produto ou servigo relacionado, independentemente do valor estimado
para cada produto ou servigo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO
Os pagamentos referentes ao Contrato serdo pagos da seguinte forma:
1. Mensalmente:

a) O pagamento do valor referente aos servigos prestados pela categoria de oficial de manutencdo sera
efetuado a favor da CONTRATADA, no més subsequente ao da execucdo dos servicos, por meio de
depésito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias uteis apos a
apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo servidor designado pela Contratante, devendo a
referida Nota Fiscal estar em nome da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ
26.989.715/0017-70, e discriminar os servigos executados.

a.1) Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal dos
servigos prestados, os documentos relacionados na Clausula Décima deste Contrato, relativos aos
empregados utilizados na execu¢ao do objeto contratual.

2. Quando autorizados pela CONTRATANTE:

a) O pagamento dos valores referentes a didrias e custo de deslocamentos sera efetuado a favor da
CONTRATADA de acordo com as condigdes contantes da Clausula Quinta deste Contrato, por meio de
deposito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancaria, em até 5 (cinco) dias uteis apds a apresentagao
da Nota Fiscal devidamente atestada pelo servidor designado pela Contratante, devendo a referida Nota
Fiscal estar em nome da Procuradoria da Reptblica em Mato Grosso do Sul, CNPJ 26.989.715/0017-70, e
discriminar as didrias e os custos de deslocamentos utilizados.

b) O pagamento dos valores referentes aos materiais e servigos por demanda sera efetuado a favor da
CONTRATADA de acordo com as condi¢cdes contantes das Clausulas Sexta e Sétima deste Contrato, por
meio de depdsito em sua conta-corrente, através de Ordem Bancéria, em até 5 (cinco) dias tteis apds a
apresentacdo da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo (no caso de materiais), ou Nota Fiscal (no caso de
servicos) devidamente atestada pelo servidor designado pela Contratante, devendo os referidos
documentos estar em nome da Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul, CNPJ 26.989.715/0017-
70, e discriminar os materiais utilizados e os servigos executados.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os custos referentes aos materiais e equipamentos constantes da Clausula Terceira deste Contrato deverdo fazer
parte da composicao de custos mensais referentes a categoria Oficial de Manutencao.

PARAGRAFO SEGUNDO

De acordo com a Lei Federal n® 9.430/96 e n° 10.833/03, ¢ Instru¢do Normativa SRF n°® 1.234/12, da Receita
Federal do Brasil, serdo retidos, no ato do pagamento, os valores relativos aos Tributos Federais (IR, CSLL,
COFINS ¢ PIS/PASEP.

Serdo retidos ainda:

a) os valores relativos ao INSS, correspondentes ao percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor bruto
da nota fiscal ou fatura, conforme previsto no Art. 31 da Lei n® 8.212/91;

b) os valores relativos ao ISS previstos na legislagdo municipal onde os servigos estdo sendo prestados
(Campo Grande, Dourados, Trés Lagoas, Corumba, Ponta Pora, Coxim e Navirai/MS).
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PARAGRAFO TERCEIRO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre
a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% a.a. (seis por cento ao
ano), mediante a aplica¢do da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:
EM = Encargos moratorios;
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;
I = indice de atualiza¢do financeira = 0,0001643.

PARAGRAFO QUARTO

Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da Nota Fiscal, Fatura ou dos documentos exigidos como condigdo
para pagamento por parte da empresa, importard em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da
obrigagdo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO

O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigac¢do anterior, ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

PARAGRAFO SEXTO

Dos pagamentos a serem efetuados a CONTRATADA, serdo descontados os valores referentes, enquanto
pendente de liquidagdo, a qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

PARAGRAFO SETIMO

A Procuradoria da Republica em Mato Grosso do Sul fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se,
apds a execucdo dos servigos, estes ndo estiverem em perfeitas condigdes, de acordo com as exigéncias
contidas neste Contrato.

PARAGRAFO OITAVO

Serdo glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores ndo cobertas
por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a um trinta avos do custo mensal do
posto de trabalho, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de impor a CONTRATADA penalidades
decorrentes do descumprimento do objeto do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS DO CONTRATO

E admitida a repactuagdo dos precos do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac¢do serd contado a partir da data do orcamento a
que a proposta se referir, para a parcela relativa aos custos com mao de obra, admitindo-se, como termo inicial,
a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacao da
proposta, e sera contado a partir da data da apresentacao da proposta, para os insumos.

Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe a CONTRATADA a demonstragdo da
variagdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pela Administragdo, da pertinéncia

das informagdes prestadas.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros da tltima repactuacgdo ocorrida.
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Caso a CONTRATADA nio requeira tempestivamente a repactuagdo e prorrogue o contrato sem pleitea-la,
ocorrera a preclusdo do direito.

As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica
da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composigdo de custos e formagao de pregos,
do novo acordo ou convengdo coletiva ou sentenca normativa da categoria que fundamenta a repactuacao, e, se
for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovacao da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos
itens da planilha a serem alterados.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo ou convengao coletiva de
trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A repactuagdo somente serd concedida mediante negociagdo entre as partes, considerando-se:

1) Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao;

2)As particularidades do contrato em vigéncia;

3) O novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

4) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

5) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

6) A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
PARAGRAFO SEGUNDO

A repactuagdo produzira efeitos financeiros:

1) A partir da assinatura do instrumento de formalizagdo da repactuacao;

2) Em data posterior a assinatura do instrumento de formalizag¢@o da repactuacdo, desde que acordada entre as
partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das repactuacdes subsequentes; ou

3) Em data anterior a assinatura do instrumento de formalizacdo da repactuagdo, exclusivamente quando esta
envolver revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo ou
sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste
salarial ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

PARAGRAFO TERCEIRO
Para repactuagdo de precos envolvendo diarias dos oficiais de manutengdo, somente sera concedida apos
pesquisa de precos a ser realizada pela CONTRATANTE, para verificacdo da variagdo dos seus custos, tendo

como limite a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE no periodo.

A repactuagdo de precos das didrias somente serd concedida apos o interregno de 1 (um) ano, contado-se da
data de inicio dos efeitos financeiros da primeira repactuacao ocorrida para os demais insumos contratuais.

PARAGRAFO QUARTO

Nao sera concedida repactuacio para o custo de deslocamento dos oficiais de manutencio, devendo seus
valores permanecerem inalterados durante toda a vigéncia contratual.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA prestara garantia na modalidade ...........cccoeeueeeee. , no valor de R$ .....cccooeveiennn. ,
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, devendo apresentar
comprovante no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis contados da data de assinatura deste Contrato,
prorrogaveis por igual periodo mediante justificativa.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A validade da garantia devera se estender por 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacdo do contrato. A garantia devera ser atualizada de acordo com os valores que forem
praticados por ocasido da repactuacdo ou reajuste contratual.

E de inteira responsabilidade da adjudicataria a renovagio da garantia prestada, quando couber.

PARAGRAFO SEGUNDO

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

¢) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no paragrafo
anterior.

PARAGRAFO QUARTO

A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com corregéo
monetaria, em favor do CONTRATANTE;

PARAGRAFO QUINTO

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da
Lei n°8.666, de 1993.

PARAGRAFO SEXTO

O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO
A garantia sera considerada extinta com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o

levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.
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A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragao.
A garantia sera restituida somente apds o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive
recolhimento de multas, encargos previdencidrios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros na execug¢ao do objeto deste contrato.
PARAGRAFO OITAVO
A CONTRATANTE nio executara a garantia nas seguintes hipoteses:
1. caso fortuito ou forga maior;
2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;
3 descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administracdo; ou
4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.
Nio serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugdo da garantia além destas previstas.
PARAGRAFO NONO
A garantia devera ser integralizada em no maximo 10 (dez) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores, em decorréncia de sua utilizagdo para pagamento de qualquer obrigagdo decorrente da execugdo do
objeto deste contrato, contados da notificacdo pela CONTRATANTE.
Conforme o § 2° do Art. 56 da Lei n® 8666/93, a garantia deverd ser atualizada nos casos de acréscimos de
valores contratuais, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor anual do Contrato,
estabelecendo-se, para tanto, o prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da notificagdo da
CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES
A CONTRATADA sera sancionada com o impedimento de licitar com a Unido e serd descredenciada no Sicaf,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato ¢ demais cominagdes legais,
nos seguintes casos:
a) apresentacdo de documentagao falsa;
b) retardamento injustificado da execucao do objeto;
¢) falhar na execucao do Contrato;
d) fraudar na execucao do Contrato;
¢) comportamento inidoneo;
f) declaragdo falsa;
g) fraude fiscal.

€69

Para os fins da alinea “e”, reputar-se-ao inidoneos atos como os descritos nos Artigos 92, paragrafo tnico, 96 e
97, paragrafo unico, da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Além das penalidades previstas no caput desta Clausula, a CONTRATADA ficara sujeita a multa, que devera
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ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagdo oficial, nas seguintes
hipoteses:

a) Multa de até 10% (dez por cento) do valor mensal do contato, em caso de inexecucdo parcial da obrigacao
assumida;

b) Multa de até 30% (trinta por cento) do valor anual do contrato, em caso de inexecugao total do contrato;

¢) A inexecugao total do contrato ¢ constituida pelos motivos abaixo, sempre que a Administragdo comprovar a
impossibilidade de manter os servigos:

c.1) paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administracao;

c.2) desatendimento das determinacgdes regulares do gestor designado para acompanhar e fiscalizar a sua
execucdo, assim como as de seus superiores;

c.3) falhar ou fraudar a execucao da obrigac¢ao assumida, inclusive em relagdo a entrega de documentagao.
PARAGRAFO SEGUNDO

Além das penalidades previstas no Paragrafo Primeiro desta Clausula, serdo aplicadas multas conforme as
infragdes cometidas e o grau respectivo, dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 50,00
2 R$ 100,00
3 R$ 150,00
4 R$ 200,00
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou com .
1 . . . 1 Por ocorréncia
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.
> Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o 3 Por dia
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso .
3 . . . 4 Por dia
fortuito, os servigos contratuais.
Recusar-se a executar servigo determinado pela FISCALIZACAO, a
4 S 4 Por ocorréncia
sem motivo justificado.
Retirar da Procuradoria quaisquer equipamentos ou materiais de
5 consumo, previstos em contrato, sem autorizagdo prévia do 1 Por ocorréncia

responsavel.

Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo, substitu-
6 tivo como por carater permanente, ou deixar de providenciar recom- 2 Por ocorréncia
posi¢do complementar.

7 Fornecer informagao falsa de servigo ou substitui¢do de material. 2 Por ocorréncia

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause

. ~ N . 4 Por ocorréncia
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
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Tabela 3

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Disponibilizar as folhas de ponto para controle de frequéncia nos

1 locais de prestagdo de servico ou ndo efetuar o controle da 1 Por dia de atraso
assiduidade e pontualidade de seu pessoal.

2 Manter em estoque o material suficiente para execugdo dos servigos. 3 Por ocorréncia

3 Efeyuzir ou atrasar o pagamento de salarios, vales-transporte e vales- 4 Por dia de atraso
refei¢do.

4 Apre.senta.r: .quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e 5 Por dia de atraso
previdenciaria.

5 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente. 2 Por dia de atraso

6 Entregar o uniforme aos funcionarios a cada 6 (seis) meses. 1 Por dia de atraso

7 Entregar o comprovante de entrega do uniforme no prazo méaximo de 1 Por dia de atraso

15 (quinze) dias a contar da efetiva entrega ao funcionario.

Substituir pecas de uniforme improprios para o uso ou que causem
8 desconforto aos funcionarios, no prazo maximo de 48 (quarenta e 1 Por dia de atraso
0ito) horas.

9 Efetuar a reposi¢do de empregados faltosos. 2 Por ocorréncia

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompati-

10 A 1 Por dia
vel com suas atribuigdes.
Efetuar o pagamento de saldrios, vale transporte, vale refeigdo,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer .
11 guros, g i quaisq 2 Por dia

despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo do contrato
nas datas avengadas.

33

As incidéncias “por ocorréncia” e “por dia de atraso” serdo multiplicadas pelo numero de funcionarios
envolvidos, quando se enquadrarem nos itens 1 e 2 da Tabela 2 e itens 5, 6,7, 8,9, 10 ¢ 11 da Tabela 3.

As multas aqui previstas ndo poderdo exceder, por aplicacdo e por cada conduta discriminada nos itens das
tabelas, o valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor mensal vigente do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO
O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, que nao tenha sido recolhida no prazo de 15
(quinze) dias uteis, podera ser descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo a

CONTRATADA, acrescido de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou cobrado judicialmente, e:

a) Se o valor a ser pago a CONTRATANTE nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga sera
descontada da garantia contratual.

b) Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagio oficial.

c) Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, aquela serd encaminhada para inscri¢ao em divida ativa.

PARAGRAFO QUARTO

As sangdes previstas no caput desta Clausula poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa prevista no Paragrafo Primeiro.

PARAGRAFO QUINTO

As penalidades previstas nesta Clausula obedecerdo ao procedimento administrativo previsto na Lei n°
9.784/99.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no Art. 65 da Lei n°
8.666/93, por meio de Termos Aditivos, objetivando promover acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESCISAO

A inadimpléncia das Clausulas e condi¢des estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA,
assegurarda 8 CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante formalizagdo, assegurado o contraditorio ¢ a
ampla defesa, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, conforme disposto do art.
77 da 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — DA RESCISAO UNILATERAL POR PARTE DA ADMINISTRACAO

Sera o presente Contrato rescindido, ainda, verificadas quaisquer das hipdteses descritas no art. 78 da Lei
8.666/93, em especial:

a) 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

¢) cometimento reiterado de faltas na execu¢ao deste Contrato;
d) decretacdo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil;
e) dissolucdo da sociedade;

f) alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da Administracao,
prejudiquem a execugdo deste Contrato;

g) protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdo que caracterizem a insolvéncia da
CONTRATADA;

h) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o Contrato;

1) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - RESCISAO BILATERAL

Poderd o presente Contrato ser rescindido por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracao, nos termos da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO
De conformidade com o paragrafo 2° do Art. 79 da Lei n° 8.666/93, quando a rescisdo ocorrer com base nos
incisos XII a XVII do Art. 78 da mesma lei, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos

prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito ao pagamentos devidos pela
execucdo do Contrato até a data da rescisao;
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CLAUSULA VIGESIMA — DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislacao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA VALIDADE

Este Contrato somente terd validade depois de aprovado pelo Exm® Senhor Procurador-Chefe da Procuradoria
da Republica no Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo inciso XI, do
artigo 106, do Regimento Interno do MPF, aprovado pela Portaria n.° 591 de 20/11/2008, do Exmo. Sr.
Procurador-Geral da Republica, e publicado seu extrato no Diario Oficial da Unifo, conforme dispde o Art. 61,
paragrafo unico da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Integram o presente Contrato o Edital do Pregdo Eletronico N° 02/2015 e seus anexos, bem como a proposta
apresentada pela licitante vencedora no certame, constantes do Processo MPF PR/MS n°

1.21.000.001890/2014-03.

Os casos omissos serdao resolvidos de acordo com as disposi¢des contidas nas Leis n® 8.666/93 ¢ 10.520/02 ¢
dos Decretos n° 3.555/00 e 5.450/05, sem prejuizo das demais normas aplicaveis.

Fica eleito o foro da Se¢do Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, para
dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em duas vias de
igual teor e forma, assinado pelas partes, juntamente com as testemunhas abaixo.

Campo Grande/MS, .......... de oo de 2015.

Secretéria Estadual
Procuradoria da Republica no Mato Grosso do Sul

Nome/Cargo do Representante Legal da Empresa
Nome da Empresa

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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